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ETreballar per viure

s El pas de la societat industrial a la societat de la informacié ha suposat
canvis en tots els ambits de la societat. Si en la societat industrial els productes eren
la base de I'economia, en la societat de la informacié el pes de I'economia es basa
en la informacié mateixa i el coneixement. | aquest fet, juntament amb la incorporacié
progressiva de les TIC i d'Internet a tots els ambits de la societat, també ha compor-
tat canvis en el mercat laboral.

En aquest bloc, d'una banda, treballarem quines son les habilitats que més es dema-
nen al mercat laboral en la societat de la informacié i, de l'altra, identificarem com les
han adquirit els membres del poble gitano al llarg de la seva historia passada i pre-
sent. En aquest sentit, tractarem transversalment un dels prejudicis més estesos a la
societat: que les persones gitanes no sén persones treballadores, i per aixo se’ls sol
relacionar amb feines marginals o delictives. Com que aquest prejudici dista molt de
la realitat, a continuacié mostrarem les habilitats que han desenvolupat els membres
del poble gitano que s'adeqiien a les demandes de la societat de la informacié dels
quals tenim l'oportunitat d'aprendre.

Dins d'aquest bloc tematic treballarem les habilitats generals que es necessiten al
mercat laboral i hi reflexionarem. A més, promourem la reflexié entorn dels perfils
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professionals que tant les noies com els nois volen escollir en un futur, agafant com a
referents persones gitanes que estiguin exercint actualment aquestes professions.

Les activitats que formen part d'aquest bloc sén:

5.1 Qué em demana la societat actual?: Els nois i les noies trobaran algunes
de les habilitats més preuades als actuals mercats laborals, i aprendran a
identificar-les a partir de les cites de persones gitanes.

5.2 Hi ha un munt de camins per triar: Un ampli ventall de personatges del
poble gitano, que podem presentar en Power Point o en un altre format,
introdueixen aquesta activitat de motivacié i orientacié sobre el futur aca-
démicilaborals dels joves.

5.3 La cistelleria, artesans d'un temps: A través de la historia de la cistelleria i

de la realitzacié d'un objecte de vimet, es presenta un dels oficis tradicionals
del poble gitano que ha passat a formar part del seu patrimoni cultural.

6 %fﬁ Amaro
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5.1 Descripcio de ’activitat: Qué ens demana
la societat actual?

\'_ Objectius - Coneixer les habilitats laborals que es demanen actualment
ala nostra societat.
- Superar els prejudicis sobre les feines que desenvolupen
els membres del poble gitano.
- Aprofundir en les habilitats laborals que ja es tenen
ien el seu procés d’adquisicié.

8 Recomanada pera - Ciéncies socials.
- Orientacio i tutoria.
- Educacié en el lleure.

if Edat 16-18 anys.
> Durada Aproximadament 3 hores.
C Dinamica

1. Introduccid i relacio: Es realitza un breu resum de la societat de la informacié i es
presenten cinc de les habilitats que actualment es demanen en els criteris de seleccié del
mercat laboral, encara que se n’hi poden afegir més si es creu convenient. Es presenten
els conceptesi les definicions per separat, de manera que els nois i noies facin un exercici
derelacio, i després es posa en comu.

2. ldentifica: Un cop s’ha relacionat i entés cada concepte, es presenten frases de
persones gitanes que exposin alguna d'aquestes habilitats laborals. Els nois i noies han
de saber identificar-les en les frases i relacionar-les amb les habilitats que s’han descrit
anteriorment.

Y .
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3. Reflexiona i comparteix: L'Gltima part de l'activitat consisteix a respondre
individualment les quiestions plantejades (quinze o vint minuts) i posar en comu

les respostes. En funcié del nombre de persones es pot fer en gran o petit grup.

En petits grups els nois i noies han de consensuar l'ordre d'importancia de les habilitats
que han treballat a través de I'argumentacié. Per exemple, es pot posar com a condicio
que no es pugui votar i que s'hagi d‘arribar a un consens sense que s'imposi la majoria.
Quan s’hagi consensuat I'ordre del grup es pot elaborar un mural, una presentacié en
Power Point, etc., i exposar-la a tot el grup.

\_ Recursos [ Fitxa: Qué ens demana la societat actual?
[J Material: Paper, retoladors, cartrd, ordinadors, cand i pantalla.

TT Orientacions
- Cal situar els nois i noies en el context actual de la societat de la informacié

i en les habilitats que s'exposen perque puguin reflexionar-hi. Una de les aportacions
clau en la reflexié conjunta és comentar que les persones podem adquirir habilitats de
diferents maneres, perd que de moment no es reconeixen socialment totes les vies,
sind només les que tenen una acreditacié académica. Per aixo una de les reivindicacions
del poble gitano és justament I'acreditacié de I'experiéncia com una via de reconeixement
de les seves habilitats perqué es tingui en compte en la inclusié laboral.

@ Informacié

- Analisis europeo de los componentes exclusores y transformadores en la inclusién labo-
ral del pueblo gitano. Informe dins del projecte Workalé: The creation of New occupa-
tional patterns for cultural minorities. RTD. FP5. DG XII. Improving the Socio-economic
Knowledge Base. Disponible a: http:/www.neskes.net/workalo/ (consultada el 21 de
juliol de 2010)

- Institut Catala de les Qualificacions Professionals de la Generalitat de Catalunya: www10.
gencat.net/gencat/AppJava/cat/sac/organisme_fitxa.jsp?codi=13864 (consultada el 21
dejuliol de 2010).
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Queé ens demana la societat actual?

1. Relaciona els conceptes seglients amb les definicions corresponents:

Flexibilitat

Dinamitzacié
i iniciativa

10 %fﬁ Amaro

Habilitat de compaginar horaris flexibles i executar
tasques polivalents.

Disposicio continua a realitzar processos
d'aprenentatge i incorporar-los a la tasca diaria.

Disposicio i habilitat per comunicar-se amb els altres
amb un tracte adient, amb atencid, empatiaiamb la
voluntat d'arribar a un acord.

Habilitat d'incrementar el dinamisme d’una accié
concreta. Disposicid i habilitat per prendre decisions
sobre propostes o accions en cas que vagin en la linia
de millorar el procés, el producte o el servei.

Disposicio i habilitat per crear les condicions
d’utilitzacié adequades dels recursos humans i/o dels
materials existents, amb I'objectiu de dur a terme les
tasques amb el maxim d'eficacia i eficiencia.

Disposicio i habilitat per col-laborar de manera
coordinada en la tasca realitzada conjuntament per
un equip de persones per assolir un objectiu marcat.
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2.Com desenvolupem les nostres habilitats? A l'escola, a la vida.

Les habilitats que es demanen actualment les podem adquirir de diverses maneres,
per exemple, podem aprendre a exercir-les i millorar-les a l'escola. Perd aquesta no és
I"tinica via possible. Les capacitats que hem comentat al punt anterior també es poden
adquirir a través de la propia experiéncia a la vida. Dins d'aquesta via, I'Institut Catala de
Qualificacions Professionals de la Generalitat de Catalunya esta desenvolupant proces-
sos d'acreditacio de l'experiencia per dotar de prestigi social i laboral els aprenentatges
que s’han adquirit per la via no formal, és a dir, que no s’han generat a I'escola sin6 en
I'experiéncia. Aquest tipus de politiques soén molt necessaries per reduir les desigualtats
socials, perqué d’aquesta manera, si es reconeix aquest tipus d'aprenentatges, a moltes
més persones gitanes que no han pogut acabar els estudis se’ls reconeixeran els apre-
nentatges que han adquirit a través de I'experiéncia i tindran moltes més possibilitats de
treballar en altres ambits.

En aquest apartat et proposem identificar quines habilitats han adquirit els testimonis

de la poblacio gitana segients, a partir de llegir les seves frases:
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3. Treball sobre les propies habilitats

3.1 Puntueu de I'1 al 5 les habilitats que hem comentat segons l'ordre d’importancia que
considereu oportu. Per compartir en grup.

a. Quin ordre heu posat? Argumenteu-ho.

b. Quines habilitats creieu que teniu?

c. Quines habilitats creieu que haurieu de desenvolupar més?

d. Amb quina frase us sentiu més identificats? Per que?

3.2 Compartiu en grup: Ara, amb l'ordre que hagiu triat personalment, poseu-vos en
grups i establiu un Unic ordre d’habilitats entre tot el grup. Heu de posar-vos d’acord mit-
jancant I'argumentacié i el consens.

3.3 Posada en comu: Quan ja hagiu pres la vostra decisid, la podeu exposar a tot el

grup amb un mural, una presentacié en Power Point, o utilitzant imatges o dibuixos, aixi
podrem veure el que heu acordat.

Treballar per viure % 13
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5.2 Descripcid de l’activitat: Hi ha un munt
de camins per triar

\'_ Objectius - Coneixer la realitat actual de les diferents professions

que estan exercint els membres del poble gitano.

- Veure que certes capacitats que tradicionalment
ha desenvolupat la poblacié gitana sén necessaries
en la societat de la informacié actual i se sol-liciten
en els diferents perfils professionals.

- Reflexionar sobre quin tipus de perfil professional es vol
desenvolupar 'alumnat.

S Recomanada pera - Ciéncies socials.
- Orientacio i tutoria.
- Educacié en el lleure.

if Edat 14-18 anys.
< Durada Aproximadament 2:30 hores.
C Dinamica

1. Presentacio de l'activitat: S'introdueix l'activitat exposant les professions que
tradicionalment han desenvolupat els membres de la poblacié gitana, i explicant
que arran de la seva experiencia de vida i com a poble han desenvolupat habilitats
idonies per a la societat actual. D'altra banda, es tracta de veure que avui dia cada
vegada podem trobar més persones gitanes en professions amb prestigi social
a les quals abans mai no haguessin pogut arribar. Per ultim, es demana als nois i
noies que diguin amb quin perfil s'identifiquen més professionalmenti, en tot cas, en
quin pensen per exercir en el futur.

ATHE ¥ F PPN LIRNEA ' PP B\ =
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2. Projeccié de I'arxiu en Power Point amb els personatges: Es projecten
els diferents perfils professionals —molt diversos— de les persones de la Borsa
de personatges, i a la vegada s’explica que certes habilitats necessaries pera la
professid corresponent han estat adquirides per la poblacié gitana.

3. Agrupament per afinitats i recerca d'informacié: En acabar la projeccio els nois
i noies s'agrupen segons la seva identificacié amb el projecte. En equip, duen a terme una
recerca d'informacié sobre el perfil professional que han triat, seguint la pauta seglient:

# Quina carrera garanteix aquest perfil professional?

# Quins organismes internacionals treballen aquest camp?

# Quina funcio social té aquesta professid?

& Es un perfil tradicional o fruit de la societat de la informaci6?

# En quin ambit especific t'agradaria treballar?

"\_ Recursos [ Text: Hi ha un munt de camins per triar.
[ Professions.ppt: Arxiu en Power Point de diferents professions
presentades per les persones gitanes de la Borsa de personatges.
[ Espai: Si és possible, és recomanable disposar de més d'una aula
perque els diferents grups tinguin espai per reunir-se.
(Paper, boligrafs, ordinador, cané, pantalla.)

TT Orientacions

- Un dels aspectes clau d'aquesta activitat és superar el prejudici que hi ha sobre
la poblacié gitana i la seva vinculacié estereotipada a feines marginals. Amb aquesta
activitat es dignifica la visié de les professions que tradicionalment ha exercit el poble
gitano (cistelleria de vimet, antiguitats, venda ambulant, ferralla), i es presenten
persones gitanes que exerceixen professions amb prestigi social (una advocada,
una metgessa, un enginyer, un periodista, etc.).

- D’altra banda, és important que tant les noies com els nois comencin a reflexionar
sobre quina professié volen exercir i s'identifiquin amb una de les que s’hagi mostrat.
La identificacié amb una persona gitana reforca els sentiments de vinculacié i també
facilita la superacié de prejudicis.
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lT Alternatives i suggeriments

- Es pot vincular a altres activitats, com per exemple coneixer més els perfils
professionals tradicionals mitjangant l'organitzacié d'un taller de cistells, d’'una excur-
sié a un mercat per entrevistar-se amb les persones gitanes responsables (establir el
contacte a través d'alguna associacio gitana), o portant persones que han treballat
les antiguitats perqué expliquin el seu ofici o imparteixin un taller.

- Un altre suggeriment és realitzar una investigacié exhaustiva conjunta sobre les
professions que actualment exerceixen els membres del poble gitano, consultant
fonts de referéncia com la Fundacién Secretariado Gitano i I'ERRC (European Rom
Rights Center), entre d'altres.

@ Informacié
- ERCC: www.errc.org (consultada el 21 de juliol de 2010).
- Fundacioén Secretariado Gitano: www.gitanos.org (consultada el 21 de juliol de 2010).

s
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Mapes i xifres: Hi ha un munt
de camins per triar

1. Llegiu el text
Hi ha un munt de camins per triar...

i un munt de prejudicis per superar.
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2. Projeccié de la presentaci6 en Power Point sobre les diferents professions
(Professions.ppt)

Fixeu-vos bé en quina de les professions us agradaria exercir en un futur, i després de
veure tota la presentacié agrupeu-vos per professions.

3. Busquem informacié
Un cop agrupats per professions, responeu les preguntes seglients:

% Quina carrera assegura aquest perfil professional?

# Quina funcié social té aquesta professié?

# Es un perfil tradicional o fruit de la societat de la informacié?
# En quin ambit especific us agradaria treballar?

& Per qué heu escollit aquesta carrera?

Quan hagiu contestat les preguntes heu de posar-vos d’acord per preparar la presen-
tacié del contingut que heu parlat al grup gran. Podeu fer una presentacié en Power
Point, una exposicié oral o una representacio teatral.

Treballar per viure % 19
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5.3 Descripcié de ’activitat: La cistelleria, artesans

’
d’un temps
\'_ Objectius - Coneixer l'ofici de la cistelleria com a activitat tradicional
del poble gitano.
- Confeccionar un cistell de vimet.
8 Recomanada pera - Expressié plastica.
- Educacié en el lleure.
4T Edat 12-14 anys.
> Durada Aproximadament 2 hores.
C Dinamica

1. Presentacio de l'activitat: S'introdueix l'activitat amb una explicacié breu sobre qué
és el vimet, d’on prové, perque s’ha utilitzat, etc. Pot ser d’ajuda la fitxa informativa per
al professorat.

2. Lectura del text: Perintroduir l'origen de la cistelleria es fa una lectura conjunta del
text que introdueix el taller i la déna a conéixer com un ofici tradicional del poble gitano.

3. Taller de vimet: Cada noiinoia ha d’agafar les branques de vimet necessaries per
confeccionar la base del cistell, i progressivament ha d’anar afegint totes les que
calgui per acabar de donar la forma que triin lliurement els diferents membres del grup.

TT Orientacions
- Cal introduir el tema dels oficis tradicionals del poble gitano amb I'objectivitat
que requereix i evitar plantejar-lo de manera estereotipada o amb prejudicis.
Es pot aprofitar per valorar positivament I'ofici de la cistelleria, ja que ha donat lloc
a una serie de productes mobiliaris i de decoracié de molta qualitat estética. Tal com
s'indica, I'ofici de la cistelleria forma part de la tradicié del poble gitano, pero aixo no
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significa que formi part de les perspectives laborals de les persones gitanes en la
societat de la informacio.

- Es recomanable organitzar l'espai en petits grups, amb una galleda d'aigua per a

cadascun.

(D Informacio

- Sobre la historia del vimet: www.anjub.net/hemeroteca/quadern/1/1.html (con-
sultada el 7 de juliol de 2006).
- Gamella Mora, J. F. Oficios gitanos tradicionales en Andalucia (1837-1959).

Gitanos, pensamiento y cultura, nim. 32-33, 2005-2006.
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El vimet

s El vimet és la branca prima, llarga i flexible d’'una vimetera, que és un arbre
caducifoli de la familia dels salzes (a causa de l'explotacié del vimet ara es tracta més
aviat d’un arbust). Creix en valls i torrents a la vora de corrents d’aigua.

Es una mateéria primera usada per a la fabricacioé artesanal de cistells i mobles.

Fullesibranques
de vimetera, d'on s’extreu
el vimet.

La materia primera es pot transformar en vimet blanc, per al qual s’han de triar les
branques més rectes, fines i sense brots. Cal replantar-lo i, si es rega bé, rebrota a la
primavera. Quan la branca brota genera una saba que separa la pell del vegetal del
cos, i aquest és el bon moment per pelar el vimet. Per fer-ho es frega la branca amb
un estri de ferro en forma de V. El vimet pelat queda de color blanc, i per treballar-lo
es deixa en remull.

El vimet verd o negre és I'estat natural del vimet. El vimet negre, de fet, es treballa
amb la pell.

22 % Amaro

amaro_5.indd 22 05/08/2010 13:35:52



La cistelleria, artesans d’un temps

1. Sabeu d’on ve la cistelleria?

i .-.. & i al 1de tltat
et petlt cigran
Iatano ﬁns‘*é}lls nostres

ema ar a fer un lstell e v1
esa portat el
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