Generalitat de Catalunya
' Departament d’Ensenyament
Escola Nou de Quart
c/del Tren, 29
17242 Quart (Girona)
Tel. 972 468343 Fax. 972 468344
b7009242@xtec.net

La llei d’educacié de Catalunya (12/2009), a l'article 20, estableix que “Els
centres, en el marc del que estableix el titol i d’acord amb llurs projectes
educatius, han de formular una carta de compromis educatiu, en la qual han
d’expressar els objectius necessaris per assolir un entorn de convivencia i
respecte per al desenvolupament de les activitats educatives. En la formulacio
de la carta participen la comunitat escolar i, particularment, els professionals de
I'educacio i les families”

D’acord amb la llei:

Els sotasignats, Carmen Ternero Laborda, directora de I'Escola Nou de Quart i
.......................................................... (nom i cognoms) .................... (pare/mare
i/o tutor/a) de 1'alumne/a .....cooooveeeeeiieciee e conscients que
I’educacié de I'alumnat implica I'accié conjunta de la familia i de I’escola, sighem

aquesta carta, que comporta els compromisos seglients:



COMPROMISOS PER PART DEL CENTRE

10.

11.

12.

Facilitar una formacié que contribueixi al desenvolupament integral dels
alumnes.

Treballar per un mén millor, tot respectant els valors de la convivéncia,
I’ecologisme, el respecte, |'esforg, la motivacio, la creativitat, la responsabilitat,
la honestedat, el dialeg i el consens.

Posar en practica metodologies que possibilitin que linfant sigui el
protagonista del seu procés d’aprenentatge i que respectin el ritme natural de
cada nen.

Mantenir-nos en constant procés de formacid i reflexié pedagogica.

Treballar amb responsabilitat, motivacié i honestedat.

Facilitar en I'alumnat eines d’autonomia i autogestid que els permetin resoldre
situacions quotidianes de forma competent i assertiva

Respectar les conviccions religioses, morals i ideologiques de les families i dels
alumnes.

Facilitar i afavorir la participacié de la comunitat educativa en el projecte
d’escola.

Informar les families del projecte educatiu i de les normes d’organitzacio i
funcionament del centre.

Mantenir comunicacié regular amb la familia per informar de |'evolucid
académica i personal de I'alumne/a.

Atendre les peticions d’entrevista i de comunicacid que formuli la familia
facilitant, en la mesura del possible, la conciliacié dels horaris laborals de la
familia i el Centre.

Revisar conjuntament amb les families el compliment d’aquest contracte quan
escaigui.



COMPROMISOS PER PART DE LA FAMILIA

10.

11.

Respectar el caracter propi del Centre definit en el Projecte Educatiu.
Coneixer i respectar les normes de funcionament del Centre.

Estimular que el nostre fill es senti part de I'escola i corresponsable del seu bon
funcionament.

Instar el nostre fill/a a que respecti les normes del Centre, en especial aquelles
gue afecten a la convivencia escolar i el normal desenvolupament de les

classes.

Transmetre-li el valor del respecte pels mestres i tots els altres membres de la
Comunitat Educativa.

Transmetre-li el valor de l'esfor¢ i la responsabilitat com a mitjans per a
I’adquisicié del coneixement i del desenvolupament personal.

Adrecar-nos al Centre quan hi hagi discrepancies o suggeriments en I'aplicacié
del Projecte Educatiu.

Atendre, dins de les possibilitats de la familia, les peticions d’entrevista o de
comunicacid que formuli el Centre.

Informar al nostre fill/a sobre el contingut d’aquest compromis.

Participar i/o respectar la participacid dels altres a I'escola, des de les diferents
disponibilitats, habilitats i estils de cadascu.

Revisar conjuntament amb el Centre Educatiu el compliment d’aquest
contracte, quan escaigui.

Ho signem per tal que consti a tots els efectes, a partir de la data d’avui.

Quart, de 2012
Per part del centre Per part de la familia
La directora El/la Pare/Mare/Tutor-a legal

Carmen Ternero Laborda s



