	[image: image1.wmf]
	Generalitat de Catalunya

Departament d’Ensenyament

INS Narcís Monturiol
	Departament
	[image: image2.png]




	
	
	COORDINACIÓ PEDAGÒGICA
	



	TREBALL PER PROJECTES.
APRENENTS DE MAGS
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SALUTACIÓ A LES FAMÍLIES 
Benvolgudes famílies,

L’equip de professors de 1r d’ESO us presentem el projecte “aprenents de mags” que realitzaran els vostres fills al llarg dels propers dies. Aquest projecte és el que, des del punt de vista curricular, anomenem crèdit de síntesi.

Aquest projecte ha estat forjat fruit del treball que el centre realitza com a participant a la xarxa de competències bàsiques de Catalunya. El nostre centre és un dels participants de la xarxa juntament amb els altres 49 centres de tot Catalunya.

El nostre entorn no està fragmentat per matèries, tot el que percebem és únic i global.

La societat evoluciona i cada vegada més hem de preparar els nostres alumnes per donar respostes innovadores en una societat canviant i en evolució constant. Si el nostre objectiu és afavorir que l’aprenentatge escolar sigui útil per a formar ciutadans i ciutadanes amb opinió pròpia, autònoms i que siguin capaços de resoldre els nous reptes en cooperació amb els altres, el model que presenta els aprenentatges de manera fragmentada per disciplines s’ha de revisar.

La proposta que presentem per treballar els propers dies va en aquesta direcció.

No cal dir que treballar amb aquesta metodologia implica un aprenentatge per als alumnes però també per a nosaltres professors.

Hem preparat el projecte amb il·lusió. Esperem que els nostres alumnes i vosaltres ho rebeu de la mateixa manera i col·laboreu perquè sigui un èxit.

PRESENTACIÓ
Màgia són les arts, coneixements i pràctiques amb què es pretén produir resultats contraris a les lleis naturals conegudes valent-se de certs actes o paraules, o bé amb la intervenció d'éssers fantàstics. La màgia és considerada un art ocult que pretén produir efectes a partir d'elements sobrenaturals o de la natura. Hi ha una variant anomenada il·lusionisme que es fonamenta en l'ús explícit de trucs i sovint en un llenguatge teatral.

Al llarg dels propers dies aprofundiràs en aquest món fantàstic i tindràs oportunitat de convertir-te en mag o maga i practicar trucs i encanteris. 

Avui et presentem el projecte. La durada del mateix serà des d’avui mateix, 19 d’abril al dia 4 de maig.

Al llarg d’aquests dies treballaràs de forma molt diferent a com ho fas habitualment. Volem que durant aquests dies tu siguis l’autèntic protagonista i que juntament amb els companys del teu grup organitzeu la vostra feina, treballeu en equip per adonar-vos que les tasques compartides donen millors resultats, creeu activitats que ni tan sols nosaltres, els professors, podríem imaginar que sou capaços de fer.
La metodologia que emprarem aquests dies és la que els professors anomenem treball per projectes. Què significa això? Doncs significa que a partir d’unes pautes que hem preparat per guiar-vos vosaltres haureu de decidir un munt de coses que faran que la vostra tasca sigui única i diferent de la resta dels vostres companys.

Està previst que tot el treball es faci a classe. Això significa que si aprofiteu les classes, us organitzeu correctament i seguiu les pautes a casa no tindreu feina excessiva ni caldrà que us reuniu per treballar.

OBJECTIUS

1. Conèixer el vocabulari relacionat amb  la màgia.
2. Fomentar la creativitat com a estratègia per a solucionar problemes.
3. Conèixer els millors mags de la història.

4. Dominar trucs de màgia de la ciència, de la matemàtica, il·lusions òptiques, encanteris, il·lusionisme...
5. Crear un espectacle de màgia i il·lusionisme.
6. Treballar amb els companys de forma cooperativa.
7. Avançar en l’expressió escrita

8. Valorar la importància de presentar la feina ben feta.

9. Fomentar l’autonomia com a forma d’autoaprenentatge.
10. Haver de prendre decisions per acomplir la tasca encomanada.
RECOMANACIONS
· Llegir amb atenció la informació que els professors us fem arribar.

· Tenir clar què heu de fer i com ho heu de fer.

· Organitzar-vos i planificar-vos la feina conjuntament.


· Treballar individualment i en equip.
· Aprofitar les hores de classe.

· Complir els compromisos i els acords
· Ser autoexigents amb la feina.

· Realitzar totes les tasques que teniu encomanades

· No deixar les coses per darrera hora.

· Treballar entre tots però no fer la feina dels altres

· Treballar amb un to de veu adequat

· Tenir clar quines tasques heu d’incloure a la carpeta d’aprenentatge (seran les evidències que mostrareu als vostres professors de la vostra feina). Tingues present que la carpeta d’aprenentatge és un treball personal.

· Realitzar diàriament les reflexions al diari d’aprenentatge (que també formarà part de la carpeta d’aprenentatge).
PROPOSTA DE FEINA

	Sessió
	Proposta de feina

	Sessió 1 

Data 

19/04/17
	Presentació del projecte

Visualització de la pel·lícula

Qüestionari inicial

Confecció dels grups

	Sessió 2

Data

20/04/17
	2 Trucs matemàtics (document adjunt) 

1h exemples i jocs que presenta el professor

1h recerca informació i creació dels seus trucs matemàtics (document adjunt)
Diari màgic(2h)(creació del diari on cada dia explicarem el que s’ha fet i es pot deixar espai per fotos)

30’ diari d’aprenentatge

	Sessió 3

Data

21/04/17
	Màgia de la ciència recerca de 2 experiments (2h)

Il·lusió òptica presentació d’il·lusions òptiques (document adjunt resoldre algunes i crear-ne)(2h)

30’ diari d’aprenentatge

	Casa


	Buscar informació i confeccionar una llista de mags, bruixes, bruixots o druides que hi ha hagut al llarg de la història 



	Sessió 4

Data

24/04/17
	Mag, bruixot, druida
Posada en comú dels personatges dels quals han fet la recerca a casa. 

Tria del personatge que s’estudiarà (document adjunt) (què volem saber, com vestirà, attrezzo...). (tot el dia)



	Sessió 3

25/04/17
	Crear una pòssima o amulet (document adjunt crear un conte on apareixi la pòssima o amulet creat)

Enigma lectura d’enigmes de mostra (document adjunt uns que els resolguin i altres inventats per ells)

	Sessió 5

26/04/17
	Truc màgic (recerca del truc)

Flyers de presentació del personatge i experiments

	Sessió 6

27/04/17
	Acabar tasques pendents



	Sessió 7

28/04/17
	PRESENTACIÓ DEL RESULTAT

VOTACIONS

	Casa
	Acabar de confeccionar l’atrezzo i la presentació del mag

	Sessió 8

4/05/17
	Preparació de la fira/espectacle creació del cartell de la classe.

Presentació 3h abans del pati

	Sessió 9

5/05/17
	Pendent o classe normal


AVALUACIÓ

El projecte l’avaluarem seguint els següents criteris:

· Avaluació del procés: 15 % (Mitjana aritmètica de la teva autoavaluació i la dels teus professors).
· Avaluació del treball en grup: 20 %. (Autoavaluació a nivell de grup).
· Carpeta d’aprenentatge i diari d’aprenentatge (diari màgic): 40 %. (Mitjana aritmètica de la teva autoavaluació i la dels teus professors)

· Espectacle final: 25 %. (Avaluació dels companys i dels professors).
QUI ÉS EL MEU EQUIP?
	
	
	
	
	
	


AVALUACIÓ DEL PROCÉS (15 %): Aprendre a aprendre, autonomia i iniciativa personal. En acabar el projecte cada alumne s’avaluarà i calcularà la seva puntuació. Paral·lelament els professors responsables faran la seva avaluació. Ambdues notes es passaran al full de càlcul corresponent. 
	
	CRITERIS
	EXPERT (3 punts)
	AVANÇAT (2 punts)
	APRENENT (1 punt)
	NOVELL (0 punts)
	

	1
	Conèixer els propis punts forts i febles per millorar els aprenentatges
	És capaç de buscar estratègies

creatives per resoldre els punts febles i d’activar coneixements apresos per aplicar-los en nous contextos
	És conscient dels propis punts febles i en general sap buscar estratègies per millorar, però no sempre rendibilitza els coneixements que ja té.
	És conscient d’alguns punts febles

que ha de millorar, però poques

vegades sap com fer-ho de manera

autònoma.
	No és capaç de verbalitzar

adequadament el que està

aprenent ni és massa conscient

dels seus punts forts i febles.
	

	2
	Realitzar de

manera eficaç i

realista plans de

treball personals

i de grup
	Realitza plans de treball (personals i de grup) de forma autònoma i és

capaç d’avaluar-los. S’organitza i

distribueix els temps de manera

realista.
	Realitza plans de treball (personals i de grup) de forma autònoma, però no sempre és capaç d’avaluar-los de forma pertinent.
	Amb ajut, és capaç de realitzar plans de treball (personals i de grup), tot i que no sempre els objectius i els terminis són realistes.
	Li costa planificar-se i focalitzar

en els punts essencials. Quan ho

fa amb ajut, es posa fites i

terminis poc realistes.
	

	3
	Planifica els

passos a seguir

per la realització

d’una activitat
	Usa eines de planificació (esquema, base d’orientació...) de l’acció, les aplica de forma creativa i flexible a situacions diferents i revisa la feina.
	Usa eines de planificació (esquema, base d’orientació...) de l’acció i les aplica, a vegades amb poca flexibilitat i no sempre revisant la feina.
	Usa de forma poc sistemàtica eines

de planificació, i no sempre és

conscient de l’eina més adequada en cada cas.
	Rarament es planifica abans

d’una tasca o la revisa un cop

feta si no és amb ajut.
	

	4
	Aprèn dels altres

tot adoptant una

actitud empàtica i

constructiva
	Pot rebatre argumentadament les

opinions dels altres, però és obert als seus arguments i a arribar a un

consens.
	Dóna arguments sobre les seves

opinions i és obert als arguments dels altres, però a vegades li costa arribar a un consens.
	Dóna arguments febles sobre les

seves opinions i no sempre és obert a acceptar els arguments dels altres.
	No argumenta les pròpies

opinions ni és massa obert a

acceptar les opinions dels altres.
	

	5
	Participar de

manera activa en

els grups de

treball cooperatiu
	Aporta idees creatives i participa

activament en la posada en comú de les idees dels altres. Demostra

autonomia organitzativa, lideratge i

adaptació al grup.
	Aporta algunes idees i intervé quan el grup les posa en comú. Mostra certa autonomia personal per  organitzar-se i adaptar-se al grup.
	Aporta poques idees però en general s’adapta a les idees consensuades pel grup. Té poca iniciativa personal.
	Aporta poques idees i en general

és passiu o poc receptiu a acceptar suggeriments dels altres. Té poca iniciativa personal.
	

	6
	És perseverant
	Treballa de manera continuada i regular. Quan alguna cosa no li surt revisa el treball fet i/o pregunta els dubtes.
	Treballa de manera continuada però quan té algun problema perd el ritme i abandona 
	Comença amb moltes ganes però abandona quan fa una estona que treballa.
	És imprevisible. Mai no saps si s’implicarà ni quan durarà.
	

	7
	Fa autocrítica
	Quan ha finalitzat el treball té satisfacció pel treball fet però és capaç de fer una valoració rigurosa del resultat. És capaç de proposar millores.
	Quan ha finalitzat el treball es conforma amb el treball fet però no sent gaire satisfacció. No sap massa què proposar per millorar.
	Quan el treball està finalitzat no té prou satisfacció, sempre pensa que els altres ho han fet millor. 
	Quan ha finalitzat el treball té desitjos de trencar-lo perquè pensa que tot està malament. O al revés, ho veu perfecte i no veu res per millorar
	

	8
	Té control emocional
	Gaudeix fent el treball i fa tot el que pot. Les emocions no paralitzen el seu treball
	
	Posa emoció a la seva feina però davant d’algunes situacions es bloqueja
	S’emociona molt fàcilment i l’excitació li impedeix planificar o començar a treballar.O bé no acostuma a mostrar interès per cap de les activitats que se li proposen. A tot posa pegues.
	

	9
	Afronta amb serenitat els problemes
	No es desmonta quan sorgeixen problemes. Intenta buscar alternatives, preguntar. No li costa tornar a començar si és necessari.
	Els petits problemes els soluciona amb tranquil.litat però si sorgeix algun problema important es desmonta. 
	Li costa gestionar els inconvenients que sorgeixen. Necessita que se li doni suport contínuament.
	Als primers inconvenients que troba abandona.
	

	10
	Dialoga.Negocia
	És capaç de defensar la seva postura amb vehemència però també és capaç de reconèixer una idea millor i cedeix.
	És capaç de defensar la seva postura amb vehemència i li costa cedir encara que reconegui que hi ha alguna altra idea millor
	Si no es fa el que ell/a ha proposat abandona.
	No és capaç de defensar cap postura amb vehemència, cedeix amb facilitat a les propostes dels companys sense valorar si tenen o no raó
	

	Puntuació total:
	       /30=


AVALUACIÓ DEL TREBALL EN GRUP (20 %). En acabar el projecte cada grup s’avaluarà i calcularà la seva puntuació. Paral·lelament els professors responsables faran la seva avaluació. Ambdues notes es passaran al full de càlcul corresponent. 
	
	CRITERIS
	EXPERT (3 punts)
	AVANÇAT (2 punts)
	APRENENT (1 punt)
	NOVELL (0 punts)
	

	1
	Participació
	Tot el grup s’ha implicat molt en el treball diari
	Tothom ha col.laborat amb el grup però a diferents nivells i no sempre
	El grau de participació ha estat irregular i depenent dels dies
	Cadascú ha anat a la seva
	

	2
	Gestió del temps
	Tot el grup es posa a treballar de seguida
	Tot i que costa començar finalment el grup es posa a treballar
	El grup només treballa en algunes hores
	El grup perd temps constantment
	

	3
	Resolució de conflictes
	Els conflictes han estat solucionat dins el grup i les solucions les han trobat entre tots
	Gairebé sempre els conflictes s’han solucionat dins el grup
	El professor ha hagut d’intervenir sovint en els conflictes del grup
	Els conflictes no s’acaben de resoldre i el grup no funciona
	

	4
	Relacions socials
	Tots els membres del grup es respecten i valoren
	En general hi ha respecte per tothom. Algun membre del grup pensa que és millor que els altres
	El grup està clarament dividit, manca cohesió
	Es components no actuen com a grup si no individualment
	

	5
	Clima de grup
	Hi ha molt bona sintonia dins el grup. S’hi treballa bé
	Hi ha molt bona sintonia amb alguns membres del grup. S’hi treballa bé.
	No hi ha bona sintonia. No es treballa gaire bé
	Hi ha mala sintonia. No s’hi està bé
	

	6
	Valoració general
	Aquest grup m’ha agradat i m’ha ajudat molt
	Aquest grup gairebé sempre m’ha agradat i m’ha ajudat
	Aquest grup no m’ha agradat ni m’ha ajudat
	Aquest grup no m’ha agradat gens
	

	
	Puntuació total:
	    /18=


AVALUACIÓ DE LA CARPETA I DIARI D’APRENENTATGE (DIARI MÀGIC)
La carpeta d’aprenentatge és la carpeta que presentaràs als professors en acabar el projecte.

Aquesta carpeta ha de contenir evidències del que has après al llarg d’aquests dies.
Aquí et donem uns sèrie d’indicacions però a partir d’aquí tu pots afegir tot el que tu vulguis. Pots fer volar la teva creativitat.

Què ha de contenir la carpeta d’aprenentatge?
· Primer de tot hauràs de crear la teva carpeta. Aquí podràs fer volar la imaginació i crear una carpeta única i personal.

· Portada: amb totes les dades d’identificació: nom i cognoms, títol del projecte, nom de l’institut, dates en què s’ha treballat.
· Presentació personal: qui ets, què fas fora de l’institut, quina música t’agrada,...quines matèries t’agraden més a l’aula, quines et costen més, què podries fer millorar-les,...
· Evidències d’aprenentatge: al llarg de les activitats veuràs que hi ha alguns apartats que diu: carpeta d’aprenentatge. Vol dir que d’aquella activitat has d’incloure alguna mostra del teu treball a la carpeta. Les evidències han d’estar degudament numerades i titulades.
La carpeta d’aprenentatge avaluarà per separat:

a) Avaluació de les evidències de la carpeta d’aprenentatge

	
	
	Expert

(3 punts)

Les respostes estan ben argumentades i amb una correcta sintaxis i ortografia (imperdonables)
	Avançat

(2 punts) Les respostes estan suficientment argumentades
La sintaxis és correcta però h i ha errades ortogràfiques.
	Aprenent

(1 punt)

Les respostes tenen poca profunditat.

Hi ha errades de sintaxis i  forces errades ortogràfiques
	Novell

(0 punts)

 No hi ha redacció a les respostes. Les respostes són breus. Moltes errades ortogràfiques
	Puntuació

	1. 
	Qüestionari inicial
	
	
	
	
	

	2. 
	Una il·lusió òptica que hagis dissenyat tu amb la seva explicació
	
	
	
	
	

	3. 
	Una il·lusió òptica que t’hagi agradat de la resta dels grups
	
	
	
	
	

	4. 
	Un enigma dissenyat per tu
	
	
	
	
	

	5. 
	Un enigma que t’hagi agradat de la resta dels grups
	
	
	
	
	

	6. 
	La història d’un personatge i la seva caracterització
	
	
	
	
	

	7. 
	Una poció o amulet dissenyat per tu
	
	
	
	
	

	8. 
	Un experiment científic dissenyat per tu
	
	
	
	
	

	9. 
	L’explicació d’un experiment científic que t’hagi agradat de la resta dels grups
	
	
	
	
	

	10. 
	Un truc matemàtic dissenyat per tu
	
	
	
	
	

	11. 
	Un truc matemàtic que t’hagi agradat de la resta de grups
	
	
	
	
	

	12. 
	Un truc màgic amb la seva explicació(pot ser teu o de la resta de grups)
	
	
	
	
	

	
	Total:
	  /36


b) Avaluació d’altres aspectes de la carpeta d’aprenentatge:
	
	
	EXPERT
 (3 punts)
	AVANÇAT 
(2 punts)
	APRENENT 
(1 punt)
	NOVELL 
(0 punts)
	

	1
	Creació de la carpeta
	La carpeta és polida, personal, utilitza diversitat de materials.
	La carpeta és polida i personal però utilitza pocs materials.
	La carpeta no és polida tot i que és molt personal i utilitza diversitat de materials.
	La carpeta no és polida, ni personal i utilitza pocs materials.
	

	2
	Portada
	La coberta té totes les dades
	
	
	A la coberta li falten dades
	

	3
	Presentació
	Fa una presentació creativa de la seva persona. Aporta molta informació rellevant.
	Fa una presentació correcta de la seva persona però de forma convencional.

Aporta molta informació rellevant
	Fa una presentació curta de la seva persona de forma convencional. Aporta suficient informació rellevant
	Seria imposible reconèixe’l a partir de la informació que ha donat sobre si mateix
	

	4
	Comunicació
	Clara, correcta, reflexiva, bona competència lingüística, profunditat a les reflexions...
	Clara, correcta i reflexiva però amb errades lingüístiques
	Vaga, amb dificultats lingüístiques i organitzatives.

Satisfactòriament reflexiva.
	Presenta les idees desordenades i fragmentades. Moltes errades lingüístiques.
	

	5
	Qualitat visual
	Visualment atractiva. Els elements que utilitza ajuden a la seva comprensió.
	Utilitza elements visuals que la fan atractiva però interfereixen en el missatge.
	Utilitza els elements visuals de manera parcialment admissible ja que a vegades no hi ha prou continguts.
	Fa un ús inadequat dels elements visuals o no hi són presents. No hi ha missatge
	

	6
	Organització
	Disposició correcta de tot el  material. Ben identificat.
	Disposició prou correcta de tot el material. Ben identificat.
	Disposició poc correcta de tot el material. No tot està ben identificat.
	Disposició incorrecta del material. No està ben identificat.
	

	Total:
	   /18


Avaluació total de la carpeta d’aprenentatge:

	Evidències de la carpeta d’aprenentatge
	Altres aspectes de la carpeta d’aprenentatge
	Total
	Final 

	
	
	         /54
	


· Diari d’aprenentatge. Cada dia acabarem la jornada amb una estona de reflexió. Aquesta reflexió portarà per títol diari d’aprenentatge. Caldrà que facis una reflexió sobre el que has fet durant el dia, què t’ha agradat més i menys, què has après, què has de preparar per l’endemà,...si hi ha hagut conflictes amb el grup i com els heu solucionat.

Avaluació del quadern d’aprenentatge (diari màgic)
	
	Expert

(3 punts)

Reflexions clares, correctes, profundes, amb bona competència lingüística (imperdonables)
	Avançat

(2 punts)

Reflexions prou clares, correctes, prou profundes, amb una adequada competència lingüística (imperdonables)
	Aprenent

(1 punt)

Reflexions prou clares, correctes, prou profundes però amb una inadequada competència lingüística (imperdonables)
	Novell

(0 punts)

Reflexions poc clares, incorrectes i poc profundes amb una inadequada competència lingüística (imperdonables)
	Puntuació

	20/4
	
	
	
	
	

	21/4
	
	
	
	
	

	24/4
	
	
	
	
	

	25/4
	
	
	
	
	

	26/4
	
	
	
	
	

	27/4
	
	
	
	
	

	28/4
	
	
	
	
	

	4/5
	
	
	
	
	

	 Total:
	       /24=


Total:
	Carpeta d’aprenentatge
	Quadern d’aprenentatge (diari màgic)
	Mitja aritmètica

	
	
	


A més a més de la carpeta d’aprenentatge personal presentareu una carpeta d’aprenentatge per grup. Aquesta haurà de contenir:

1. El document de l’organització del grup en les diferents sessions

2. L’organització de l’espectacle 

3. Flyer de l’espectacle

AVALUACIÓ DE L’ESPECTACLE FINAL:
Un grup classe està fent la representació mentre la resta de classes i els seus professors fan de públic.

Els alumnes que fan de públic abans de començar la representació revisen la rúbrica d’avaluació per saber en quins aspectes han de fixar-s’hi. Poden prendre notes al llarg de l’espectacle. 

Quan ha acabat l’espectacle el públic es reuneix per grups i omple la rúbrica corresponent. Una per grup. Els membres del grup hauran d’arribar a acords sobre la puntuació que hauran d’atorgar als seus companys.

Un cop feta l’avaluació lliuraran la rúbrica als professors i ... continuarà l’espectacle.

	
	Expert

(3 punts)
	Avançat

(2 punts)
	Aprenent

(1 punt)
	Novell

(0 punts)
	Puntuació

	Actituds del grup
	
	
	
	
	

	1. Tothom sap què ha de fer
	
	
	
	
	

	2. Participen activament en el treball de grup, adopten una actitud responsable, solidària cooperativa i dialogant entre ells.
	
	
	
	
	

	3. El cartell i els flyers és atractiu visualment i conté tota la informació necessària (grup, personatge, hora, actors,...).
	
	
	
	
	

	Caracterització
	
	
	
	
	

	4. Van ben caracteritzats, amb detalls, de manera acurada i creativa. 
	
	
	
	
	

	5. Hi ha criteris unificats o bé tothom ha anat a la seva.
	
	
	
	
	

	Representació dels números
	
	
	
	
	

	6. Fan una bona posada en escena, ens posen a l’expectativa sobre el que veurem.
	
	
	
	
	

	7. Vocalitzen bé
	
	
	
	
	

	8. El to de veu és correcte
	
	
	
	
	

	Trucs matemàtics
	
	
	
	
	

	9. Els porten ben preparats. Es nota que se l’han preparat.
	
	
	
	
	

	10. Ens sorprenen
	
	
	
	
	

	11. L’encanteri és creatiu
	
	
	
	
	

	12. Ens convencen dels prodigis del seu amulet
	
	
	
	
	

	Trucs màgics
	
	
	
	
	

	13. Els porten ben preparats. Es nota que se l’han preparat.
	
	
	
	
	

	14. Ens sorprenen
	
	
	
	
	

	Total:
	   /42=


ALGUNES IDEES
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La fitxa del mag que he triat:
Guia per crear una poció:

RECURSOS:

Presentació del projecte:

· Quèquicom: Veure per creure (26 minuts): https://www.youtube.com/watch?v=fjH8O6fNEao
Il.lusions òptiques: 
· http://www.educacionplastica.net/ilusiones.htm
· Quèquicom: El trucatge (3 minuts): http://www.ccma.cat/tv3/alacarta/quequicom/el-trucatge/video/5657119/ 

Matemàtiques i màgia:

· https://www.youtube.com/watch?v=yI-3iX1O9xc
· Matemàtiques: https://www.youtube.com/watch?v=qsXwV-2yH6c
Amulets:

· https://genereialtreshistories.wordpress.com/2015/03/01/els-amulets-en-la-historia/
Ungüents:

· https://vimeo.com/35165465 (shortfilm)

Enigmes:

· 50 enigmes lingüístics: http://www.cal.cat/wp-content/uploads/2015/02/26.pdf
· Quaderns d’Ot i el bruixot. 

· https://www.escolaolgaxirinacs.net/qu%C3%A8-fem/prim%C3%A0ria/enigmes-matem%C3%A0tics/
Mags que han fet història:
· 9 Petits videos amb alguna actuació de diversos mags al llarg de la història. http://www.sapiens.cat/ca/notices/2017/03/els-grans-mags-de-la-historia-i-els-seus-aprenents-actuals-7260.php
Trucs màgics:

· Canal de youtube que ensenya els trucs (increïble): https://www.youtube.com/user/dominalamagia
· Magic Mania Disney Channel:                       https://www.youtube.com/watch?v=iqqxVePGrFs
Scapbook:
· Al youtube trobareu tants com vulgueu!!!
Per preparar l’espectacle:

· http://www.offmagia.com/m/archives/tag/gales-magiques-amb-estructura-creativa
Diversos: 
· Quèquicom trobareu molts programes que en un moment donat poden ser un suport per al projecte. Entenedors i rigurosos. http://www.ccma.cat/tv3/alacarta/quequicom/

Tria els ingredients màgics 


Pensa quins efectes tindrà aquesta pòcima


Pensa a qui pot anar-li bé


Escriu el procediment per a realitzar-la


Pensa les paraules màgiques que la faran especial





És real o de ficció?


Època i lloc on va exercitar la seva professió:


Nom (real i/o artístic)


Especialitat


Què té aquest mag que m’ha fascinat?
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