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1- INTRODUCCIÓ
La diferent tipologia d'alumnes de l'escola fa necessària l'elaboració d'un document - el Pla d'Atenció a la Diversitat (PAD)- que reculli les actuacions que es duen a terme per atendre les necessitats educatives específiques d'aquest alumnat. El PAD forma part del Projecte Educatiu de Centre.
Correspon a la Comissió d'Atenció a la Diversitat la concreció cada curs del contingut del PAD.
2- COMISSIÓ D’ATENCIÓ A LA DIVERSITAT

2.1. Què és

La Comissió d’Atenció a la Diversitat és un òrgan format per diferents professionals amb l’objectiu de planificar, promoure i fer el seguiment d’actuacions que es duguin a terme per atendre la diversitat de necessitats educatives dels alumnes.
2.2. Qui la forma
La CAD de l’Escola Dr. Carles Salicrú està formada per:

• la/el Cap d’Estudis 

• els/les mestres d’educació especial

•el/la Coordinador/a LIC com a responsable de la coordinació de llengua, interculturalitat i cohesió social del centre, si cal.
• els/les coordinadors/es de Cicle 

• el /la tutor/a de l’Aula d’Acollida 

• la persona professional de l’equip d’assessorament i orientació psicopedagògica (EAP) que intervé en el centre 

Si és necessari hi participen altres persones (tutors, especialistes, vetlladors, professionals externs,…)

2.3. Quines funcions té

· Promoure, garantir i supervisar que la diversitat (alumnat NEE, nouvingut i ordinari amb dificultats i/o sobredotació) dins el nostre centre sigui atesa

· Decidir la concreció de criteris i actuacions per l’atenció a la diversitat de l’alumnat.

· Garantir l’organització, ajustament i seguiment dels recursos humans i materials de què disposa el centre i de les mesures adoptades.

· Fer el seguiment de l’alumnat amb necessitats educatives especials i específiques.

· Rebre la proposta dels Plans Individualitzats.

· Informar i assessorar al Claustre de Mestres sobre el tractament de la diversitat.

2.4. Quan es reuneix

La Programació General de cada curs recull la periodicitat de les reunions de la CAD. En tot cas es fan com a mínim 5 sessions al llarg del curs.

Les sessions es realitzen en la franja horària d’exclusiva per garantir-ne la presència de tots els membres. Actualment la durada de cada sessió és d’una hora i mitja.

3- CRITERIS ORGANITZATIUS PER LA DISTRIBUCIÓ DELS RECURSOS HUMANS

Els recursos humans són tots aquells professionals dels quals disposa el centre per tal d'atendre amb el màxim d'efectivitat la diversitat potenciant l'equitat i la inclusió.
A part del personal del centre poden intervenir altres professionals i serveis externs en l'atenció de l'alumnat que ho requereixi: atenció setmanal del personal de l'EAP (psicopedagoga i treballadora social), atenció puntual per part de l’Assessora LIC i fisioterapeuta,  i es realitzaran coordinacions amb SEMAP (logopeda i psicòloga) i amb el personal de CSMIJ i CDIAP.
Per establir els criteris per la distribució dels recursos humans tindrem en compte les necessitats de l’alumnat, la disponibilitat horària del professorat i, si s’escau, dels vetlladors i la priorització d’alguna modalitat de suport (grups de nivell a Primària en Matemàtiques i Llengua Catalana, desdoblament de grups d'Anglès a Infantil, dues mestres a l'aula, TEI a P3,...)
A principi de curs, un cop es coneixen les hores disponibles de cada mestre/a per dedicar al suport, l’ED elabora un document que recull l’organització del suport basat en els següents criteris:
1. Es reserven les hores preceptives pel Suport Educatiu Personalitzat (SEP) en les dues modalitats (extern i intern)

2. Prioritàriament a cada nivell de Primària es contemplen 4 hores de llengua catalana i 3 de matemàtiques per distribuir els alumnes en dos grups de nivell. 
3. S’intenta garantir que cada nivell d’Educació Infantil disposa del mateix nombre d’hores que els de Primària. A Infantil la modalitat de suport es basa en la presència de dues persones a l’aula o en el desdoblament del grup.
4. Les hores restants es distribueixen entre P5 i 1r per  l’aprenentatge de la lectoescriptura. 
5. Tenint en compte les necessitats dels infants i després de valorar els informes dels curs anterior i les proves inicials al començament del cicle, les MEE juntament amb el tutor/a corresponent, acorden el suport a determinats alumnes i si es realitzarà a l’AO o a l’AEE. 
6. De la mateixa manera, el Tutor de l’AA acorda amb els/les tutors/es corresponents el tipus d’atenció a l’alumnat susceptible d’assistir-hi.
7. No necessàriament les hores de suport han de ser les mateixes per a cada grup sinó que depèn de les necessitats de l’alumnat. 

Quan hi ha alumnes necessitats d'atenció de vetllador, l’EAP fa la proposta i els SSTT assignen un nombre d’hores total per atendre’ls. La CAD decideix el repartiment d’aquest suport entre els alumnes a proposta de la Cap d’Estudis i la mestra EE. Si és necessari es complementa l’atenció a aquests infants amb hores de MEE i d’altres mestres, si s’escau.

3.1. Serveis Educatius. Funcions de l'Equip d'Assessorament Psicopedagògic (EAP)

1. Seguiment dels alumnes amb dictamen: Observacions a l’aula, entrevista amb els alumnes, entrevista amb els pares, coordinació amb els tutors i la MEE i coordinació amb altres serveis externs públics i/o privats.

2. Avaluació psicopedagògica d’ alumnes que mostren NEE: Observacions a l’aula, entrevista amb els alumnes, realització de proves per tal d’avaluar les dificultats, entrevista amb els pares, coordinació amb els tutors i la MEE i coordinació amb altres serveis externs públics i/o privats.

3. Elaboració de dictàmens.

4. Col·laboració i assessorament en la elaboració dels plans individualitzats.

5. Seguiment de les mesures d’atenció a la diversitat del centre.

6. Participació en les coordinacions de xarxa i seminaris de la zona (Seminari de traspàs Primària- Secundària Calella- Sant Pol).
7. Assessorar els docents en la planificació i aplicació de mesures d’atenció a la diversitat.

8. Donar suport i assessorar en els documents i projectes del centre: Pla Lector, PILE, Pla de convivència i FIC.
4. CRITERIS METODOLÒGICS MÉS IDONIS PER ATENDRE LA DIVERSITAT DE L’ALUMNAT DINS L’A.O.
La programació de l'aula ha de partir dels plantejaments d'educar en la diversitat, per tant ha de ser oberta i flexible. 

Algunes de les estratègies que cal adoptar progressivament poden ser:

1. Priorització de continguts preinscriptius, funcionals, tranversals, significatius que afavoreixin el desenvolupament de les competències bàsiques 

2. Els continguts d’aprenentatges han de respondre a un enfocament globalitzador de la realitat que els faci motivadors de manera que s’adaptin als interrogants, interessos i problemes de l’alumnat 

3. Organització de les activitats d’Ensenyament-Aprenentatge que puguin desenvolupar-se amb diferents graus de complexitat per tal de que s’adaptin als diferents ritmes de treball.
4. Diversificació de recursos i mitjans de comunicació: llenguatge oral, imatges, llenguatge escrit, ... 

5. Ús de materials diferenciats (objectes, jocs, material audiovisual, mitjans informàtics, ...) 

6. Rebuig d’estratègies de treball basades exclusivament en mètodes expositius. 

7. Preferència d’activitats obertes (permeten diferents respostes) per sobre de les tancades, per tal de fomentar la comprensió en comptes de la memorització.
8. Incorporació de l’avaluació en els diferents moments de la seqüència d’aprenentatge i l’organització d’aquesta com un procés constructiu.
9. Diversificació de procediments i instruments d'avaluació.
10. Adaptació del temps als ritmes de treball de l’alumnat 

11. Aprenentatge de la planificació del propi temps, desenvolupant estratègies com l'ús de l’agenda escolar.
12. Flexibilització de l'espai de l'aula adaptant-lo a les necessitats i maneres d’aprendre (per treball individual o en grup, per consulta -biblioteca d'aula, ordinadors-, per exposició de treballs,...)
Per l'alumnat amb altes capacitats i/o més facilitat en determinades matèries s'han de preveure mesures d'ampliació d'aprenentatges. Caldrà  prioritzar la connexió entre diferents disciplines o el tractament de temes no inclosos en la programació, així com la pràctica d'activitats encaminades a millorar les seves estratègies d'aprenentatge.
5- L'ATENCIÓ DELS ALUMNES NEE A L'AULA D'EDUCACIÓ ESPECIAL
L'alumnat amb Necessitats Específiques de Suport Educatiu (NESE), d'acord amb el que estableix el capítol I del títol II de la Llei Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d'Educació, es considera que és aquell que, per presentar: Necessitats Educatives Especials (NEE), per dificultats específiques d'aprenentatge, per les seves altes capacitats intel·lectuals, per incorporació tardana al sistema educatiu, o per condicions personals o d'història escolar, requereix una atenció educativa diferent de l'ordinària perquè pugui assolir el màxim desenvolupament possible de les seves capacitats personals i, en qualsevol cas, els objectius establerts amb caràcter general per a tot l'alumnat. 

5.1.Funcions del mestre/a d’educació especial.

A nivell de centre:
1. Participar en l’elaboració del Projecte Educatiu del Centre pel que fa al Pla d'atenció a la diversitat.

2. Elaborar i coordinar els horaris de l’alumnat amb necessitats educatives especials i dificultats d'aprenentatge o llenguatge, reflectint-les en l’horari general.

3. Organitzar l’aula de recursos de l'escola (aula d'Educació Especial). 

4. Coordinar-se amb l’EAP, una vegada a la setmana, per dur a  terme el seguiment i el pla de treball dels alumnes amb NEE.

5. Participar a la Comissió d'Atenció a la Diversitat. 

6. Participar a la Comissió Social. 

7. Participar a les sessions d’avaluació i recollir tota la informació rellevant envers l’educació especial que sorgeixi en elles.
8. Coordinar-se amb serveis externs per tractar i fer el següiment dels alumnes atesos (SEMAP, CEDIAP, CSMIG...)
A nivell d’aula:
1. Col·laborar amb els tutors i tutores per tal de millorar i diversificar els processos d’ensenyament- aprenentatge i d’avaluació de l’alumnat. 

2. Col·laborar en el procés de presa de decisions i en l’elaboració i seguiment dels Plans Individualitzats (PI), juntament amb el tutor/a de classe i els professionals implicats. 

3. Col·laborar amb el professorat en la delimitació de les necessitats educatives de l’alumnat i en la concreció de pautes d’intervenció, metodologia i avaluació a seguir, amb els alumnes amb NEE. 

4. Assessorar, conjuntament amb l'EAP, al professorat sobre la diversitat i el conjunt d’estratègies, tècniques i recursos per atendre la diversitat.

A nivell d’ alumne/a:

· Identificar i valorar les necessitats educatives especials de l’alumnat, juntament amb l’ EAP i el tutor/a.

· Adaptar el currículum en funció de les possibilitats de l’alumne/a i elaborar i/o adaptar material didàctic que faciliti el procés d’ensenyament-aprenentatge de l’alumnat que presenta necessitats educatives especials i la seva participació en les activitats del grup classe ordinari. 

· Intervenir directament amb els alumnes que ho necessitin, en forma de reforç pedagògic, a l’aula ordinària i a l’aula d’educació especial, en grups reduïts o individualment.

· Observar el progrés de l’alumne/a i realitzar una avaluació contínua en col·laboració amb el tutor/a.

· Col·laborar i coordinar-se amb els vetlladors que intervenen amb els alumnes. 

· Col·laborar i coordinar les tasques amb altres professionals que intervenen a l’escola: la psicòloga de l’EAP, logopedes, psicòlegs, la treballadora social dels serveis socials municipals, les psicòlogues del CDIAP, el professional de l’EAIA. Establir reunions de coordinació al llarg de tot el curs per tal de millorar la intervenció. 

· Col·laborar en l'assessorament i coordinació amb les famílies de l’alumnat amb necessitats educatives especials, juntament amb el tutor/a, per informar-los dels progressos i seguir la línia d’actuació de l’escola.

5.2. Criteris per l’atenció dels alumnes a l’aula d’educació especial.

En les coordinacions entre la mestra d’educació especial i l’EAP es valora l’atenció que rebran els alumnes amb NESE seguint un ordre de prioritat que és el següent:

1.  Alumnes amb necessitats educatives especials amb dictamen.

2. Alumnes amb necessitats educatives especial sense dictamen però amb diagnòstic o informe psicopedagògic, que requereixin atenció de la mestra d’EE. (TDA, TDA-H, dislèxia...).

3.1. Alumnes amb dificultats específiques d'aprenentatge amb necessitat de Pla Individualitzat. 

3.2. Alumnes amb altes capacitats intel·lectuals.

4.  Alumnes amb dificultats específiques d’aprenentatge. 

5. Alumnes amb condicions personals que necessiten una atenció més individualitzada.

Tot i així, davant de cada cas es valorarà la prioritat d’atenció segons les seves característiques i hi poden haver excepcions.  

5.3.  Procediment per la detecció de les necessitats educatives de cada alumne/a :

-  Entrevista a l’inici de curs o quan es matriculi l’alumne/a. Els pares ens informen de les característiques del seu fill/a (informe mèdic, dictamen, informe de la llar d’infants,...).

-  Observació sistemàtica del tutor/a, i/o la mestra d’Educació Especial, i/o mestre/a especialista.

-  El mestre/a tutor/a omple el full de demanda en el qual s’especifiquen les característiques de l’alumne, les necessitats que presenta i les actuacions realitzades fins aleshores. 

- Un cop recollida la demanda la MEE conjuntament amb la psicopedagoga de l’EAP valoren l’actuació que es durà a terme. Aquesta pot ser: 

       
1.  Observació de l’infant dins i fora de l’aula. 


2. Realitzar una prova d’avaluació individual a l’alumne de l’àrea o àrees 
instrumentals on presenta dificultats per valorar el nivell actual de competències 
i les dificultats que presenta.


3. Realitzar una prova/protocol centrada en les dificultats específiques que 
presenta (protocol de dislèxia, test de TDA-H, un WISC, etc).     

Aquestes proves serviran per determinar les necessitats de l’alumne. 

Un cop realitzada aquesta valoració es farà una reunió amb el mestre/a tutor/a (MT) per fer la devolució on establirem el pla d’actuació i criteris d’intervenció: tipus d’agrupament/reforç, la prioritat d’atenció a l’AEE, la derivació cap algun servei extern, orientacions pels mestres i la família i, si és el cas, el punt de partida per elaborar el pla de treball o el pla individualitzat. 

D’altra banda, també es realitzarà una reunió amb els pares per fer un intercanvi d’informacions, explicar tot el que hem anant fent, les conclusions a què hem arribat i la intervenció que durem a terme a partir d’ara. 

5.4. Criteris de seguiment i avaluació:

5.4.1. Procediment d’avaluació dels alumnes amb NEE: 

Valoració inicial: 

Es duu a terme en tot el procés de detecció de les necessitats educatives de l'alumne/a.

Per altra banda, a l'inici de cada curs es realitzarà una avaluació inicial per saber els coneixements previs dels diferents alumnes. A partir d'aquí, s'elaborarà el pla individualitzat per  l'alumne/a que el necessiti i un pla de treball per aquell alumne/a que assisteix a l'aula d'Educació Especial però que no precisa d' un PI. En els dos documents s'hi recolliran els objectius que es volen aconseguir durant el curs. 

Valoració contínua:

A través de l’observació directa i sistemàtica de les diferents activitats realitzades a l’AEE o a l’AO valorem la seva execució així com la participació i l’esforç per desenvolupar-les.

A l'aula ordinària, al final de cada unitat d’intervenció hi ha un apartat amb els criteris d’avaluació que se seguiran per avaluar el procés d’ensenyament- aprenentatge dels infants.

Es realitzaran reunions periòdiques amb els diferents MT tant per establir objectius com per fer el seguiment de l’alumne/a. També es realitzaran les diferents propostes de millora sobre l’actuació docent. 

Es duran a terme reunions periòdiques (s’intenta que siguin trimestrals) amb els serveis externs per tal de fer un seguiment de l’evolució de l’alumne/a i seguir la mateixa línia metodològica.

Es faran reunions amb la família per poder dur un bon seguiment.

Valoració final:

Avaluacions trimestrals. Els alumnes que tenen un Pla Individualitzat se'ls avaluarà segons els objectius i els criteris d'avaluació plantejats en el pla. Els alumnes que assisteixen a l'aula d'Educació Especial però no tenen un Pla Individualitzat, se'ls avaluarà amb els criteris generals i se’ls afegirà un informe d’Educació Especial explicant el que han treballat en aquesta aula i com han evolucionat en aquest trimestre segons el seu pla de treball. 

A partir dels objectius marcats a l’inici de curs i els criteris d’avaluació, en acabar el curs es durà a terme una valoració general de com ha evolucionat l’alumne/a durant tot el curs i si la intervenció dels docents ha estat la més adequada o si cal fer-ne adaptacions i canvis per millorar-la.

En els criteris de promoció es tindran en compte els objectius prioritzats i les característiques dels alumnes. També és valorarà l’eficàcia de romandre un any més en el cicle i la integració amb el grup-classe. En el cas dels alumnes amb PI valorarem en funció de la consecució dels objectius i continguts establerts al document. 

5.4.2. Procediment d’avaluació de l’actuació docent: 

L'avaluació farà referència a tot el procés d’ensenyament- aprenentatge. A final de curs es realitzarà la memòria valorativa del funcionament i organització de l’atenció a la diversitat que recollirà les propostes de millora. En aquest procés d'avaluació es revisarà:

· Grau de seguiment dels objectius del Pla anual i d'atenció a la diversitat.

· Funcionalitat dels Plans Individualitzats i d'intervenció que s'han elaborat, les adaptacions metodològiques i mesures establertes per atendre  la diversitat.

· Coordinacions amb els equips del centre, família i serveis externs.

· Utilització de recursos: materials, físics, espacials, tecnològics i comunicatius (adequació a la realitat del centre).

· Atenció i seguiment de les demandes.

· Identificació de noves necessitats educatives del centre i propostes.  

5.5. Tipus d’atenció i d’intervenció a l’alumnat amb NESE:

La intervenció amb els alumnes amb NESE es durà a terme de tres maneres diferents:

1. Intervenció dins l’aula ordinària, conjuntament amb el mestre/a tutor/a, per tal d’oferir una atenció més individual als alumnes que ho requereixin. Des d'aquesta intervenció es treballarà per:

- Atendre a l’alumnat amb NEE per tal que pugui seguir i participar de la 
dinàmica de l’AO. 

- Atendre a l’alumnat amb NEE realitzant activitats totalment ajustades al seu 
nivell. Aquestes activitats sempre estaran relacionades amb l’àrea que estiguin 
treballant en cada moment. 


- Fomentar la inclusió dels alumnes amb NEE en un espai el més normalitzat 
possible. 


- Ajudar al MT a analitzar les diferents activitats i metodologies per millorar 
l’atenció a la diversitat dins l‘AO. 


- Aprofitar el recurs de dos mestres a l’aula per introduir diferents tècniques de 
metodologia inclusiva (tallers, racons, treball cooperatiu,...).
Cal tenir molt clar el currículum a desenvolupar en aquestes intervencions dins l’AO, així com el paper de cada un dels mestres implicats. També cal realitzar la valoració conjunta del que s’està fent i del nivell d’implicació dels mestres en cada un dels aspectes que intervenen en l’organització de la classe. 

2. Intervenció en situacions escolars de treball individual o en petit grup fora de l’aula ordinària. Des d'aquesta intervenció es vetllarà per:

 
- Treballar objectius específics diferents als que es desenvolupen a l’AO. Són 
aquells casos que necessiten introduir, treballar, reforçar objectius previs als del 
curs actual o objectius molt específics que requereixen d’una atenció molt 
personalitzada. 


- Reforçar aquells objectius treballats a l’AO. 


- Anticipar i introduir prèviament objectius i continguts que es treballaran a l’AO.
En cada cas es valorarà quina és la intervenció més adient segons les característiques del nen/a, l’àrea que s’està treballant i la franja horària. Tot i així sempre s’intentarà que aquesta atenció sigui el més inclusiva possible.  

3. Seguiment d'alumnes.

Hi ha alumnes amb necessitats educatives que no requeriran l'atenció directa del mestre/a d'educació especial, però se’ls farà un seguiment i si cal es donaran pautes al MT i als especialistes que hi treballin de manera directa.  

5.6. Criteris de baixa

La decisió de donar de baixa a un alumne de l’AEE la prendran tots els professionals implicats en el desenvolupament educatiu de l’alumne. Per prendre aquestes decisions tindrem en compte: 


- El grau d’evolució i assoliment de l’alumne davant els objectius i continguts 
inicialment plantejats. 


-  L’autonomia de l’alumne davant el procés d’ensenyament-aprenentatge. 


-  La  millora en els resultats acadèmics. 
Aquesta decisió no serà definitiva sinó que en cas que l’evolució de l’alumne no sigui l’esperada es podrà tornar a replantejar la intervenció de l’especialista EE. 

6- PLA INDIVIDUALITZAT
6.1.  Què és?

El Pla Individualitzat és la planificació educativa personalitzada, contextual, funcional i concreta respecte a les capacitats o competències bàsiques del curs, cicle o etapa educativa, durant un període de temps determinat, per a un/a alumne/a pel qual es considera que les adaptacions incorporades a la programació general grup-classe i les mesures de reforç o d’ampliació previstes o la repetició d’un curs escolar són insuficients per al seu progrés.

És una mesura d’atenció a la diversitat de caire excepcional que té com a finalitat que l’alumne/a pugui aprendre i participar en la vida del centre. En el pla es recullen les grans línies d’atenció, se’n fixa la temporalització i és a través de l’avaluació i el seguiment que, com a eina de planificació dinàmica i flexible, es modifica d’acord amb l’evolució i el progrés de l’alumne/a.

6.2. Quan es fa?

Es pot elaborar en qualsevol moment de l’escolaritat d’un alumne/a a partir de l’etapa d’Educació Primària. 

Perquè un alumne/a tingui PI el seu nivell curricular ha d’estar més de dos cursos per sota del nivell que li pertocaria per edat o que sigui un alumne nouvingut. I normalment els/les alumnes amb dictamen tenen PI.

El plantejament d’un PI sorgeix a partir de la demanda d’un tutor/a o qualsevol altre/a mestre/a de l’equip docent si identifica que per al progrés d’un alumne/a no són suficients les mesures d’atenció a la diversitat planificades per l’escola en general o per al seu grup-classe en particular. També pot ser a proposta d’un dictamen d’escolarització. 

L’EAP s’encarrega de realitzar una avaluació psicopedagògica a l’alumne juntament amb la informació traspassada pel MT i el MEE. Aquesta valoració ens dóna informació sobre el nivell actual de competències que presenta l’alumne així com de l’anàlisi del context escolar i familiar.

6.3. Com es fa i qui el fa?

El Pla Individualitzat l’elabora el tutor/a o especialista de l’àrea amb la col·laboració dels/les mestres d’educació especial (en el cas d’alumnes amb  n.e.e.g.p. i n.e.e.) o mestres LIC (en el cas d’alumnes nouvinguts) o amb altres professionals MALL i Logopeda del CREDA (en el cas d’alumnes amb deficiència auditiva). L'EAP realitza el seguiment i orienta en tot el procés.

El/la tutor/a és el/la coordinador/a responsable de l’elaboració i seguiment del Pla, llevat que es decideixi que la coordinació del Pla l’exerceixi un altre mestre.  

El PI ha de comptar amb el consentiment del pare, mare o representant legal de l’alumne/a. L’elaboració del PI s’informarà a la CAD i un cop acabat el signarà  el/la director/a del centre docent, el/la mestre/a coordinador/a responsable del PI, el/la representant de l’EAP i el pare, mare o representat legal durant el primer trimestre del curs escolar, sempre que sigui possible.
6.4. Com s’estructura?

1- Dades personals i acadèmiques de l’alumne. Nom i cognoms de l’alumne/a, data de naixement, nivell i cicle actual, nivell i cicle que li pertoca per edat cronològica, nivell curricular del PI i curs escolar.

2- Professionals que intervenen en el PI. Mestre/a tutor/a (responsable PI), mestre/a EE, mestre/a LIC, mestre/a de reforç, logopeda CREDA, MALL i altres.

3- Llistat de necessitats educatives generals.

4- Planificació dels objectius, de les actuacions, dels criteris d’avaluació de les àrees corresponents, així com la data d’inici.

5- L’horari de l’alumne/a i els suports: quadre horari de l’alumne/a on s’indica la distribució setmanal de les activitats en les quals participa l’alumne/a.

6- Noms, cognoms, DNI, signatura de pare, el/la mestre/a coordinador/a responsable del PI, mare o tutor/a legal, director/a, i serveis educatius (EAP) i data d’aprovació a la CAD.

6.5. Quina durada té?

El Pla Individualitzat té la durada que determina l’equip que l’elabora, en funció dels objectius a assolir per l’alumne/a. 

Es pot finalitzar un pla individualitzat en qualsevol moment i abans del temps inicialment previst, a proposta del tutor/a, coordinador/a del pla i amb l’acord de l’equip que el porta a terme i després d’escoltar a la família. Si és a demanda dels pares o tutors legals, la CAD estudiarà la sol·licitud raonada de la família. 

La decisió de finalitzar anticipadament un PI l’ha de prendre i signar el director/a, i ha de constar el coneixement de la família i es farà constar en el document del pla i en l’expedient acadèmic de l’alumne/a.

6.6. Com s’ha de guardar a nivell administratiu?

A principi de curs, un cop el PI està fet i signat, es guardarà l’original a l’expedient de l’alumne. El mestre/a coordinador/a responsable del PI serà l’encarregat de guardar aquesta còpia.

A final de curs es guardarà una còpia del PI avaluat a la carpeta de classe tutorial (carpeta que anirà passant de curs amb el grup classe) i una altra a la carpeta d’educació especial de l’alumne. 

6.7. Com s’avalua?

L’avaluació de l’alumnat amb PI s’ha de fer d’acord amb els objectius fixats en el pla que esdevé el referent per a l’avaluació d’aquest alumnat, tenint en compte – en el marc dels objectius del curs i del cicle - l’assoliment de les CB, l’autonomia personal i social i l’adquisició d’hàbits de treball i d’aprenentatge.

Cada trimestre s’aniran avaluant els objectius treballats i l’avaluació quedarà recollida a l’apartat d’avaluació trimestral de les graelles curriculars del PI.

Cada final de curs escolar s’han d’avaluar els resultats obtinguts, planificar les actuacions per al proper curs i decidir si l’alumne/a ha de seguir o no amb el Pla Individualitzat. 

7- GLOSSARI D’ABREVIATURES

AA: Aula d’Acollida

AEE: Aula d’Educació Especial

ALIC: Assessora de Llengua i Cohesió Social

AMPA: Associació de Mares i Pares d’Alumnes

AO: Aula Ordinària

CAD: Comissió d’Atenció a la Diversitat

CDIAP: Centre de Desenvolupament Infantil i Atenció Precoç

CLIC: Coordinador/a de Llengua i Cohesió Social 

CREDA: Centre de Recursos Educatius per a Deficients Auditius 

CSMIJ: Centre de salut mental infantil i juvenil

EAP: Equip d’Assessorament Psicopedagògic

ED: Equip Directiu

LIC: Llengua i Cohesió Social

PEC: Projecte Educatiu de Centre

PI: Pla Individualitzat

SEMAP: Servei Municipal d’Atenció Psicopedagògica

TIC: Tecnologies de la Informació i de la Comunicació

TDA: Trastorn per dèficit d'atenció

TDAH: Trastorn per dèficit d'atenció amb hiperactivitat

TGD: Trastorns generalitzats del desenvolupament

NEE: Necessitats Educatives Especials/Específiques

PAD: Pla d'Atenció a la Diversitat

NESE: Necessitats Específiques de Suport Educatiu

MT: Mestre/a Tutor/a

TEI: Tècnic/a en Educació Infantil

SEP: Suport Escolar Personalitzat

MEE: Mestre/a d'Educació Especial

SSTT: Serveis Territorials d'Ensenyament

EAIA: Equip d'Atenció a la Infància i Adolescència

WISC: Test d'intel·ligència per nens

MALL: Mestre/a d'Audició i Llenguatge

CB: Competències Bàsiques

NISE: Nova Incorporació al Sistema Educatiu

XTEC: Xarxa Telemàtica Educativa de Catalunya

NEEGP: Necessitat Educatives Especials Greus i Permanents
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