Resum del Projecte 

Aspectes més rellevants:

Dins el marc d’una escola inclusiva, acollidora, vull posar un focus als estils educatius que la fan possible.

La complexitat de la societat actual ens presenta nous reptes i demana cada vegada més a l’escola i, conseqüentment, als mestres. No se’ns pot demanar la solució a tots els problemes però com agents educatius tenim un paper, sino clau, sí important, del qual n’hem de treure el màxim rendiment. Avui i aquí, fer de mestre ens ofereix una oportunitat educativa per a tota la població infantil, ens demana una pedagogia de la inclusió que implica equitat i qualitat. L’educació com a base de la democràcia.

Voldria, amb la col·laboració de les mestres i els mestres de les escoles seleccionades per l’estudi, partint de l’observació de l’organització, de la pròpia pràctica i de l’autocrítica, fer conscients i evidents les estratègies organitzatives, les activitats i les actituds que faciliten i promouen el desenvolupament de les competències personals: l’autonomia, la iniciativa, l’autoregulació, la socialització. Discernir com cedim poder al grup per tal de generar automotivació i ganes d’aprendre, col·laboració i solidaritat. Com afavorim l’expressió lliure (la comunicació, les activitats d’expressió), element de gran potencialitat pel desenvolupament positiu i creatiu, pesonal, escolar i social. Quins mecanismes de col·laboració i coordinació establim amb l’equip de mestres, amb els diversos serveis extens i altres agents socials de l’entorn, i com  plantegem la imprescindible col·laboració amb les famílies. 

En aquest sentit, tinc la possibilitat de visitar alguns centres educatius de Suècia, sobretot m’interessa observar l’enfoc psicopedagògic que donen als centres d’educació infantil de 1-6 anys, en els quals es prioritza la socialització, el joc i l’expressió lliure. El mestre acompanya en aquests processos creant un ambient ric i actuant sense dirigir. També podria visitar i recollir informació del curs pont que realitzen abans de l’escolaritat obligatòria (als 7 anys). Aquest model pot aportar-nos, per contrast, força elements de reflexió.
Als Serveis Educatius, la tasca com assessors i com a formadors, ens planteja sovint la necessitat de trobar eines eficaces per a la reflexió, que mostrin actituds facilitadores pel desenvolupament de les competències personals i comunicatives de l’alumnat. L’estudi, penso, ens pot ajudar en la nostra tasca. Una tasca de servei als centres, al professorat i, fonamentalment, al servei de l’educació dels infants i joves.

Objectiu general:

· Millorar els resultats de l’acció educativa, fent propostes útils per a la formació i l’assessorament del professorat, respecte el clima de treball, el progrés personal, escolar i social, tenint com a eixos:

· el treball amb grups heterogenis,

· el foment de la participació (alumnat, docents i famílies) i

· les activitats d’expressió (oral, plàstica, corporal...)

En base a la recerca d’experiències de diferents centres, que treballin per l’educació inclusiva, a la demarcació de Girona i a la zona educativa de Malmö a Suècia.
