a) Temari

1. L'empresa com a unitat econòmica. La localització i la dimensió. Tipologia,

segons la dimensió, la propietat del capital, l'activitat. L'empresari.

2. El mercat. Oferta i demanda. Tipus de mercats. La intervenció de l'Estat.

3. La necessitat organitzativa en l'empresa. Representació gràfica.

4. Funcions internes de direcció: la planificació, l'organització, la gestió i

l'avaluació. La presa de decisions i el procés de direcció. Simulació i resolució

de casos de presa de decisions amb matrius.

5. Els recursos humans com a elements bàsics de l'empresa. Funcions del

departament de Recursos humans.

6. El proveïment i la gestió de magatzem. Mètodes de valoració d'existències.

Els costos de proveïment i emmagatzematge. Relació entre proveïment,

producció i comercialització. Logística.

7. La funció de producció. Els costos de producció: classificació i càlcul. La

decisió de produir: càlcul del punt mort i representació gràfica. Planificació i

gestió de la producció: la qualitat i la problemàtica ambiental.

8. La comercialització. Mercat: tipologia, elasticitat, investigació de mercats.

Segmentació, posicionament del producte i comportament del consumidor.

Variables i polítiques de producte, preu, distribució i comunicació.

9. La normalització comptable mitjançant el Pla general comptable i el mètode

de la "partida doble". Enregistrament d'operacions. Elaboració dels comptes

anuals (el balanç i el compte de pèrdues i guanys).

10. El patrimoni i les seves variacions: l'anàlisi econòmico-financera. Càlcul,

anàlisi i interpretació de ràtios. L'equilibri patrimonial: ràtios i representació

gràfica. El fons de maniobra. El període mig de maduració.


11. La inversió i el finançament. La necessitat de finançament i l'optimització

dels recursos financers. Els fons de finançament: classes i costos. L'interès.

Selecció d'inversions, segons els criteris VAN i TIR.

