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1. Objectiu de la tasca

En aquesta tasca volem que sigueu capagos de:

OBJECTIUS D’APRENENTATGE

OBJECTIU GENERAL

Aconseguir recursos per tal de tenir éxit a I'hora de trobar feina. (Cult i Valors C9) (CD3).

e Fer una recerca d'ofertes de treball que m'interessen.
e Elaborar un curriculum vitae i una carta de presentacio.
e Conéixer les pautes a fer en una entrevista laboral i en altres proves de seleccio6.

OBJECTIUS ESPECIFICS
(ASSOCIATS A LES COMPETENCIES DELS DIFERENTS AMBITS)

1. Redactar un curriculum vitae per la recerca de feina emprant correctors que ens ajudin amb la
correcci6 linglistica. (Ling C5, C6)

2. Fer un bon Us de la vocalitzacié i el to de veu per comunicar-nos de manera efectiva en
entrevistes de treball. (Ling C8) (Art C3)

3. Conéixer que es fa en un procés de seleccié de personal per a una feina, quan es va a una
entrevista de feina i altres proves de selecci6 de personal . (Ling C12)

4. |dentificar el que vull fer o de qué m’agradaria treballar .(CiV C3)

5. Utilitzar la comunicacié corporal en una entrevista de treball. (Ed. Fis C8)

6. Organitzar el drive seguint les pautes donades per tal de tenir la informacié ben endrecada i
classificada. (CD3)

7. Saber els llocs on buscar ofertes de feina (CD3)

8. Gaudir i valorar el treball que s’elaborara, durant el procés i en el resultat final, per a
I'enriquiment personal que suposa. (ArtC9)
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2. Ambits-Dimensions que es tindran en compte en I'elaboracié d'aquesta tasca:

B
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AMBIT DIMENSIONS (i Competéncies)
LingUistic Expressio Escrita (C5, C6)

Comunicacio oral (C8)

Literaria (C12)
Artistic Expressio interpretacio i creacio (C3, C4)

Societat i cultura (C9)

Cultura i valors

Sociocultural (C10)

Educacio Fisica

Expressio i comunicacié corporal (C8)

Digital

Instruments i aplicacions (CD3)
Comunicacio interpersonal i col-laboracié (CD8)

Competéncies basiques

e Competéncia comunicativa lingiiistica i audiovisual: es millora la capacitat d’expressio i

comunicacio.

e Tractament de la informacié i competéncia digital: s’utilitzen eines digitals i se n’exercita

el processament.

e Competéncia social i ciutadana: es potencia el coneixement de la societat i s’analitza el

procediment de com obtenir un lloc de treball.

e Competéncia d'autonomia i iniciativa: es potencia la presa de decisions en el procés de

cerca d'ocupacio.
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3. Descripcio de latasca

Has acabat els estudis i vols comencgar a treballar. Internet ofereix als que busquen una
ocupacié un bon grapat de possibilitats, perd cal saber on i com buscar per treure'n el
maxim profit.

A partir dels 16 anys, pots formalitzar contractes laborals, amb l'autoritzacié de pares o
tutors/es fins a la teva majoria d’edat.

Fer de cangur, donar classes particulars, ajudar en el negoci familiar, treballar durant les
vacances, compaginar practiques laborals amb estudis... és una manera de tenir un primer
contacte amb el mercat laboral,

En aquesta activitat us proposem que elaboris el teu Curriculum Vitae i Carta de
Presentacid, un cop tens clar el teu objectiu professional i 'ambit en el que vols treballar.

Eines i canals per a la recerca de feina:
Curriculum vitae

Demostra que ets la persona idonia per aconseguir la feina que busques amb un bon
curriculum.

Carta de presentacio i altres
Per qué ha de contractar-te I'empresa que ha llegit el teu CV? Déna-li bons motius amb una
carta de presentacio, de recomanacio...

Entrevista de feina i proves de seleccio
Prepara't per afrontar amb confianga el procés de selecci6!

Canals per a la recerca de feina
Troba ofertes laborals als portals d'ocupacio, les borses de treball, les empreses de
seleccio, la premsa especialitzada... més adients a la feina que busques.
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4. Qué haureu de liurar

Format Nom de I’arxiu
1. Dossier amb les Pot ser un document de google (.odt) | Tasca 1
activitats o word (.doc). Dossier Recerca de feina
proposades .
2. Lliurament del Document de google (.odt) o word | Tasca 2
curriculum vitae (.doc) Curriculum vitae

9. Passos i temporitzacio

Temps aproximat de la tasca (2 hores):
- (10 minuts) Preparacié de l'activitat: creacié de la carpeta i els documents.
- (25 minuts) Sessio 1 Qué vull fer i on puc trobar feina?.
- (25 minuts) Sessio 2 Elaborar el meu curriculum.
- (15 minuts) Sessié 3 L'entrevista de treball.
- (15 minuts) Sessio 4 Les proves de seleccid
- (10 minuts) Revisi6 del document.
- (10 minuts) Reflexié sobre alld que heu aprés.
- (10 minuts) Revisio de faltes d’ortografia dels documents.

Temps Temps Fet
Passos aproximat real (Si/ No)
emprat
1. Obriu la vostra carpeta de drive compartida i creeu una _
carpeta nova, de nom li poseu “TASCA Recerca de feina”. | 5 minuts

2. Dins la carpeta feta, creeu un document amb el seglient | 5 minuts
titol: “Tasca 1 Dossier Recerca de feina”.

Escriu les seglients questions:

1. Quéésel SOC?
2. Escriu la seva pagina web.
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10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.

17.

En quins llocs reben les ofertes de feina i les posen
a l'abast de les persones demandants (les que
busquen feina)?
Escriu set portals d'ocupacio a Internet.
Quin portal només mostra ofertes a tot Catalunya?
Quines altres opcions tinc per trobar feina i que no
has mencionat anteriorment?
Troba una oferta de treball que t'interessi.
Quin és el contingut basic que ha de tenir un
curriculum vitae?
Expliqueu quins problemes heu tingut per fer el
curriculum, o quins dubtes us han sorgit.
Per a quée serveix l'entrevista?
Queé hauries de fer abans de tenir una entrevista?
Pensa que una bona comunicacié verbal és molt
important per donar una bona imatge i sortir
seleccionat o seleccionada. Escriu dues expressions
que podries fer servir per:

a. mostrar seguretat durant I'entrevista

b. mostrar interés.
La comunicacid6 no verbal proporciona molta
informaci6 a [I'entrevistador o entrevistadora.
Menciona els 12 aspectes que has de tenir en
compte i comenta quins 4 aspectes et costen més.
Quines son les proves de seleccié?
En qué consisteixen les dinamiques de grup?
Quines recomanacions donaries als participants de
les dinamiques de grup?
Per sortir ben valorat, quines 12 recomanacions et
dona el web del SOC?

Per contestar, cal fer les Sessions 1, 2, 3i 4.

3. TROBA UNA OFERTA DE TREBALL (Sessi6 1)

Fonts i recursos emprats:

Pagina web del SOC (Servei d'Ocupacié de
Catalunya)

Entra a la pagina:
https://wwwc.oficinadetreball.gencat.cat/socweb/ope

ncms/socweb _ca/ciutadans/orientacioTrobarFeina/q

ueVullFer.html

Una vegada dins |a pagina web hauries de mirar els videos
que t'aconsellen i llegir la informacié que hi ha (també la

25 minuts
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pots descarregar-la amb pdf) i contestar les primeres 7
preguntes anteriors del Dossier Recerca de feina .

Mira el video QUE VULL FER? (2.09’)

Mira el video ON PUC TROBAR FEINA? (5.44’)

Respon a les seguents questions del Dossier Recerca de
feina:

1. Queé és el SOC?

2. Escriu la seva pagina web.

3. En quins llocs reben les ofertes de feina i les posen
a l'abast de les persones demandants (les que
busquen feina)?

Escriu set portals d'ocupacio a Internet.

Quin portal només mostra ofertes a tot Catalunya?
Quines altres opcions tinc per trobar feina i que no
has mencionat anteriorment?

7. Troba una oferta de treball que t'interessi.

oo h

4. PROCES DE SELECCIO DE PERSONAL (Sessi6 2)

Un cop ja tens clar el que vols fer i tens una oferta de treball
s'inicia un procés mitjancant el qual cal contactar amb
I'empresa i comunicar-li el teu interés per aquell lloc de
treball.

Mira el video EL MEU CURRICULUM (4.39")

Contesta les segients preguntes al Dossier Recerca de
feina:
8. Quin és el contingut basic que ha de tenir un
curriculum vitae?

Fes el teu curriculum, guardeu el document i inseriu una
fotografia vostra a la part de dalt. Podeu fer-lo en un
document word o utilizar la plantilla de la pagina web: Ves a
l'apartat “FEU EL VOSTRE PROPI CURRICULUM (_el
vostre cv en catala).

Cal lliurar el curriculum en format digital. Ho poseu a la
carpeta de la Tasca Recerca de feina, on ja teniu el
Dossier Recerca de feina.

9. Expliqueu quins problemes heu tingut per fer el
curriculum, o quins dubtes us han sorgit.

25 minuts
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5. PROVES DE SELECCIO DE PERSONAL (Sessi6 3) 15 minuts
Mira el video LENTREVISTA ( 5.18’)
Contesta les seglents preguntes en el Dossier Recerca de
feina:
10. Per a qué serveix I'entrevista?
11. Qué hauries de fer abans de tenir una entrevista?
12. Pensa que una bona comunicacioé verbal és molt
important per donar una bona imatge i sortir seleccionat
0 seleccionada. Escriu dues expressions que podries
fer servir per:
- mostrar seguretat durant I'entrevista
- mostrar interes.
13. La comunicacidé no verbal proporciona molta
informacié a I'entrevistador o entrevistadora. Menciona
els 12 aspectes que has de tenir en compte i comenta
quins 4 aspectes et costen més.
6. LES PROVES DE SELECCIO (Sessi6 4) 15 minuts
Mira el video LA PROVA DE SELECCIO ( 4.24)
Contesta la pregunta seglent al Dossier Recerca de feina:
14. Quines son les proves de seleccio?
15. En qué consisteixen les dinamiques de grup?
16. Quines recomanacions donaries als participants de
les dinamiques de grup?
17. Per sortir ben valorat, quines 12 recomanacions et
dona el web del SOC?
7. Reviseu si dins la carpeta teniu el Curriculum vitae | 10 minuts

(“Tasca 2 Curriculum vitae”) i el Dossier Recerca de feina
(“Tasca 1 Dossier Recerca de feina”) i assegureu-vos que
conté l'estructura:

1. Qué és el SOC?

2. Escriu la seva pagina web.

3. En quins llocs reben les ofertes de feina i les posen
a l'abast de les persones demandants (les que
busquen feina)?

Escriu set portals d'ocupacio a Internet.

Quin portal només mostra ofertes a tot Catalunya?
Quines altres opcions tinc per trobar feina i que no
has mencionat anteriorment?

7. Troba una oferta de treball que t'interessi.

ook
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8. Quin és el contingut basic que ha de tenir un
curriculum vitae?

9. Expliqueu quins problemes heu tingut per fer el
curriculum, o quins dubtes us han sorgit.

10. Per a qué serveix I'entrevista?

11. Qué hauries de fer abans de tenir una entrevista?

12. Pensa que una bona comunicacié verbal és molt
important per donar una bona imatge i sortir
seleccionat o seleccionada. Escriu dues expressions
que podries fer servir per:

a. mostrar seguretat durant I'entrevista
b. mostrar interes.

13. La comunicaci®6 no verbal proporciona molta
informaci6 a [I'entrevistador o entrevistadora.
Menciona els 12 aspectes que has de tenir en
compte i comenta quins 4 aspectes et costen més.

14. Quines son les proves de seleccié?

15. En que consisteixen les dinamiques de grup?

16. Quines recomanacions donaries als participants de
les dinamiques de grup?

17. Per sortir ben valorat, quines 12 recomanacions et
dona el web del SOC?

8. Reflexid sobre alld que heu aprés.

Dins la carpeta feta, creeu un document amb el seguent
titol: “Tasca 3 Reflexié Recerca de feina” Cal que copieu
la taula de l'apartat 6. Reflexio sobre allo que heu aprés al
vostre document i després responeu les preguntes
formulades en la columna “Reflexié sobre alld que heu
apres” expressant alld que considereu que heu aprés/que

heu de millorar, etc. en relaci6 amb els objectius que ens
haviem proposat que assolissiu.

10 minuts

9. Si cal, reviseu i corregiu les faltes d’ortografia. Heu de
passar els correctors
- Corrector en catala:
https://www.softcatala.org/corrector/
- Corrector en castella:
https://languagetool.org/ (trieu spanish)
- Corrector en anglés:
https://languagetool.org/ (trieu english)

10 minuts

Cal que copieu aquesta taula al vostre document “Tasca 3 Reflexio.doc” i després
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responeu les preguntes formulades en la columna “Reflexié sobre alld que heu aprées”
expressant alld que considereu que heu aprés/que heu de millorar, etc. en relacié amb els
objectius que ens haviem proposat que assolissiu.

***MOLT IMPORTANT***
Doneu evidéncies per demostrar que heu assolit I'objectiu que us plantegem i les dificultats
que heu trobat, si s’escau. Expliqueu de manera detallada quins coneixements heu adquirit,
en funcié de cada objectiu, durant el procés de creacié de la tasca.

REVISIO D’OBJECTIUS

OBJECTIU GENERAL

Aconseguir recursos per tal de tenir exit a I'hora de trobar feina. (Cult i Valors C9) (CD3).

e Fer una recerca d’'ofertes de treball que m'interessen.
e Elaborar un curriculum vitae i una carta de presentacio.
e Coneixer les pautes a fer en una entrevista laboral i en altres proves de seleccié.

Qué he aprés:

Com puc millorar:

REVISIO D’OBJECTIUS ESPECIFICS

1. Redactar un curriculum vitae per la recerca de feina emprant correctors que ens ajudin
amb la correccié linguistica. (Ling C5, C6)

Qué he apres:
-Heu utilitzat el corrector per millorar la vostra ortografia? Podieu haver millorat la qualitat
escrita del vostre text?

Com puc millorar:
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2. Fer un bon Us de la vocalitzacio i el to de veu per comunicar-nos de manera efectiva en
entrevistes de treball. (Ling C8) (Art C3)

Qué he aprés:
-Penseu que us podreu expressar oralment de manera prou correcta? Qué podrieu millorar?

Com puc millorar:

3. Conéixer que es fa en un procés de seleccié de personal per a una feina, quan es va a una
entrevista de feina i altres proves de seleccid de personal . (Ling C12)

Qué he apres:
-Considereu que a través de les activitats heu aconseguit conéixer el procés de seleccié per
aconseguir una feina?

Com puc millorar:

4. Identificar el que vull fer o de qué m’agradaria treballar .(CiV C3)

Queé he apres:
-Sabeu quines son les feines de que t’agradaria treballar?

Com puc millorar:

5. Utilitzar la comunicacio corporal en una entrevista de treball. (Ed. Fis C8)

Qué he aprés:
-Tindré en compte les emocions que voldria transmetre amb les postures, gestos i
moviments durant una entrevista de treball?

Com puc millorar:
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6. Organitzar el drive seguint les pautes donades per tal de tenir la informacié ben endregcada
i classificada. (CD3)

Qué he apres
-Heu seguit les pautes per crear, etiquetar i ordenar els documents?

Com puc millorar:

7. Saber els llocs on buscar ofertes de feina (CD3)

Qué he aprés
-Coneixo webs on buscar feina?

-Coneixo altres canals per trobar feina?

Com puc millorar:

8. Gaudir i valorar el treball que s’elaborara, durant el procés i en el resultat final, per a
I'enriquiment personal que suposa. (ArtC9)

Qué he aprés
-Heu gaudit cercant feines que pugui treballar?

- Si ’haguessis de tornar a fer la tasca, quins canvis faries?

Com puc millorar:
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