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INTRODUCCIO

La legislacio vigent preveu que tots els centres elaborin els seus documents de gestio, com a
eines eficaces que els han de permetre un exercici responsable de 'autonomia reconeguda.
Dins d’aquests documents tenim les NOFC (Normes d’organitzacié i funcionament del centre).
Aquestes sdn un document prescriptiu que ha de recollir els aspectes relatius al funcionament
intern del centre en alld no especificament previst a I'ordenament general. Han de definir i
concretar l'estructura organitzativa, la distribucié dels recursos pedagogics, humans i
materials. Han de regular les normes de convivéncia del centre i aquells aspectes relacionats
amb la participacié de la comunitat escolar en la vida del centre.

Tal i com recullen les Instruccions d'inici de curs, els centres educatius han d’elaborar
aquestes NOFC, d’acord amb el que estableix el Decret 102/2010 d’autonomia dels centres
educatius i sota 'ampar de La Llei 12/2009, de 10 de juliol, d'educacié (LEC) i el seu
desplegament normatiu.
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ESTRUCTURA ORGANITZATIVA DE GOVERN | DE COORDINACIO DEL CENTRE

] Adreces interessants i de consulta:
LEC: LLEI D’EDUCACIO DE CATALUNYA http://www.gencat.cat/educacio/lleieducacio/lleieducacio.pdf
DAC: DECRET D’AUTONOMIA DE CENTRES http://www.gencat.cat/diari/5686/10209099.htm

(Capitol 1. Organs unipersonals de direccid|

Funcions i composicio tipificats en el Decret d’Autonomia de centres. En endavant DAC. Article 30
Organs unipersonals de direccio:

1. Els organs unipersonals de direcci6 dels centres publics son el director o directora, el secretari o secretaria, el
cap o la cap d'estudis i els que estableixin les normes d'organitzacio i funcionament del centre, d'acord amb el
que preveu l'article 34.

2. El minim d'organs unipersonals de direccié d'un centre educatiu son la direccid, el o la cap d'estudis i el/la
secretari/aria. Correspon al Departament d'Educaci6 establir les condicions excepcionals que han de permetre
I'exercici de dos d'aquests organs unipersonals per part d'una mateixa persona. Llevat del cas excepcional en
qué correspongui acumular en una sola persona tots els organs unipersonals de direccié, una mateixa persona
no ha d'exercir simultaniament la direccio i la secretaria.

Director/a. Definicié i funcions tipificats a la LEC. Article 142

El director o directora:

1. El director o directora del centre public és responsable de I'organitzacié, el funcionament i I'administracio del
centre, n'exerceix la direccié pedagogica i €s cap de tot el personal.

2. La selecci6 del director o directora es porta a terme pel procediment de concurs, en que participen la comunitat
escolar i I'Administracio educativa.

3. El director o directora té funcions de representacio, funcions de lideratge pedagogic i de lideratge de la
comunitat escolar i funcions de gestid. Aquestes funcions s'exerceixen en el marc de I'ordenament juridic vigent,
del projecte educatiu del centre i del projecte de direccid aprovat.

4. Corresponen al director o directora les funcions de representacié segiients:
a) Representar el centre.
b) Exercir la representacio de I'Administracio educativa en el centre.
c) Presidir el consell escolar, el claustre del professorat i els actes académics del centre.

d) Traslladar les aspiracions i les necessitats del centre a I'Administracio educativa i vehicular al centre
els objectius i les prioritats de I'Administracid.



Cory\ysorci\ d’Educacio

Generalitat de Catalunya
Ajuntament de Barcelona

5. Corresponen al director o directora les funcions de direcci6 i lideratge pedagogics segiients:
a) Formular la proposta inicial de projecte educatiu i les modificacions i adaptacions corresponents.

b) Vetllar perqué s'aprovin un desplegament i una concrecié del curriculum coherents amb el projecte
educatiu i garantir-ne el compliment.

c) Assegurar l'aplicacié de la carta de compromis educatiu, del projecte linglistic i dels plantejaments
tutorials, coeducatius i d'inclusio, i també de tots els altres plantejaments educatius del projecte educatiu
del centre recollits en el projecte de direcci.

d) Garantir que el catala sigui la llengua vehicular de I'educaci6, administrativa i de comunicaci6 en les
activitats del centre, d'acord amb el que disposen el titol Il i el projecte linguistic del centre.

e) Establir els elements organitzatius del centre determinats pel projecte educatiu.
f) Orientar, dirigir i supervisar les activitats del centre i dirigir 'aplicacié de la programacié general anual.

g) Participar en l'avaluacié de I'exercici de les funcions del personal docent i de I'altre personal destinat al
centre, amb |'observacio, si escau, de la practica docent a 'aula.

6. Corresponen al director o directora les funcions segiients amb relaci6 a la comunitat escolar:
a) Vetllar per la formulaci6 i pel compliment de la carta de compromis educatiu del centre.

b) Garantir el compliment de les normes de convivencia i adoptar les mesures disciplinaries
corresponents.

c) Assegurar la participacié del consell escolar.

d) Establir canals de relaci6 amb les associacions de mares i pares d'alumnes i, si s'escau, amb les
associacions d'alumnes.

7. Corresponen al director o directora les funcions relatives a l'organitzacio i la gestié del centre seglents:
a) Impulsar I'elaboracié i I'aprovaci6 de les normes d'organitzaci6 i funcionament del centre i dirigir-ne
I'aplicacié.
b) Nomenar els responsables dels drgans de gestid i coordinacié establerts en el projecte educatiu.

c) Emetre la documentacio oficial de caracter academic establerta per la normativa vigent.

e) Assegurar la custodia de la documentacié académica i administrativa pel secretari o secretaria del

)
)
d) Visar les certificacions.
)
centre.

f) Dirigir i gestionar el personal del centre per garantir que compleix les seves funcions, la qual cosa
comporta, si escau, l'observacié de la practica docent a l'aula.

Cap d’estudis. Definici6 i funcions tipificats al DAC. Article 32

1. El o la cap d'estudis és nomenat/da per la direcci6 del centre, per un periode no superior al del mandat de la
direccid, entre el professorat que és destinat al centre, com a minim, per un curs sencer.

2. Correspon al 0 a la cap d'estudis exercir les funcions que li delegui la direccié d'entre les previstes a l'article
147.4 de la Llei d'educacio i totes les altres que li encarregui la direccio, preferentment en els ambits curricular,
d'organitzacié, coordinacié i seguiment de la imparticio dels ensenyaments i altres activitats del centre i d'atencié
a l'alumnat, d'acord amb el que prevegi el projecte de direccid i s'incorpori a les normes d'organitzacio i
funcionament del centre.
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3. Per rao de la diversitat dels ensenyaments o dels torns horaris, la direccié del centre pot encarregar funcions
de les esmentades a I'apartat anterior a un drgan unipersonal de direccié addicional que, en aquest cas, es podra
denominar cap d'estudis dels ensenyaments o torns que correspongui.

4. Llevat que les normes d'organitzacio i funcionament del centre ho prevegin altrament, el o la cap d'estudis
substitueix el director o directora en cas d'abséncia, malaltia o vacant.

Secretari/a. Definicié i funcions tipificats al DAC. Article 33

1. El secretari o la secretaria és nomenat/da per la direccié del centre, per un periode no superior al del mandat
de la direccid, entre el professorat que és destinat al centre, com a minim per un curs sencer.

2. Correspon al secretari 0 a la secretaria |'exercici de les funcions que li delegui la direccié d'entre les previstes a
l'article 147.4 de la Llei d'educacio i totes les altres que li encarregui la direccio, preferentment en I'ambit de la
gestio econdomica, documental, dels recursos materials i de la conservacio i manteniment de les instal-lacions,
d'acord amb el que prevegi el projecte de direcci6 i s'incorpori a les normes d'organitzacié i funcionament del
centre.

3. Correspon també al secretari o secretaria del centre I'exercici de les funcions propies de la secretaria del
claustre i del consell escolar del centre, i d'aquells altres drgans col-legiats en qué les normes d'organitzacié i
funcionament del centre aixi ho estableixin.

(Capitol 2. Organs unipersonals de coordinacid|

Funcions i composicio tipificats en el Decret d’Autonomia de centres. DAC article 40
Coordinacio docent:
1. La coordinacio del personal docent d'un centre public s'ha d'orientar, en el marc del projecte educatiu, a les

finalitats seguents:

a) Assolir els objectius educatius dels ensenyaments que s'hi imparteixen i adequar-los a les necessitats
de I'entorn i context sociocultural.

b) Millorar I'orientaci6 de caracter personal, académic i professional de I'alumnat.
c) Millorar els processos d'ensenyament i aprenentatge i la seva avaluacio.

d) Investigar i innovar en el marc del pla de formacio del centre, i contribuir en la formacio permanent del
personal docent.

e) Aquelles altres que estableixin les normes d'organitzacio i funcionament del centre o els atribueixi la
direccio del centre o el Departament d'Educacio.

2. L'estructura i funcions de qué es doten, en els centres, els 6rgans de coordinacié docent estan al servei de
I'assoliment, segons criteris d'eficiéncia i eficacia, dels objectius definits en el projecte educatiu i quantificats en
els seus indicadors de progrés.
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Organs unipersonals de coordinacié. DAC Article 41

1. En funci6 de les necessitats del centre, d'acord amb els criteris del seu projecte educatiu concretats en el
projecte de direccié que en cada moment sigui vigent, i també quan aixi ho prescriguin normes amb rang de llei,
els centres es doten d'organs unipersonals de coordinacio, amb les limitacions a que fa referéncia l'article 43.

2. Els drgans unipersonals de coordinacié reben de la direcci6 els encarrecs de funcions de coordinacié o
especialitzades previstes a les lleis 0 adients a les necessitats del centre derivades de I'aplicacio del projecte
educatiu, entre les quals hi ha la coordinacié d'equips docents i de departaments. De I'exercici de les seves
funcions responen davant de I'equip directiu.

3. El nomenament dels organs unipersonals de coordinacio s'ha d'estendre, com a minim, al curs escolar sencer
i, com a maxim, al periode de mandat del director o directora. En els centres que imparteixen educacio
secundaria hi ha d'haver, com a minim, dues persones caps de departament, el nomenament de les quals ha de
recaure preferentment en personal funcionari docent dels cossos de catedratics.

4. La direccié del centre pot revocar el nomenament d'un organ unipersonal de coordinacio abans que no finalitzi
el termini pel qual va nomenar-se, tant a sol-licitud de la persona interessada com per decisié propia
expressament motivada i amb audiéncia de la persona interessada.

5. El director o directora nomena els organs unipersonals de coordinacié havent escoltat el claustre en relacio
amb els criteris d'aplicacio, i informa al consell escolar i al claustre dels nomenaments i cessaments
corresponents.

(Capitol 3. Organs collegiats de participacio: Consell escolar i Claustre de Professors|

Consell Escolar:

Composicié del Consell Escolar de I'escola Bac de Roda:
-Director/a
-Secretaria (amb veu, sense vot)
-Cap d’estudis
-5 professor/es del centre
-5 representants del sector pares i mares del centre. Un d’ells/es representa 'TAMPA
-Representant de I'Ajuntament de la ciutat
-Representant del PAS (Personal d’Administracio i Serveis)

Funcionament. DAC Article 46

1. Les funcions del consell escolar sén les que estableix l'article 148.3 de la Llei d'educacio. A més, li correspon
vetllar i donar suport a l'equip directiu per al compliment de la programacié anual del centre i del projecte de
direccio el qual, en el marc del projecte educatiu del centre, vincula I'accid del conjunt d'6rgans de govern
unipersonals i collegiats d'acord amb ['article 144.4 de la Llei d'educacio.

2. El consell escolar ha d'aprovar les seves normes de funcionament. En alld que no estigui previst s'han d'aplicar
les normes reguladores dels organs col-legiats de I'Administracié de la Generalitat.
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3. El consell escolar del centre es reuneix preceptivament una vegada al trimestre i sempre que el convoca el
director o directora del centre 0 ho sol-licita al menys un terg de les seves persones membres. A més, s'ha de fer
una reunié a principi de curs i una altra a la seva finalitzacio.

4. Les decisions del consell escolar es prenen normalment per consens. Si no és possible arribar-hi, la decisio
s'adopta per majoria de les persones membres presents, llevat dels casos en qué la normativa determini una
altra majoria qualificada.

5. La convocatoria de les reunions s'ha de trametre per la presidencia del consell amb una antelacié minima de
48 hores, juntament amb la documentacio que hagi de ser objecte de debat, i, si escau, d'aprovacio. El consell
escolar es pot reunir d'urgéncia, sense termini minim per a la tramesa de la convocatoria, si totes les persones
membres hi estan d'acord.

6. Quan en l'ordre del dia s'incloguin temes o questions relacionades amb l'activitat normal del centre que
estiguin sota la tutela o responsabilitat immediata d'alguna persona membre de la comunitat educativa que no
sigui membre del consell escolar, se'l podra convocar a la sessié per tal que informi sobre el tema o questid
corresponent.

Tutoria, coordinacié docent i altres coordinacions especifiques:
Definicid i funcions tipificats al DAC. Article 38

1. La tutoria i 'orientacio de I'alumnat és part de la funcié docent. Tot el professorat del claustre d'un centre public
ha d'exercir les funcions de tutor o tutora quan correspongui.

2. La tutoria individual és element essencial en la tasca educativa dels centres. Cada alumne o alumna té
assignat un tutor o tutora, responsable immediat de I'accié tutorial prevista en el centre i, com a minim, de les
actuacions a), b), c) i d) establertes a l'article 15.2. En els ensenyaments professionalitzadors s'ha de preveure
també la tutoritzacié de les practiques en les empreses dels i de les alumnes corresponents.

3. Cada grup d'alumnes té assignat un tutor o tutora de grup, responsable immediat de I'acci6 tutorial conjunta
sobre el grup tal com estigui prevista en el centre i, com a minim, del que preveu l'apartat e) de l'article 15.2.

Nomenament i cessament de tutors i tutores. DAC. Article 39

1. Els tutors i tutores es nomenen pel director o directora del centre per un curs académic com a minim, havent
escoltat el claustre en relacio amb els criteris corresponents.

2. Abans que finalitzi el termini pel qual va nomenar-se, la direccié del centre pot revocar el nomenament del tutor
0 tutora a sol-licitud motivada de la persona interessada, o per propia decisio, expressament motivada en
lincompliment de les seves funcions o en les necessitats de funcionament del grup assignat i amb audiéncia de
la persona afectada.

3. El director o directora informa el consell escolar del centre i el claustre de professorat del nomenament i
cessament de tutors i tutores.

4. Assignacio de tutories, criteris prioritaris:

- A PEducacio Infantil es prioritzara que el mateix tutor/a romangui durant dos cursos amb el mateix grup,
preferiblement P3 | P4:

La introducci6 d’una persona de referéncia per a cada nen/a i la seva familia és un intent d’oferir, per mitja de la
creacio d’un vincle particular, la possibilitat de disminuir I'estrés de la separacio, sequint amb els mateixos criteris
establerts a I'escola bressol.
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- Un cop finalitzat aquest periode de dos cursos, es podra optar a seguir-ne un tercer, o bé, es donara 'opci6 de
fer un any de reforg.

- Per les caracteristiques de I'etapa, a preferéncia del tutor/a si es podra romandre els tres cursos amb el mateix
grup (P3, P4iP5).

- AIEducacio Primaria, els criteris seran els seglents:
e Continuitat del cicle
o La preferencia del/la mestre/a

o Evitar romandre, en la mesura del possible, més de dos cursos amb els mateixos alumnes.

Claustre del professorat. DAC Article 48 i 146 de la LEC

1. El claustre del professorat és I'0rgan de participacio del professorat en el control i la gestié de I'ordenacio de
les activitats educatives i del conjunt dels aspectes educatius del centre. Esta integrat per tot el professorat i el
presideix el director o directora.

2. Les funcions que corresponen al claustre de professorat sén les que estableix l'article 146.2 de la Llei
d'educaci6. A més, ha de vetllar i donar suport a I'equip directiu per al compliment de la programaci6 anual del
centre, i per al compliment del projecte de direccié que, en el marc del projecte educatiu del centre, vincula l'accid
del conjunt d'6rgans de govern unipersonals i col-legiats del centre.

3. La intervencié del claustre en la formulacié de les normes d'organitzacio i funcionament s'entén sense perjudici
de la seva competéncia per adoptar les decisions sobre els temes de caracter educatiu que li corresponen.

4. Totes les persones membres del claustre del professorat, amb independéncia de la seva situacid
administrativa, s6n electores i elegibles com a representants del professorat al consell escolar del centre, amb
I'inica excepcid del professorat substitut, que no és elegible.

5. Les normes d'organitzacié i funcionament del centre poden establir comissions de treball en el si del claustre
del professorat per a l'estudi de temes especifics, i determinar-ne I'ambit d'actuacio i les funcions que se'ls
encomana per tal que formulin aportacions i propostes al claustre.

6. El claustre del professorat es reuneix preceptivament a l'inici i al final de curs, i sempre que el convoqui el
director o directora del centre o ho sol-liciti al menys un terg de les persones membres.

La funcié docent. Definici6 i funcions tipificats a la LEC. Article 104
1. Els mestres i els professors son els agents principals del procés educatiu en els centres.
2. Els mestres i els professors tenen, entre altres, les funcions seguents:

a) Programar i impartir ensenyament en les especialitats, les arees, les matéries i els moduls que tinguin
encomanats, d'acord amb el curriculum, en aplicaci6 de les normes que regulen ['atribucié docent.

b) Avaluar el procés d'aprenentatge dels alumnes.
c) Exercir la tutoria dels alumnes i la direccid i 'orientacio global de llur aprenentatge.

d) Contribuir, en col-laboraci6 amb les families, al desenvolupament personal dels alumnes en els
aspectes intel-lectual, afectiu, psicomotor, social i moral.

e) Informar periddicament les families sobre el procés d'aprenentatge i cooperar-hi en el procés educatiu.

f) Exercir la coordinacié i fer el seguiment de les activitats escolars que els siguin encomanades.
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g) Exercir les activitats de gestio, de direccio i de coordinacio que els siguin encomanades.
h) Col-laborar en la recerca, I'experimentacié i el millorament continu dels processos d'ensenyament.

i) Promoure i organitzar activitats complementaries, i participar-hi, dins o fora del recinte escolar, si son
programades pels centres i son incloses en llur jornada laboral.

j) Utilitzar les tecnologies de la informacié i la comunicaci6, que han de conéixer i dominar com a eina
metodologica.

k) Aplicar les mesures correctores i sancionadores derivades de conductes irregulars, d'acord amb
l'article 34.

3. La funcié docent s'ha d'exercir en el marc dels principis de llibertat académica, de coheréncia amb el projecte
educatiu del centre i de respecte al caracter propi del centre i ha d'incorporar els valors de la col-laboracio, de la
coordinaci6 entre els docents i els professionals d'atencié educativa i del treball en equip.

ORGANITZACIO PEDAGOGICA DEL CENTRE

Capitol 1. Organitzacié del professorat)

Seccid 1. Equips docents/de cicle:

Organitzacio:

La responsabilitat d’'un grup d’alumnes és del tutor/a assignat a principi de cada curs.

El conjunt de mestres del centre estan organitzats en funcié de les dues etapes educatives. Educacio Infantil i
Educacio Primaria.

Tots formen part del claustre de professors i es regeixen amb les mateixes normes tant pel que fa a les tasques
pedagodgiques propies com a les estrictament laborals.

A Educacio Infantil intervenen les tutores i dues mestres de reforg.

A Educaci6 Primaria hi ha tants tutors/es com grups (12).

Els especialistes d’angles (2) i de musica (1), intervenen a partir de P4. Educacié fisica (2) i Aula d’acollida (1)
intervenen a tota la primaria, mentre que la mestra d’educacié especial, intervé a tota I'escola.

S'organitzen per Cicles, entenent 'Educacio Infantil com a Cicle. Els especialistes i mestres no tutors sén adscrits
als diferents Cicles a principi de cada curs i participen en les tasques pedagogiques i organitzatives d’aquests.

La llengua vehicular de I'escola és el catala. Es prioritzara que no sigui el/la mateix/a docent qui imparteixi les
diferents llengues.

Coordinadors:
- Coordinador/a d’Educacio Infantil
- Coordinador/ de Cicle Inicial
- Coordinador/a de Cicle Mitja
- Coordinador/a de Cicle Superior
- Coordinador/a de Riscos Laborals
- Coordinador/a LIC
- Coordinadora TAC

10
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Seccid 2. Comissions.
Hi ha cinc comissions amb diferents funcions:

-Comissi6 economica:

En el si del consell escolar hi ha d'haver preceptivament una comissio economica, integrada, com a minim, pel
director/a, que la presideix, el secretari/a i, en el seu cas, I'administrador/a, un professor/a i un/a representant
dels pares i mares.

La comissié econdmica supervisa la gestié econdomica del centre i formula, d'ofici o a requeriment del consell, les
propostes que siguin escaients en aquesta matéria.

-Comissi6 de festes i Pl (Projecte Interdisciplinari de Centre):

Formada per mestres del claustre. El criteri és no ser tutor. Les seves funcions son proposar, coordinar i executar
totes les accions que intervenen en la celebracié d'un acte o festa de es que celebrem a I'escola. Les tutores fan
la part que correspon al seu grup.

-Comissi6 d’atencio a la Diversitat:

Formada per Cap d'estudis, mestre/a d’EE, mestre/a d’AA, assessora LIC, psicopedagog de I'EAP, i un
representant de cada Cicle (coordinadors).

Funcionament. Un cop a la setmana es reuneix la “permanent” d’aquesta comissioé formada pel psicopedagog i
'ED. Les seves funcions sén establir els mecanismes de comunicacié amb les tutores per tal de detectar
possibles casos susceptibles d’intervencid, aportar propostes de treball i col-laborar en I'elaboracié dels diferents
Plans Individualitzats per als alumnes amb necessitats educatives especifiques.

-Comissio6 TAC:

Formada per la Coordinadora TIC/TAC del centre i un/a representat de cada Cicle.

Les seves funcions son:

- Actualitzar, promoure, concretar i desplegar el Pla TAC i fer-ne el seguiment en el marc del PEC

- Revisar periddicament les NOFC per tal d’adequar-les als usos i a la normativa sobre privacitat proteccié de

dades que el centre faci de les tecnologies digitals i dels dispositius personals dels alumnes.

- Rebre, conéixer i catalogar programari, materials i recursos de Noves Tecnologies que arribin al
Centre.

- Coordinar la integracié de les TAC en les programacions curriculars

- Vetllar pel desplegament curricular de la competencia digital de I'alumne.

- Vetllar per I'optimitzaci6 de I'is dels recursos tecnologics del centre

- Formar-se en la utilitzaci6 de programes que suposin la creacié de materials didactics propis per a
us de tot el professorat.

- Informar al professorat de les activitats dissenyades i de les propostes didactiques.

Capitol 2. Organitzacié de I'alumnat

Els criteris per a 'organitzacié de I'alumnat estan condicionats en primer lloc a les limitacions quantitatives que
fixa el Departament d’Educacié respecte de les ratios per grup d’alumnes.

Criteris per a l'agrupacié d’alumnes: En el seu primer any d’escolaritzacié a P-3, es creen grups heterogenis
intentant que a cada classe hi hagi el mateix nombre de nens i nenes i que per edats estiguin ben repartits.

Els germans bessons es posen en grups diferents.

Tambeé intentem que el lloc de naixement no tingui res a veure en I'agrupacié dels alumnes.

La igualtat del nombre d’alumnes per classe és un criteri, pero es prioritzen el citats anteriorment.

La flexibilitat en la composici6 dels grups en les activitats lectives pot variar segons I'activitat. Aixi doncs tenim
grups desdoblats, tres grups d’activitats formats des de dues classes del mateix nivell, petits grups per a reforg o
activitats puntuals, atencions individualitzades. ..
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Es barregen els grups que acaben P-5, 2n i 4t cada curs escolar. Entenem la barreja de grups com una eina
integradora. Els criteris per a fer la barreja de grups son estrictament de tipus pedagogic, buscant I'objectivitat i
intentant que quedin el més equilibrats possible. Per a dur-la a terme intervenen tots els professionals que
passen pel grup (tutores, mestres especialistes, mestra d’Educacio Especial i si cal, mestra de I'Aula d’Acollida).

Els objectius que volem aconseguir son:
- Afavorir la integracio i socialitzacio.
- Millorar el rendiment académic de I'alumnat equilibrant els grups.
- Trencar dinamiques de grup negatives.
- Ampliar el grup d’amics dels alumnes.

Sobre I'activitat de piscina “Ja Nedo” per a I'alumnat de 1r, I'organitzacioé del centre per a I'atencio dels
que no hi poden assistir per prescripciéo medica, és la segiient:

En cas que 1 0 2 alumnes no facin I'activitat, aniran a I'altre grup de 1r (fins a un tope de 27 alumnes) i faran
I'area que toqui en aquell moment. En cas que hi hagi més de 27 alumnes a I'altre primer, es repartiran entre les
classes de 2n, també fins a 27 alumnes a cadascuna de les classes. Si ni haguessin més alumnes que per
motius médics no poden fer I'activitat, anirien al despatx.

Es respectara I'nora verda del/a mestre/a que pugui veure’s afectat per aquesta distribucié d’alumnes.

Capitol 3. Atencié a la diversitat|

Des de I'escola i amb les aportacions del Departament d’Ensenyament, disposem de recursos materials i humans
per a fer front a la diversitat del nostre alumnat.

Per tal de fer un bon acompanyament de I'alumnat nouvingut, el centre disposa d'una aula d’acollida, la finalitat
de la qual és facilitar 'adaptacié i inserci6 d’aquest alumnat. L’AA disposa d’un assessorament LIC tant per part
dels serveis educatius, com per part de la coordinadora LIC de I'escola.

Els alumnes amb necessitats educatives especials que per la seva problematica en [l'adquisicid
d’aprenentatges requereixen d’atencié especialitzada i individualitzada son atesos des de I'Aula d’Educacio
Especial. La tasca de coordinacié amb les tutores és fonamental per a garantir el progrés d’aquests alumnes.

La coordinacié contempla el seguiment de I'evolucié de I'alumne i la col-laboracié mutua en I'elaboracio dels
corresponents Plans Individuals. La comissié d’atencié a la diversitat coordina totes aquestes accions.

Criteris para I'atenci6 a la diversitat:

En el PEC, I'escola té en compte la singularitat i diversitat dels alumnes com un valor a compartir.

Es valora la integracio dels alumnes amb altes capacitats, i amb discapacitats o dificultats. Aixi com els
nouvinguts de paisos i cultures diferents o situacions socials desfavorides. Tots plegats formem part de la
comunitat educativa i, com a tals, convivim i ens respectem.

S’ apliguen metodologies flexibles adaptades als diferents ritmes evolutius, atenent les necessitats educatives
individuals i les capacitats intel-lectuals de cadascu.

El centre realitza diferents mesures d’atencio a la diversitat on es té en compte els criteris d’adscripcid i les
seguents accions:

-Pla d’acollida d’alumnes d'incorporacié tardana desconeixedors de la nostra llengua.

-La planificacié de la comissié d’atencié a la diversitat CAD i les actuacions per atendre I'alumnat.

-Modificacions del curriculum quan I'endarreriment superi dos cursos académics. Els alumnes de primaria que
presentin greus dificultats d'aprenentatge i especialment aquells que siguin considerats per 'EAP del centre com
de necessitats educatives especials greus i permanents, tindran un pla individualitzat (PI) almenys en les arees
instrumentals.
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- L'elaboracié dels Pl és responsabilitat del tutor de I'alumne, el qual s'encarregara de fer-lo amb la col-laboracié
del mestre d'educaci6é especial i la participacié de I'EAP o, si és el cas, d'altres serveis especialitzats, com
logopédia. Les families han d’estar assabentades, pero no cal la seva conformitat. Cal que estiguin signats per la
direccio.

Per a l'elaboraci6 dels Pl i la seva aplicaci6 i seguiment es prendran com a referéncia les orientacions del
Departament d’'Ensenyament.

Per a latencié de les necessitats educatives especifiques, el tractament de l'alumnat amb trastorns
d’aprenentatge o de comunicaci6 i I'atencio als alumnes amb altes capacitats, 'escola disposa d'una mestra
especialista d'E.E en jornada sencera i una altra en mitja dotaci6 des del curs 17-18.

SEP (Suport Escolar Personalitzat):

El SEP es planteja com un recurs per millorar la resposta a les necessitats individuals d’aprenentatge dels
alumnes i avangar en un dels objectius del Pla de Govern 2011-2014: reduir a la meitat el fracas escolar per
aconseguir que cap nen o nena es quedi enrere, i per augmentar I'éxit educatiu de tots.

Trobem recollides a la LEC referencies explicites dels compromisos que s’han d’adquirir en 'adequacié dels
processos d’ensenyament-aprenentatge als diferents ritmes d’aprenentatge dels alumnes.

Avancar cap a una educacié inclusiva implica, no només escolaritzar tot 'alumnat, cal posar també a 'abast de
tots el poder aconseguir I'éxit educatiu a partir de les possibilitats individuals de cadascu. Les evidéncies de
diferents estudis, tant d’avaluacions de Catalunya com d’avaluacions internacionals, els estudis cientifics
relacionats amb I'educacio ens aporten dades que correlacionen factors d'éxit i factors de fracas; la identificacio
de les dificultats, la prevencié a les primeres edats, I'atencié personalitzada ajudant a elaborar el propi procés...
son elements que milloren I'assoliment dels objectius, tant en els aprenentatges com en el creixement personal.

Per tal de dur a terme les actuacions proposades en el Suport d'atencié personalitzat (SEP) i acordar com
intervindran els diferents mestres implicats cal establir unes condicions organitzatives. Les sessions poden ser
compartides dins I'horari lectiu, o sessions postlectives amb petit grup. L’horari podra variar cada curs escolar,
depenent dels recursos humans que disposi el centre (pel que fa al SEP dins de l'aula) i, pel que fa al que
s'organitza fora de I'horari lectiu, dependra de les preferéncies del/a mestre/a que l'imparteixi, perd sempre la
dedicacio6 sera d'1:30h setmanal.

Per organitzar I'horari d’atencid i suport cal tenir en compte I'edat dels alumnes i els continguts que es
prioritzaran.

Capitol 4. Accié i coordinacié tutorial)

Dintre de I'horari lectiu dels alumnes es busca el moment de exercir I'accio tutorial col-lectiva amb els alumnes.
L'accié tutorial individual amb els alumnes forma part de la nostra tasca educativa. Les entrevistes amb les
families, la coordinacié entre tots aquells que intervenen o es relacionen amb I'alumnat formen part d’aquesta
accio tutorial. L'escola disposa d’un Pla especific d’Accio Tutorial (PAT).
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CONVIVENCIA EN EL CENTRE

Capitol 1. Convivéncia i resolucié de conflictes. Qiiestions generals.

Seccid 1. Mesures de promoci6 de la convivéncia:

Tal com s’explicita a l'article , les normes d'organitzacio i funcionament del centre son coherents
amb el fet que I'aprenentatge i la practica de la convivéncia sén elements fonamentals del procés educatiu. Totes
les persones membres de la nostra comunitat escolar tenen dret a conviure en un bon clima escolar i el deure de
facilitar-lo amb les seves actituds i conducta.

Les mesures de promocio de la convivéncia establertes en el centre, aixi com els mecanismes i férmules per a la
prevencié i resolucio de conflictes es reflectira en el nostre Pla de convivéncia actualment en projecte.

Entre aquests mecanismes es considera el de la mediacio, sense perjudici de les altres iniciatives de foment de
la convivencia i de la resolucio6 pacifica dels conflictes que s'adoptin.

Seccié 2. Mecanismes i formules per a la promocié i resolucié de conflictes. La Mediacié:

La resolucio de conflictes, que s’ha de situar en el marc de I'accié educativa, t& per finalitat contribuir al
manteniment i la millora del procés educatiu dels alumnes.

Els procediments de resolucié dels conflictes de convivéncia s’han d’ajustar als principis i criteris seguents:

- Han de vetllar per la proteccio dels drets dels afectats i han d’assegurar el compliment dels deures dels afectats.
- Han de garantir la continuitat de les activitats del centre, amb la minima pertorbacié per a I'alumnat i el
professorat.

- Han d’'emprar mecanismes de mediacid sempre que sigui pertinent.

Les mesures correctores i sancionadores aplicades han de guardar proporcié amb els fets i han de tenir un valor
afegit de caracter educatiu.

La mediaci6 és un procediment per a la prevencio i la resolucié dels conflictes que es puguin produir en el marc
educatiu, per mitja del qual es dona suport a les parts en conflicte perqué puguin arribar per si mateixes a un
acord satisfactori.

El Departament ha d’establir les normes reguladores del procediment de mediacid, que han de definir les
caracteristiques del procediment i els suposits basics en qué és procedent d’aplicar-lo.

Capitol 2. Régim disciplinari de I'alumnat.
Conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre.

Seccid 1. Conductes Sancionables. LEC Article 37.1i 2
Faltes i sancions relacionades amb la convivéncia:

1. Es consideren faltes greument perjudicials per a la convivencia en el centre educatiu les conductes segients:
a) Les injuries, ofenses, agressions fisiques, amenaces, vexacions o humiliacions a altres membres de la
comunitat educativa, el deteriorament intencionat de llurs pertinences i els actes que atemptin greument
contra llur intimitat o llur integritat personal.

b) L'alteracié injustificada i greu del desenvolupament normal de les activitats del centre, el deteriorament
greu de les dependencies o els equipaments del centre, la falsificacio o la sostraccidé de documents i
materials académics i la suplantacio de personalitat en actes de la vida escolar.
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c) Els actes o la possessié de mitjans o substancies que puguin ésser perjudicials per a la salut, i la
incitaci6 a aquests actes.
d) La comissid reiterada d’actes contraris a les normes de convivéncia del centre.

2. Els actes o les conductes a qué fa referéncia I'apartat 1 que impliquin discriminacié per rad de génere, sexe,
raca, naixenca o qualsevol altra condicié personal o social dels afectats s’han de considerar especialment greus.

Seccié 2. Sancions imposables. LEC 37.3

3. Les sancions que es poden imposar per la comissid d’alguna de les faltes tipificades per I'apartat 1 sén la
suspensié del dret de participar en activitats extraescolars o complementaries o la suspensio del dret d’assistir al
centre 0 a determinades classes, en tots dos suposits per un periode maxim de tres mesos o pel temps que resti
fins a la finalitzacié del curs académic, si sén menys de tres mesos, 0 bé la inhabilitacié definitiva per a cursar
estudis al centre.

Seccié 3. Competéncia per imposar les sancions. DAC Article 25
Garanties i procediment en la correccio de faltes greument perjudicials per a la convivéncia:

1. Les faltes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre tipificades a l'article 37.1 de la Llei d'educacio
es corregeixen mitjangant una sanci6 de les previstes a l'article 37.3 de la Llei esmentada. Correspon a la
direccié del centre imposar la sancié en la resolucié de I'expedient incoat a I'efecte, sense perjudici que la mesura
correctora incorpori alguna activitat d'utilitat social per al centre i, en el seu cas, del rescabalament de danys que
es puguin establir de manera complementaria en la resolucié del mateix expedient.

2. La instruccio de I'expedient a que fa referencia I'apartat anterior correspon a un o una docent amb designacio6 a
carrec de la direccié del centre. A I'expedient s'estableixen els fets, i la responsabilitat de I'alumnat implicat, i es
proposa la sancié aixi com, si escau, les activitats d'utilitat social per al centre i, en el seu cas, l'import de
reparacio o restitucié dels danys o materials que eventualment hagin quedat afectats per l'actuacié que se
sanciona.

3. De la incoaci6 de I'expedient la direccié del centre n'informa I'alumnat afectat i, en el cas de menors de 18
anys, també els progenitors o tutors legals. Sense perjudici de les altres actuacions d'instruccié que es considerin
oportunes, abans de formular la proposta definitiva de resolucid, linstructor o instructora de I'expedient ha
d'escoltar I'alumnat afectat, i també els progenitors o tutors legals, i els ha de donar vista de I'expedient completat
fins a la proposta de resolucio provisional per tal que puguin manifestar la seva conformitat amb allo que a
I'expedient s'estableix i es proposa o hi puguin formular al-legacions.

El termini per realitzar el tramit de vista de I'expedient, de la realitzacié del qual n'ha de quedar constancia
escrita, és de cinc dies lectius i el termini per formular-hi al-legacions és de cinc dies lectius més.

4. Per tal d'evitar perjudicis majors a l'educacié de I'alumnat afectat 0 a la de la resta d'alumnat del centre, en
incoar un expedient la direccid del centre pot aplicar, de manera excepcional, una suspensié provisional
d'assisténcia a classe per un minim de tres dies lectius prorrogables fins a un maxim de 20 dies lectius, que ha
de constar en la resolucié de la direccid que incoa I'expedient. Aquesta suspensié pot comportar la no-assisténcia
al centre. Altrament, I'alumne/a haura d'assistir al centre, perd no podra participar en les activitats lectives amb el
seu grup mentre duri la suspensié provisional d'assisténcia a classe.

En tot cas, en la suspensié provisional d'assisténcia a classe, que s'ha de considerar a compte de la sancio,
s'han de determinar les activitats i mesures educatives a dur a terme durant aquest periode.
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5. Un cop resolt I'expedient per la direccio del centre, i a instancies dels progenitors o tutors legals, o de I'alumnat
afectat si és major d'edat, el consell escolar pot revisar la sancié aplicada, sens perjudici, de la presentacio dels
recursos o reclamacions pertinents davant els serveis territorials corresponents.

Les faltes i sancions a qué es refereix aquest article prescriuen, respectivament, als tres mesos de la seva
comissio i de la seva imposicio.

6. Per garantir l'efecte educatiu de l'aplicacié de les sancions que comportin la pérdua del dret a assistir
temporalment al centre en les etapes d'escolaritzacié obligatoria es procurara l'acord del pare, mare o tutor o
tutora legal. Quan no s'obtingui aquest acord, la resolucié que imposa la sanci6 expressara motivadament les
raons que ho han impedit. La sancié d'inhabilitacié definitiva per cursar estudis en el centre, en les etapes
obligatories, ha de garantir a I'alumne/a un lloc escolar en un altre centre. EI Departament d'Educacio ha de
disposar el que sigui pertinent quan el centre afectat no pugui gestionar directament la nova escolaritzacié de
I'alumnat en questio.

7. Quan, en ocasi6 de la presumpta comissio de faltes greument perjudicials per a la convivéncia, I'alumne/a, i la
seva familia en els i les menors d'edat, reconeixen de manera immediata la comissid dels fets i accepten la
sancio corresponent, la direccié imposa i aplica directament la sancié. Tanmateix, ha de quedar constancia
escrita del reconeixement de la falta comesa i de I'acceptacié de la sancié per part de I'alumne/a i, en els i les
menors d'edat, del seu pare, mare o tutor o tutora legal.

Seccid 4. Conductes contraries a les normes de convivéncia del centre:

D’acord amb la linia pedagdgica definida al nostre Projecte Educatiu, tota la normativa de funcionament ha de ser
fruit del dialeg i la participacio democratica de tots els elements que formen la comunitat educativa.

Es per aixd que es fara especial esment en fomentar tots aquells aspectes educatius encaminats a assolir una
convivéncia responsable i harmonica.

Sén normes basiques de convivéncia
-Respectar el prestigi , honorabilitat i dignitat personal i col-lectives
-Mantenir I'ordre i el civisme en totes les activitats que es realitzin fora i dintre del recinte escolar.
-Respectar les instal-lacions, el material, I'Us i la seva conservacid
-Mostrar un nivell adequat d’higiene personal i col-lectiva
-Respectar les normes de treball i dinamica de les classes.
-Respectar els horaris establerts en totes les activitats.
-Respectar els tractes de cortesia, manteniment de les formes i presencia.
-Respectar el fet diferencial de qualsevol tipus de les persones que hi convivim.

Es consideraran conductes contraries a les normes de convivéncia del centre I'incompliment de les anteriorment
citades.

Segons l'article 37 de la LEC, es consideren també faltes perjudicials per a la convivéncia en el centre

educatiu les conductes segiients:

a) Les injuries, ofenses, agressions fisiques, amenaces, vexacions o humiliacions a altres membres de la
comunitat educativa, el deteriorament intencionat de llurs pertinences i els actes que atemptin greument contra
llur intimitat o llur integritat personal.

b) L'alteraci6 injustificada i greu del desenvolupament normal de les activitats del centre, el deteriorament greu de
les dependencies o els equipaments del centre, la falsificacié o la sostraccié de documents i materials académics
i la suplantacié de personalitat en actes de la vida escolar.
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c) Els actes o la possessio de mitjans o substancies que puguin ésser perjudicials per a la salut, i la incitacié a
aquests actes.

d) La comissio reiterada d’actes contraris a les normes de convivéncia del centre.

Els actes o les conductes a que fa referéncia els apartats anteriors que impliquin discriminaci6 per ra6 de génere,
sexe, raga, naixencga o qualsevol altra condici6 personal o social dels afectats s’han de considerar especialment
greus.

Les sancions que es poden imposar per la comissié d’alguna de les faltes tipificades als apartats anteriors son la
suspensié del dret de participar en activitats extraescolars 0 complementaries o la suspensié del dret d’assistir al
centre o0 a determinades classes, en tots dos supdsits per un periode maxim de tres mesos o pel temps que resti
fins a la finalitzacio del curs académic, si son menys de tres mesos, o bé la inhabilitacié definitiva per a cursar
estudis al centre.

Entre les conductes contraries a la convivencia que han de constar a les normes d’organitzacioé i funcionament de
cada centre hi ha d’haver, si més no, totes les que els apartats anteriors, quan no siguin de caracter greu, i també
les faltes injustificades d’assisténcia a classe i de puntualitat.

Seccid 5. Mesures correctores i sancionadores:

L'aplicacio de mesures correctores i sancions no pot privar els alumnes de I'exercici del dret a 'educacio ni, en
I'educacio obligatoria, del dret a I'escolaritzacio.

En cap cas no es poden imposar mesures correctores ni sancions que atemptin contra la integritat fisica o la
dignitat personal dels alumnes.

La imposicio de mesures correctores i sancionadores ha de tenir en compte el nivell escolar en que es troben els
alumnes afectats, llurs circumstancies personals, familiars i socials i la proporcionalitat amb la conducta o I'acte
que les motiva, i ha de tenir per finalitat contribuir al manteniment i la millora del procés educatiu dels alumnes.
En el cas de les conductes greument perjudicials per a la convivéncia, la imposicié de les sancions s’ha d’ajustar
al que disposa la llei d’Educacié de Catalunya

Les sancions que es poden imposar per la comissié d’alguna de les faltes tipificades

A la seccid 1 daquest capitol, son la suspensié del dret de participar en activitats extraescolars o
complementaries o la suspensié del dret d’assistir al centre 0 a determinades classes, en tots dos supdsits per un
periode maxim de tres mesos o pel temps que resti fins a la finalitzacié del curs académic, si sén menys de tres
mesos, 0 bé la inhabilitacié definitiva per a cursar estudis al centre.

Secci6 6. Circumstancies atenuants i agreujants:
Es consideraran atenuants circumstancies com el fet de ser el primer cop que es fan. L’empenediment, 'actitud
col-laboradora, la intencionalitat i I'esperit de no reincidéncia.

Es consideraran agreujants la reiteracio, la manca de implicacié en el compromis de resarciment, la manca de
acceptacié de culpa, i d'altres que dificultin el canvi d’actitud en sentit positiu
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6. Incoacio d’expedient disciplinari i aplicacio de mesures

(6) Incoacio d'expedient disciplinari

UT AN LE OBSERVACIONS
Per tal devitar perjudicis majors, en
incoar un expedient, la direccic del
cenire pot  aplicar, de manera
6.3 Aplicacid |excepcional, Lna suspensic
Paral-lelament | de mesures |dassisténda a laula per un minim de 3
a la incoacic isi i |dies prorrogables & 20 dies. Aquesta
de I'expedient | excepcionals |suspensic pot comportar k& no
{art. 25.4 DAC) |assistencia &l centre.  Alframent,
Falumine/a hawra dassistir al centre,
pero no podra participar en bes activitats
Direccic bectives amb =l seu grup mentre duri la
SUSpEnsic....
[ 51 El director ha de designar la persona
El mes aviat | Nomenament |instructora, i notificar la incoacic de
possible de la persona |l'expedient a lalumng/a i, en &l cas dels
instructora i | menors, als pares
notificacio de
l'expedient
[art. 25.2 i
25.3 DALC
El més aviat | 6.2 Instruccid |La persona instructora ha de practicar
possible i i les actuacions que s'estimi pertinents
{art. 25.2 DAC) | per a ladariment dels fels esdevinguts
El termini per | 6.3 Tramit de |Abans de formular la proposta definitiva
realitzar vista i de resolucid, linstructor o instructora de
tramit de vista audigncia lexpedient ha desooltar  Falumnat
dellexpedient. | (4 5.3 DAC) | factat, | també els progenitors o futors
lectius (des de legals, i ek ha de donar vista de
Perzona la seva Fexpedient completat fins a la proposta
instructora Comunicacio] i de resolucié provisional per tal gque
el termini per puguin mianifestar la seva conformitat
formular-hi amb alla que a I'apedient 5'estableix i
al-legacions és es proposa o hi puguin  formular
de cinc dies al*legacions
lectius mes
El meés aviat 6.4 Proposta |Un cop realizat el tramit de wista i
possible de resolucié |audiéncia i transcomegut & penode

d'allegacions, l'nstructor formula |2
proposta  de resolucic de |'expedient a
la direccia del centre
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GUIA FASES | ACTUACIONS

Nota: en lletra normal les referéncies a norma; en blau i cursiva: recomanacions

Pertoca

er propia iniciativa o a proposta de qualsevol membre de la

irector/a:
comunitat

D
o)

Pertoca

INICI DE L’EXPEDIENT (art 25.1)
Iniciacié de I'expedient quan s’hagin comes faltes greument perjudicials per a
la convivéncia tipificades a I'article 37.1 de la LEC

IMPOSICIO | APLICACIO DIRECTA DE SANCIO (art 25.7)
Quan l'alumne/a, i la seva familia en els i les menors d’edat, reconeixen de

Terminis

Abans de tres

Instructor/a: correspon a un
o una docent amb designacio a

carrec de la direccio del centre

(Art. 25.2)

Lescit haura e conenr Nl oo ro e onerl 2| mesos
1. nom i cognoms de I'alumne/a presumptament responsable No s’incoa exp edientpdisci linari ' q ' comes la
2. fets imputats (data i lloc i descripcio dels fets) p p ' falta
3. indicaci6 de l'instructor nomenat (art '25 5)
4. Mesures provisionals, si s’escau T
DESIGNACIO INSTRUCTOR (art 25.2)
La instruccio de I'expedient correspon a un o una docent amb designacio a carrec de la direcci6 del centre.
Cal nomenar per escrit amb 'assabentat del docent.
NOTIFICACIO (art 25.3)
De la incoacié de I'expedient la direccié del centre n'informa I'alumnat afectat i, en el cas de menors de 18 anys, també els progenitors o tutors legals. El més aviat
. < . . . ., . P N iy ossible
Cal d Ixar CQI;,stanma escytﬁ': I’II_;EIH%%)A;)’_QSCI’H?:I amb avis de rebut o copia de laresolucio "
amb la data | I'expressio:
MESURES PROVISIONALS (art 25.4)
o Ladireccid del centre pot aplicar, de manera excepcional, una suspensio provisional d’assisténcia a classe per un minim de tres dies lectius
prorrogables fins a un maxim de 20 dies lectius, que ha de constar en la resolucié de la direccié que incoa I'expedient.
o Aguesta suspensio pot comportar la no-assisténcia al centre. Altrament, I'alumne/a haura d’assistir al centre, perd no podra participar en les activitats
lectives amb el seu grup mentre duri la suspensio provisional d’assisténcia a classe.
O Entot cas, en la suspensio provisional d’assisténcia a classe, que s’ha de considerar a compte de la sancio, s’han de determinar les activitats i mesures
educatives a dur a terme durant aquest periode.
INSTRUCCIO DE L'EXPEDIENT (art 25.2)
Un cop rebuda la notificacié de nomenament, practicara les actuacions que estimi oportunes per tal de formular una proposta de resolucié provisional on
s’estableixen els fets, i la responsabilitat de I'alumnat implicat, i es proposa la sancié aixi com, si escau, les activitats d’utilitat social per al centre i, en el seu
cas, I'import de reparacié o restitucio dels danys o materials que eventualment hagin quedat afectats per I'actuacié que se sanciona.
< s 5 dies lectius
TRAMIT DE VISTA | AUDIENCIA (art 25.3) (art 25.3)

o Abans de formular la proposta definitiva de resolucio, I'instructor/a de I'expedient ha d’escoltar I'alumnat afectat, i també els progenitors o tutors legals, i
els ha de donar vista de I'expedient completat fins a la proposta de resolucié provisional.

o L’alumne/a o la familia poden manifestar la seva conformitat amb allo que a I'expedient s’estableix i es proposa o hi poden formular al-legacions.

o Cal deixar constancia escrita de la realitzacié d’aquest tramit

En diligéncia o acta, annexant-hi la documentacio i escrits aportats per la familia

5 dies lectius

(art 25.3)
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Pertoca ,
RESOLUCIO DE L’EXPEDIENT (art 25.1. 25.2 i 25.6)
Laresoluci6é haura de contenir: El més aviat
1. Els fets que s’'imputen a I'alumne/a. possible
© 2. La tipificacio dels fets en relacio a les faltes que es recullen a l'article 37.1 de la LEC
= 3. El contingut de la sanci6 prevista a I'article 37.3 de la LEC i les mesures correctores complementaries. D'utilitat social i/o rescabalament de danys
g 4. L’acord del pare, mare o tutor o tutora legal o les raons que ho han impedit
o 5. L’0rgan davant el qual es pot interposar recurs (centres publics) o reclamacié (centres privats sostinguts amb fons puablics) i el termini.
a . . . Les
REEVISIO, RECURS O RECLAMACIO (art 25.5; LEC, art. 1481) sancions
o Un cop resolt I'expedient per la direccio del centre, i a instancies dels progenitors o tutors legals, o de I'alumnat afectat si és major d’edat, el consell prescriuen
escolar pot revisar la sancid aplicada, sens perjudici, de la presentacio6 dels recursos o reclamacions pertinents davant els serveis territorials als 3
corresponents. mesos
o En qualsevol cas, la direccio del centre hauria d’informar periddicament el consell escolar dels expedients que s’han resolt (art. 25.5)
© -
5 % 5 ggzggz pﬂeggss « Contra les resolucions de la direcci6 dels centres educatius publics i dels centres privats sostinguts amb fons publics es pot interposar recurs
5.8 9 ires p d'algcada, en el termini maxim d'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio, davant el Gerent del Consorci d’Educacio de Barcelona
@5 __ 2 |sostinguts amb fons
6038 |publics

20




Cory\ysorci\ d’Educacio

Generalitat de Catalunya
Ajuntament de Barcelona

Seccid 4. Faltes d’assisténcia a classe i puntualitat. Mesures correctores:

Totes les faltes d’assistencia dels alumnes s’han de justificar per escrit

Cada tutor portara un registre de faltes d’assisténcia.

Quan un alumne tingui un nombre important de faltes reiterades sense justificar, el tutor ho comunicara als pares
i esbrinara la causa d’aquestes absencies. El mateix criteri s’aplicara als alumnes que falten sempre els mateixos
dies de la setmana.

En casos extraordinaris, sera la Direccié qui es posi en contacte amb la familia.

Quan un alumne marxi a 'hora del menjador, cal passar avis al tutor/a. Seran els monitors de menjador qui
lliuraran a la mestra tutora el corresponent full d’incidencies de menjador degudament omplert.

En els casos de faltes d’assisténcia per malalties infecto-contagioses greus, cal que els alumnes portin un
certificat médic conforme poden incorporar-se a I'aula sense suposar un perill de contagi per als seus companys.
La sortida de I'escola, dintre de I'horari lectiu, no sera permesa sense la preséncia o I'autoritzacio per
escrit dels pares o representants legals. Quan, per qualsevol motiu, s’hagi de venir a buscar un alumne
dins I'horari lectiu, el/la conserge, sera I'encarregat/da d’anar-lo a buscar a la seva aula.

Quan l'abséncia d’'un alumne superi el 25 % l'escola es posara en contacte amb la familia per a intentar
solucionar el problema. En casos que l'abséncia superi el 50% encara que I'escola tingui una justificacid
adequada per part dels responsables de I'alumne/a, el centre haura d'informar a la Comissi6é de tractament de
I'absentisme i abandonament escolar del districte de Sant Marti, per tal de fer el seguiment adequat.

COL-LABORACIO | PARTICIPACIO DELS SECTORS DE LA COMUNITAT ESCOLAR
Secci6 1. Qliestions generals:

Les mares, els pares o els tutors dels alumnes, a més dels altres drets que els reconeix la legislacié vigent en
matéria d’educacio, tenen dret a rebre informacio sobre:

- El projecte educatiu.

- Els serveis que ofereix el centre i les caracteristiques que té.

- La carta de compromis educatiu, i la coresponsabilitzacié que comporta pera les families.

- Les normes d’organitzacié i funcionament del centre.

- Les activitats complementaries, si n’hi ha, les activitats extraescolars i els serveis que s'ofereixen, el caracter
voluntari que aquestes activitats i serveis tenen per a les families, I'aportacié economica que, si escau, els
comporta i la resta d’informacio rellevant relativa a les activitats i els serveis oferts.

- La programacié general anual del centre.

- Les beques i els ajuts a I'estudi.

Les mares, els pares o els tutors dels alumnes matriculats en un centre tenen dret a rebre informacio sobre
I'evoluci6 educativa de llurs fills. Amb aquesta finalitat, el Departament ha de preveure els mitjans necessaris
perque els centres, el professorat i altres professionals puguin oferir assessorament i atencié adequada a les
families, en particular per mitja de la tutoria.

Les mares, els pares o els tutors tenen el deure de respectar el projecte educatiu i el caracter propi del centre, les
NOF -Normes d'Organitzacié i Funcionament del centre- i el dret i el deure de participar activament en I'educacio
de llurs fills, el deure de contribuir a la convivéncia entre tots els membres de la comunitat escolar i el dret de
participar en la vida del centre per mitja del consell escolar i dels altres instruments de qué es dotin els centres en
exercici de llur autonomia.
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Seccid 2. Informaci6 a les families:

Cada curs escolar el mestre tutor, realitzara una reunié amb els pares/mares del grup-classe al primer trimestre.
Aquestes reunions es convoquen a partir de les 16:30 h.

Si sorgissin problemes o esdeveniments que impliquessin al grup-classe, es fara una convocatoria extraordinaria.
Les entrevistes amb els pares/mares i mestres poden ser concertades per ambdues parts sempre amb la
suficient antelacié. Se’n faran com a minim una durant el curs amb els pares/mares/tutors de 'alumne. Aquestes
entrevistes es faran el dia i hora que fixi I'escola a les seves NOF que en el nostre cas son els dijous quan
acaben les classes del mati.

Si les circumstancies o la problematica dels alumnes ho requereix, es faran les entrevistes que calguin.

Quan els especialistes trobin que cal una entrevista amb alguna familia per qualsevol tema relacionat amb la
seva especialitat, es podran concertar a traves de la tutora i en preséncia d’aquesta.

Els pares dels alumnes d’Educacié Infantil rebran dos informes escrits al curs. Un al gener i I'altre al juny. Els
pares dels alumnes d’Educacié Primaria en rebran tres, un al final de cada trimestre. A principi de curs es lliura a
cada familia una carta amb informacions basiques de funcionament general del centre: horari d’entrades i
sortides, calendari escolar, dates de reunions, etc...

La pagina web de I'escola és un instrument molt Util per a informar les families de les diferents activitats que es
fan a I'escola. Alla es pengen també documents com les NOFC,el Projecte Educatiu del Centre, etc...

Una altra via de comunicacio son les reunions amb delegades i delegats de curs. Des de I'any 18-19, es realitzen
reunions trimestrals amb aquests representants de la classe, per debatre i tractar tot tipus de temes,
problematiques o necessitats que siguin sempre d’interés general.

Seccio 3. Associacions de mares i pares d'alumnes (AMPA):

Les mares i els pares dels alumnes matriculats al centre poden constituir associacions, que es regeixen per les
lleis reguladores del dret a I'educacié, per les normes reguladores del dret d’associacid, per les disposicions
establertes per la LEC i les normes de desplegament i pels estatuts de I'associacid.

Les associacions de mares i pares d’alumnes tenen per finalitat essencial facilitar la participacié de les mares i
els pares en les activitats del centre, a més de les establertes per la normativa vigent i les que determinin els
estatuts de les dites associacions.

El Govern ha d’establir el procediment per a la participacio de les associacions de mares i pares

i potenciar i facilitar la representacié institucional de les federacions i confederacions d’associacions de mares i
pares d’alumnes.

Seccio 4. Carta de compromis educatiu:

L’article 20 de la Llei d’educacio defineix la carta de compromis educatiu, en el marc del projecte educatiu del
centre, com el document que expressa els objectius necessaris per assolir un entorn de convivéncia i respecte
pel desenvolupament de les activitats educatives i els compromisos que cada familia i el centre s'avenen a
adquirir en relacié amb els principis que la inspiren. Aquest mateix article indica que, per mitja de la carta de
compromis educatiu, s’ha de potenciar la participacié de les families en I'educacié dels fills i filles.

La carta de compromis educatiu, amb els seus continguts comuns, I'han de signar el pare, la mare, tutor o tutora

legal de 'alumne o alumna i la direccié del centre educatiu public o la persona titular del centre privat concertat o
qui en el seu nom disposin les normes d’organitzacié i funcionament del centre.
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La carta de compromis educatiu és preceptiva en els ensenyaments d’educacié infantil i d’educacio basica i és
aconsellable en la resta d’ensenyaments. S’ha de formalitzar, amb els seus continguts comuns, en el moment de
la matricula i pot ser objecte de revisio periodica si ambdues parts ho acorden. Els continguts comuns de la carta
s’han d’actualitzar, al menys, a l'inici de cada etapa educativa.

La nostra carta de compromis s’entregara a les families amb la confirmacié de matricula per al curs 17-18,
obligatoriament, tothom 'haura de signar i caldra respectar els acords que en ella quedin recollits.

FUNCIONAMENT DEL CENTRE

(Capitol 1. Aspectes generals|

Seccid 1. Entrades i sortides del centre:

L’horari de 'Escola és de 9 a 12:30h i de 15 a 16:30h.

Qualsevol modificacid, legalment autoritzada, sobre I'horari establert es notificara oportunament.

Tant a les 12.30 h. com a les 16.30 h. els alumnes que no tinguin una activitat concreta de les organitzades per
I'’AMPA o pel professorat i no facin Us del servei de menjador, no podran romandre a les dependéncies de
I'escola.

Un habit molt important tant en les entrades com en les sortides, és la PUNTUALITAT. No oblidem que els adults
som els responsables del fet que els nens arribin a I'hora, per aixd demanem ser rigorosos amb els horaris
d'entrada a I'Escola per tal de facilitar I'inici del bon dia a 'aula i les activitats de tarda.

Educacié Infantil:

Els alumnes de P3 i P4 entraran i sortiran pel carrer Fluvia. Els nens i nenes de P3 seran acompanyats fins a la
porta de la classe i els de P4 fins a la porta del porxo (al costat del pati gran). Alla faran una fila asseguts al terra,
després entraran al repla on autonomament es posaran les bates, deixaran carpetes, etc... Tant a les 12,30h
(només aquells i aquelles alumnes que no es quedin al menjador) com a les 16,30h, els i les alumnes de P4
seran recollits a les seves respectives aules.

L’alumnat de P5 entrara per la porta principal, la del carrer Huelva. Aquesta, tant al migdia com a la tarda,
s'obrira 5’ abans de I'hora, d’aquesta manera els infants podran ser entregats abans que surtin els alumnes de
primaria. Els nens i nenes esperen asseguts a la paret del porxo, fins al moment de ser recollits.

Entrades: La porta de 'Escola s’obrira puntualment i es tancara passats 5’ de I'hora d’entrada, tant al mati com
al migdia. Els alumnes que arribin tard hauran de portar justificant, sense aquest, no podran accedir a la seva
classe fins a la segient sessié 10h.

Si arriben després de les 10h i no ho poden justificar, hauran d’esperar a entrar a I'hora del pati.

Es deixara constancia escrita dels retards i, en cas d’un tercer, 'alumne/a no podra accedir al Centre fins a les
15h, encara que sigui usuari de menjador.

Sortides: La porta s'obrira puntualment a les 16:30h. Els nens i nenes que no es recullin puntualment
s'incorporaran al servei d’acollida de tarda amb les despeses corresponents. Per la recollida dels alumnes de P3
fins a 2n, caldra una autoritzacié degudament signada amb les dades de les persones autoritzades. Us recordem
que a partir de 3r els alumnes ja no s’entreguen en ma a les families i marxen sols. En cap cas romandran a
I'escola sense I'adult responsable.
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Recollireu els infants fora de I'Escola. Queda totalment prohibit I’entrada de pares en els moments d’entrada
i sortida, haureu d’esperar fora la tanca.

Sota cap concepte les families podran accedir a les aules. En cas de ser necessari sera el Conserge qui ho
faci.
Seccib 2. Adaptaci6 de P3:

o leri2ndia:

Tres mestres a cada aula (tutora, reforg i mestre/a de primaria) .Alumnes repartits en dos grups: de 9,15h a
10,30h i d"11h a 12,15h (entren una mica abans i surten una mica abans també). A la tarda no venen els i les
alumnes.

e 3erdia:

Al mati tres mestres a l'aula amb tots i totes els i les alumnes del grup.
A la tarda no vénen.

Horari normal

e Apartir de la segona setmana, 5 persones en total a les dues aules.

e ATloctubre comencen les especialitats amb les mestres de refor¢ amb normalitat (psicomotricitat,
informatica, ...).

Adaptacid P4 i P5:

e El primer dia hi haura una persona reforgant a la tutora tot el dia (un/a mestre/a de primaria).

Seccid 3. Actuacions en el suposit de retard en la recollida de I'alumnat a la sortida del centre:

Respecte del retard a I'nora de venir a buscar els alumnes, el procediment a seguir és el seglent:

El mestre tutor o especialista que entrega I'alumne romandra un temps prudencial, a I'espera que el vinguin a
recollir. Un cop superat aquest temps, la persona responsable de I'activitat de ludoteca/ acollida es fara carrec de
l'alumne/a.

A partir d'aquest moment i fins el final d’aquesta activitat si la familia ve a buscar 'alumne, haura de fer efectiva
la quantitat econdmica fixada per a eventuals d’'aquest servei. Independentment d’aixo la tutora o especialista
intentara contactar amb la familia.

Un cop esgotats sense efecte els intents de comunicacié amb la familia 0 amb els tutors legals, i esgotat el temps
de l'activitat d’acollida, la coordinadora d’activitats extraescolars comunicara telefonicament la situacié a la
guardia urbana i acordara amb ells la férmula per lliurar-lo a la seva custodia.

La reiteracié frequent d’aquests fets amb una mateixa familia, en la mesura en qué comporten una manca
d’assumpci6 de les responsabilitats de custodia dels menors que li correspon, ha de ser tractada de manera
similar als suposits d’absentisme.

En darrer terme, la direcci6 del centre ha de comunicar per escrit la situacio als serveis socials del municipi.
D’aquesta comunicacié n’ha de quedar copia arxivada en el centre, a disposicié de la Inspeccio.

A criteri de la direcci6 del centre, i en tot cas quan no hi hagi hagut solucié efectiva a la reiteracié de recollides
tardanes després de la comunicacio als serveis socials del municipi, la direcci6 del centre n'informara la direccié
dels serveis territorials corresponents.

Les Normes de funcionament de Centres que es dicten cada curs des del Departament d’Educaci6 recullen els
supdsits d’actuacio de les escoles en el cas que les families es retardin de manera reiterada en venir a buscar el
seus fills a la sortida de les classes.

24



Cory\ysorci\ d’Educacio

Generalitat de Catalunya
Ajuntament de Barcelona

Seccid 4. Activitats complementaries i extraescolars:

Activitats complementaries.

Les sortides formen part del Projecte Educatiu de Centre, s'incorporen al Pla Anual de Centre de cada curs i son
aprovades pel Consell Escolar.

Les sortides estan programades en funci6 del curriculum i son necessaries, és per aixd que tots els alumnes
haurien d’assistir-hi.

Es procurara fer com a minim una sortida per trimestre i nivell. Aquesta norma no afecta al nivell de P-3.

Les sortides poden ser de mati o de tot el dia, i segons el tipus d’activitat i la seva ubicacié ens podem desplacar
caminant, un autocar o en transport public.

A I inici del curs es lliurara un full general d’ autoritzacié de sortides, que servira per a totes les sortides que
es realitzin durant el curs. Les sortides previstes es comunicaran amb antelacio i s'informara sobre el contingut a
la reunié d'inici de curs.

L'import de les sortides es fa en un unic pagament durant el mes de setembre (colonies no incloses).

Si un alumne no pot assistir a la sortida un cop pagada, en cas de malaltia, o falta degudament justificada, es
reintegraran els diners de I'activitat (sempre i quan no sigui una entrada de grup), peré mai el de 'autocar
no es retornara l'import de la sortida si aquesta s’ha hagut de pagar al moment de la contractacié. Aquesta
regulacio es fara sempre a final de curs i només es retornaran diners si aquella familia no té cap rebut pendent.

En cas de no satisfer I'import de sortides, I'alumne/a no hi podra anar.

Els alumnes que per diferents raons no puguin assistir a una activitat complementaria poden venir a I'escola.
Se'ls acollira a la classe del nivell més proper a la seva edat, ja sigui per sobre o per sota.

A les sortides no es poden portar begudes de llauna ni de vidre.

Tampoc es permet portar mobils, ni cap mena de joguines electroniques (videoconsoles portatils, etc),
aparells musicals (mp3, mp4, ipod, etc). Ni cameres de fotos. Cada alumne ha de ser plenament
responsable de les seves coses: claus, diners, etc... L’escola no es fara responsable en cas de pérdua.

Si la sortida és de tot el dia, els alumnes portaran el dinar de casa seva. Als de menjador se’ls preparara un dinar
de picnic.

El nombre de mestres que acompanyen una sortida el fixa la normativa corresponent del curs escolar que publica
cada any el Departament d’Ensenyament.

Quan es requereixi la presencia d’'un o més acompanyants per a complir amb els requisits de ratio, aquests, a
més dels/les tutors/es seran mestres que, pel seu horari, puguin anar sense alterar gaire el normal funcionament
del centre i/o monitors de I'equip de menjador disposats a col-laborar.

En el cas que un/a alumne/a de manera puntual tingui mobilitat reduida i precisi de crosses o cadira de rodes no
podra assistir a aquest tipus d’activitat i es quedara a la classe del nivell més proper.

El comportament dels alumnes a les excursions i a I'escola sera crucial per a la seva assisténcia a
properes sortides i activitats.

Viatges:

Els alumnes de sisé fan un viatge de final d’etapa cap al final de curs. L'organitzacio6 es fa a carrec de I'escola i la
financiacié a carrec de les families.

Colonies: No son normatives a I'escola. Sén una opcié a la que es poden acollir les tutories, nivells o Cicles.

No sén per tant obligatories, malgrat s’incorporen al nostre Projecte Educatiu en les condicions esmentades.
Prioritzem que les colonies es facin al final d’etapa: P95, 2n, 4t i 66. Com a norma d’escola establim un minim per
tal que es puguin realitzar, i és que entre un 65% i un 70% de I'alumnat hi participi.
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\ Per poder venir de colonies cal no tenir cap rebut pendent de pagament.

Per als centres publics, la relaci6 maxima d'alumnes/mestres, professors o acompanyants per a les
sortides ha de ser la seguent:

Segon cicle d'educacié infantil: 10/1

Primer, segon, tercer i quart d'educacio primaria: 15/1

Cinqué i sisé d'educacio primaria i ESO: 20/1

Ensenyaments postobligatoris: 25/1

En cas que les activitats es prolonguin més d'un dia, les relacions maximes son:
Segon cicle d'educaci6 infantil: 8/1

Primer, segon, tercer i quart d'educacio primaria: 12/1

Cinqué i sisé d'educacio primaria: 18/1

Activitats extraescolars.

Les organitza i es responsabilitza 'TAMPA, aquesta haura de presentar a la Direccié del Centre la llista d’alumnes
que realitzen activitats extraescolars amb dies i horaris.

Es 'AMPA qui contracta la o les empreses que ofereixen aquestes activitats. A principi de curs el Consell Escolar
aprova aquestes activitats.

L’AMPA decideix quines activitats es faran i la direcci6 de I'escola ofereix els espais per a realitzar-les.

L'Us dels espais es determinen atenent al criteris com:

Adequacio de I'espai a I'activitat.

No utilitzacio6 de les aules ordinaries per a la realitzacio d’activitats extraescolars.

Conservacio6 de I'espai i dels materials que es facin servir.

Les Instruccions per a la gestio de I'is social de les instal-lacions dels centres publics dependents del Consorci
permet llogar les instal-lacions de I'escola per a la realitzacié d’activitats a entitats alienes a I'escola, sempre
prioritzant 'is i els espais a les activitats organitzades per TAMPA.

Des del curs 2012-2013 I'escola participa en el programa municipal de “patis oberts”

Secci6 5 Vigilancia de I’esbarjo:

Els alumnes d’Educacio Infantil fan I'esbarjo en el seu pati.

Els alumnes de Primaria fan servir el seu pati a I'hora de I'esbarjo.

La vigilancia dels patis és responsabilitat dels mestres. Tots els mestres del centre en fan i s'organitzen per torns
a principi de curs.

No podran fer cap tipus de joc amb pilotes de futbol de cuir, ni cap altre joc que sigui un perill per a la integritat
fisica d’ells mateixos.

Els dies de pluja els alumnes no baixen al pati i es queden a les aules vigilats pels tutors/es i mestres adscrits a
cada Cicle.

Els alumnes no podran quedar-se a les aules durant el temps d'esbarjo si no és en preséncia d'un professor.
Tampoc poden estar castigats a I'aula, menjador, vestibul d’entrada, efc... sense la presencia d’'un mestre
responsable.

Quan soni el timbre avisador del final del temps d’esbarjo, els alumnes deixaran els seus jocs i formaran files al
pati. Els professors que tenen classe amb ells sén els encarregats de pujar-los a les classes. En el cas dels
alumnes d’E.l. les normes son diferents.

Si alguna mestra té mobilitat reduida, motiu pel qual no pot baixar o pujar escales, el centre organitzara els
recursos disponibles per tal de fer-se carrec del seu grup d’alumnes.

L’horari dels patis es fixara cada curs.

El pati de parvulari el vigilen les tutores, les professores de reforg i la TEI
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Per acord de claustre, quan una professora estigui embarassada, quedara exempta de la vigilancia de pati durant
tot el periode de gestacio.

Us de les pistes:

- Dilluns i dijous poden fer servir les pistes C.S.
- Dimarts i divendres poden fer servir les pistes C.M.
- Dimecres C.1.

Seccid 6. De les abséncies del professorat:

Les substitucions per malaltia o altres causes contemplades a la normativa que comportin baixa laboral seran
tramitades per tal que el Departament d’'Ensenyament proporcioni un/a substitut/a.

En el cas que el tipus d’abséncia no comporti substitut, o fins que aquest/a arribi, la substitucio sera assumida
pels membres del Claustre seguint els seglents criteris:

Educacio Infantil:
La substitucio la faran les professores de reforg d’E.I sempre que no hi hagi cap mestre/a del mateix cicle que
estigui disponible.
Si encara no fos suficient, ho faran els membres del Claustre seguint els criteris d’'ordre que s’especifiquen a
I'Educaci6 Primaria.
Educaci6 Primaria: les substitucions per malaltia es cobreixen seguint els seguents criteris:

a) Els professors que tenen hora sense docéncia directa amb alumnes.

b) Els professors que tenen hora sense docencia directa amb alumnes pero fan reforg/desdoblament..

c) Els membres de I'equip directiu.
La direccio del centre s’encarrega d’organitzar les substitucions i portar el control dels mestres absents i dels que
han substituit.

Pel que fa a les abséncies produides per motius de salut durant la jornada de treball o abans del seu inici amb
una durada maxima de tres dies consecutius s’acreditaran documentalment mitjancant: “Declaracié responsable
justificativa d’abséncia per motius de salut/assisténcia a consulta médica”. Aquests documents es troben al
despatx, s’han d’'emplenar degudament i adjuntar-hi el corresponent justificant médic.

Totes les abséncies s’han de justificar documentalment a la secretaria del Centre.

Les abséncies no justificades es tractaran tal com indica I'article 50.3 del DAC que diu:
Correspon al director o directora del centre, en el marc dels sistemes de control de la jornada i I'horari del
personal, resoldre sobre les faltes d'assisténcia i de puntualitat no justificades.

A aquests efectes, sense perjudici de la sancio disciplinaria que pugui correspondre, ha de comunicar
periodicament al director o directora dels serveis territorials o a I'6rgan competent del Consorci
d'Educacié de Barcelona la part de jornada no realitzada que determina la deduccié proporcional d'havers
corresponent. Aquesta deduccid no té caracter sancionador.

Aixi mateix, la direccié ha de comunicar les jornades no treballades quan el personal del centre exerceixi el dret
de vaga, als efectes d'aplicar les deduccions proporcionals d'havers que corresponguin, que tampoc no tenen
caracter de sancio.
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Seccid 7. El material escolar:

El material escolar és material comu al nostre centre. Tant el material fungible com l'inventariable pertany a tots
els membres del centre i tots en poden fer Us.

La finalitat és que tots puguin fer servir un material adient i suficient i que els alumnes sapiguen fer un Us
correcte. Els tutors vetllaran per que aixi sigui i faran les comandes atenent al criteri de funcionalitat.

Si després d’atendre totes les comandes del professorat, hi hagués romanent economic, aquest es fara servir
perque 'escola pugui comprar allo que fa falta per a completar i facilitar la tasca educativa amb els alumnes a
nivell d’escola.

Per tal de racionalitzar aquest Us, cada cicle/nivell i especialistes, fara les comandes de material que estimin
oportunes per a poder satisfer les necessitats del curs, previa aprovacio de la direccio.

Al final de curs els tutors faran un inventari de classe del material inventariable de I'aula.

Els materials que es conservin en un estat acceptable, romandran a l'aula i seran utilitzats pels alumnes que
s'incorporin al seguent curs.

Tot el material ha de quedar a l'escola.

Tots els alumnes han de pagar el material escolar i tenir-ne cura del mateix. La quota es fixara cada curs escolar.
La gestio del material escolar la porta la Comissié Econdmica.

Per a poder fer servir el material escolar és condicié indispensable que les families paguin la quota corresponent.
Aquesta inclou I'asseguranga escolar i la quota de 'AMPA. Les families que decideixin no cobrir aquestes
despeses no tindran dret a beneficiar-se de les cobertures, activitats, intervencions etc. que es facin.

La quota de 'AMPA es cobra a les families inclosa en el rebut del material escolar que I'escola envia a les
families en dos terminis al llarg del curs. Aquesta recaptacio per part de 'escola és voluntaria per part del centre i
té com a objectiu col-laborar amb aquesta entitat, perd no té I'obligacié de fer-ho.

Secci6 8. Us de teléfons mobils i d’altres dispositius al centre:

Sobre I'Us dels teléfons intelligents i d'altres dispositius mobils al centre, seguint les orientacions del Consell
Escolar de Catalunya del document “Tecnologies per a I'aprenentatge i el coneixement” que diu:

La incorporaci6 de I'is de dispositius mobils a la vida quotidiana de nens i adolescents és una realitat que
requereix ser abordada des de vessants diversos.

En termes generals, el nen o I'adolescent disposa d’un dispositiu mobil i el porta al centre perque els seus pares
I'adquireixen i en sufraguen els consums. Aixo comporta una autoritzacio, si més no implicita, del seu Us que és
alhora un atorgament de confianga i una invitacio a la responsabilitat.

Que els pares adquireixin dispositius mobils per als seus fills també pressuposa una acceptacio tacita dels seus
riscos o inconvenients, tot i que puguin no ser-ne del tot conscients. Un aspecte que és possible que els pares i
tutors legals ignorin és que els menors de 14 anys han de comptar amb el seu consentiment per facilitar
dades personals a tots aquells serveis d’Internet que impliquen identificacié de I'usuari, com ara correu
electronic, missatgeria instantania o xarxes socials (article 13 del Reglament que desenvolupa la Llei
organica 15/1999, de proteccié de dades de caracter personal). La responsabilitat del mal s d’aquests
serveis per part de menors de 14 anys recau legalment en els pares o tutors que n’han autoritzat I'Us.

L’as disruptiu dels dispositius mobils al centre educatiu pot ser considerat com una manca de respecte a la
convivéncia, i en aquest sentit les normes d’organitzacio i funcionament haurien d’incorporar previsions clares i
proporcionades a la naturalesa dels fets, que poden anar de I'inoportu avis sonor que molesta fins a accions com
el ciberassetjament i la vulneracio del dret a la intimitat i a la propia imatge.

En base a tots aquests aspectes, el nostre centre ha decidit que no en cal el seu Us. Per a qualsevol urgencia,
les families poden contactar amb I'escola. En cas de ser imprescindible que en portin, sempre sota la seva
responsabilitat i perqué la familia aixi ho consideri, 'nauran de lliurar al tutor/a en arribar a classe i recollir-lo a la
sortida. En cas de no fer-ho aixi, se li requisara i caldra que un tutor legal vingui a recollir-lo.
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Seccio 9. Us de bicicletes, monopatins, patinets, etc...
No esta permés entrar al recinte escolar fent-ne Us.

Seccié 10. Manipulacié d’aliments:

L'elaboracié d'aliments en un centre per part dels alumnes, les families o els professionals, com a activitat de la
programacié anual s'ha de fer tenint en compte les normes basiques d'higiene alimentaria establertes per
I'Agéncia Catalana de Seguretat Alimentaria a Quatre normes per preparar aliments segurs.

En tot cas, cal evitar les elaboracions amb ou cru 0 amb nata i, en cas d'alumnes amb al-lérgies, només es poden
usar materials i aliments que no continguin al-lergogens que cal evitar.

Aniversaris:

A les reunions d'inici de curs, s’ha d’informar que la normativa recomana no donar res de menjar als nens i les
nenes que no hagi estat elaborat i, per tant, hagi passat el control sanitari. Preferiblement hauran de ser unitats
individuals (no pastissos) per facilitar 'organitzaci6 a l'aula.

Queda totalment prohibit portar llaminadures (“xuxes”, piruletes, caramels, “Chupa Chups”, etc...). Els
alumnes podrien ennuegar-se.

Seccib 11. Sequretat, salut, al-lérgies, medicacions, accidents, higiene i control d’esfinters:

Tots els pares lliuraran a I'escola una fotocopia de cartilla de la Seguretat Social ( 0 mutua a la qual pertanyin) en
la que estigui inclos I'alumne.
L’Ajuntament de Barcelona procedira a realitzar les revisions médiques i campanyes de vacunacions
corresponents.
Al formalitzar la matricula, la familia té l'obligacid de comunicar a l'escola qualsevol tipus de malaltia i/o
observacio médica del seu fill/a. Tot aixd quedara arxivat amb I'expedient de I'alumne i es comunicara al/la
tutor/a.
En el cas d’al-lérgies:
La familia de I'alumne amb al-lérgia alimentaria i/o al latex ha d'informar-ne els responsables del centre educatiu
a l'inici de I'escolaritzacio o quan en tingui coneixement i ha d'aportar al centre:

Informe meédic signat per I'equip sanitari responsable, on han de constar totes les dades de la malaltia
de l'infant, les actuacions que cal fer i els telefons dels referents sanitaris.

Impres signat amb la recollida d'informacié on es detalla el tipus d'allérgia de l'alumne, les vies
d'entrada i el tipus de reaccio.

Impres de sol-licitud signat i autoritzacié d'administracio de la medicacio prescrita i I'atencié especifica
prescrita i pautada pel metge o metgessa.

També ha de lliurar i actualitzar la medicacié d’urgéncia al centre escolar (autoinjector d’adrenalina) aixi
com la medicaci6 especifica (prescrita i pautada pel metge o metgessa / al-lergoleg o al-lergologa) i el material
necessari per a l'atencio de l'infant.

El director/a del centre ha de:

Garantir que tot el personal del centre educatiu, els alumnes i el personal del servei del menjador escolar i
d'altres activitats no lectives, estiguin informats del tipus I'al-lergia alimentaria i/o al latex i dels trets basics per
reconéixer una situacié d’'emergencia (crisi anafilactica) i de com cal actuar.

Quan un alumne es troba malament estant a I'escola, s'avisara a la seva familia per tal que aquesta vingui a
recollir-lo el més aviat possible.
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Actuacions en cas d’Accident:

Un cop consultats el responsable de Prevencié de Riscos i Salut Laboral de la Delegacié Territorial d’'Educacio i
la Inspecci6 Tecnica d’Educacié sobre com cal actuar en el cas d’accident o situacié greu d’'un/a alumne/a, se’ns
fa saber que ho hem de fer amb prudéncia, trucar de seguida al 112, protegir amb una manta o roba d’abric el
nen/a afectat/da i evitar que el moguin persones alienes al servei médic.

Cal insistir en el fet que el trasllat de I'alumne/a accidentat s’ha de fer pels serveis sanitaris corresponents, ja que
no som metges i no tenim els coneixements necessaris, de manera que una manipulacio i trasllat inapropiats de
l'accidentat podria agreujar el seu estat, a més de les responsabilitats que es poguessin derivar d’aquestes
actuacions.

Per tant, quan es produeixi un accident, s’avisara als pares per tal de notificar-los el que ha passat i seran ells qui
prendran la decisié del que cal fer. L'escola disposa d’'una mutua que cobreix I'asseguranca escolar. En cas de
ser necessar-hi, seran els pares els responsables de portar-hi I'alumne. En cas de no localitzar-los, s’avisara el
112 perque el servei médic prengui les mesures oportunes.

En aquest sentit cal assenyalar que els professionals del centre només poden fer accions que no requereixen
cap titulacié sanitaria i que les poden fer els pares, mares, familiars o cuidadors en general, sempre que hagin
rebut ensinistrament previ (s'hi inclou I'administracié de farmacs d'Us habitual en pediatria); també poden fer
cures senzilles (erosions, petites ferides), aixi com la primera atenci6 a qualsevol incident inesperat.

Els mestres no poden donar medicaci6 a I'escola, en cas de ser estrictament necessari, els pares o tutors han de
lliurar una autoritzacio al centre, amb la recepta medica corresponent, on s'especifiqui el nom del medicament, la
dosi i I'hora.

En cas de polls, que I'alumne/a tingui febre o que es detecti qualsevol malaltia infecciosa, s’avisara la familia
perque el recullin i haura de romandre a casa fins a la finalitzacié del tractament. Els alumnes que han patit una
malaltia infecto-contagiosa greu, hauran de portar un certificat medic que indiqui que es poden incorporar a l'aula
sense perill de contagiar els seus companys.

Us de crosses: Si un alumne necessita fer servir crosses perqué té la mobilitat reduida temporalment, caldra que
porti un paper del metge recomanant-ne el seu Us, donat que aquest alumne/a necessitara acompanyament
constant d’algun mestre en les pujades i les baixades a l'aula.

Els alumnes han de venir a I'escola degudament alimentats. Es recomana portar esmorzars adequats i no abusar
dels aliments preparats i amb excés de greixos, ni menjar xiclets ni llaminadures a I'escola.
Han de vestir correctament i adequada a I'edat. No es poden portar gorres.

A les classes d’Educacié Fisica de C.I. C.M. i C.S. hi ha unes normes d’higiene que els alumnes han de
respectar.

Els alumnes de C.I. i C.M. porten roba de recanvi. Els alumnes de C.S. porten roba de recanvi i s’han de dutxar
un cop acabada I'activitat fisica. Per qlestions de seguretat no esta permés portar sab6 o gel degut a que poden
relliscar i fer-se mal.

Atencio dels infants amb diabetis en I'ambit escolar:

Seguint les instruccions del portal de centre, la familia de I'alumne amb diabetis ha d'informar els responsables
del centre educatiu a I'nici de I'escolaritzacio o quan es tingui coneixement que I'alumne pateix la malaltia.
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Les actuacions que cal seguir en el centre quan es produeix aquesta situacid estan detallades en el
document Model d’atencié dels infants amb diabetis en I’ambit escolar.

D'acord amb aquest model, la familia ha d’aportar al centre la documentaci6 seguient:

Informe meédic signat per I'equip sanitari responsable, on han de constar totes les dades de la malaltia
de l'infant i els teléfons dels referents sanitaris.

Impres signat de sol-licitud de control de glucosa als alumnes amb diabetis i autoritzacié de
I'administracio d'insulina.
Impres signat de sol-licitud i autoritzacié d’administracié de glucago als alumnes amb diabetis.

Control d’esfinters:

Quan es comenca el curs de P3, el control d’esfinters ha d’estar assolit.Els casos puntuals d’incontinéncia els
podrem solucionar amb I'ajut de la TEI (Técnica d’Educacié Infantil) que cobreix mitja jornada, i d'una mestra de
reforg. A partir de P4, donat que no disposem de les instal-lacions adequades, ni de personal per atendre els
casos puntuals d'incontinéncia, els passos a seguir seran els seguents: 1. Trucar als teléfons de contacte de
I'alumne/a per avisar que vinguin a canviar-lo/la. 2. En cas de que no es pugui localitzar a cap persona disponible
per poder venir a 'escola a canviar a 'alumne/a s’intentara solucionar la situacié a la major brevetat possible.

Capitol 2. Serveis escolars|

Seccié 1. Servei de menjador.

El menjador escolar no és un servei obligatori. Tot alumne que en faci Us, haura de respectar les normes de
funcionament d’'aquest. Aquestes NOF, estan degudament penjades a la pagina web del centre. Han estat
elaborades per I'E.D. juntament amb I'administrador/a del servei, aprovades pel Claustre de mestres i revisades
pels membres del Consell Escolar, perqué en puguin fer difusié a la resta de membres de la comunitat
educativa.

En aquest document es detallen els objectius, normes, horaris, funcions de coordinador/a i monitors, menus,
relaci6 amb les families i les incidéncies i accions disciplinaries. Aquest document s’actualitza cada curs
escolar.

Capitol 3. Gestié economica,

Als articles 5152 del DAC s’especifiquen els criteris sobre la gestid i els pressupostos dels centres Publics:

1. Els centres publics de la Generalitat de Catalunya gaudeixen d'autonomia en matéria de gestié econdmica,
que s'ajusta als principis d'eficacia, d'eficiéncia, d'economia i de caixa i pressupost Unics. La gestié economica de
cada centre s'ha de sotmetre també al principi de pressupost inicial anivellat en la previsié d'ingressos i despeses
i al principi de rendiment de comptes. Aixi mateix, els centres gaudeixen d'autonomia per a la contractacié de
serveis i recursos materials en el marc del que preveu la legislacié general en aquesta matéria.

2. El director o la directora del centre autoritza les despeses, ordena els pagaments i fa les contractacions
necessaries per al manteniment, els serveis i els subministraments d'acord amb el pressupost del centre i amb
submissio als principis recollits a I'apartat anterior. Si escau, pot contractar també operacions de tresoreria per
financar el déficit temporal transitori de recursos financers per un import que no superi els ingressos meritats i
pendents de cobrament.
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Article 52

El pressupost del centre

1. El pressupost del centre és anual i unic, reflecteix la previsio de tots els ingressos i totes les despeses a qué
fa referencia l'article 103.2 de la Llei d'educacio.

Son objecte de la gestié economica dels centres:
a) Les assignacions als centres amb carrec als pressupostos de la Generalitat i,
Si s’escau, les procedents d’altres administracions publiques per a atendre despeses
derivades de l'activitat dels centres.

b) Les quantitats obtingudes per la prestacio de serveis gravats per preus publics,
quan es determini per reglament.

¢) Els ingressos obtinguts per la venda de productes generats per l'activitat normal
del centre i per la venda de material i mobiliari obsolet o deteriorat que, d’acord
amb el que s’estableixi per reglament, hagi d’ésser substituit.

d) La part que correspon a cada centre dels ingressos derivats de I'us de les
instal-lacions, els immobles i el material assignats als centres de secundaria, i tambe,
d’acord amb la reglamentaci6 corresponent, als de primaria.

e) Les quantitats i les rendes provinents de donacions o de llegats fets al centre
amb finalitat docent, sens perjudici de les competéncies en aquesta materia del
departament competent en matéria de finances.

Amb el benentés que queden explicitament excloses de I'ambit de gestidé econdmica del centre, d'acord amb la
normativa aplicable, les contractacions laborals de personal docent i no docent aixi com, en el seu cas, els
serveis de manteniment, de vigilancia i de conservacio del centre que corresponguin a I'ajuntament. Tampoc no
s'inclou en I'ambit de la gestié economica del centre la gestié economica del servei de menjador, si n'hi ha, que
es regeix per normativa especifica.

2. El pressupost anual és aprovat pel consell escolar abans del 31 de gener de I'any corresponent, a proposta de
la direccié del centre. Durant I'exercici pressupostari el director o directora, si escau, en proposa al consell
escolar les modificacions que consideri oportunes. El centre no pot comprometre despeses superiors al
pressupost vigent.

3. El consell escolar, directament o a través de la seva comissié econdmica, fa el seguiment de I'execucié del
pressupost i comprova l'aplicacié donada als recursos totals del centre.

En finalitzar I'exercici, s'informa el consell escolar sobre la liquidacié pressupostaria i la incorporacié dels
eventuals romanents al pressupost de l'any seguent. La liquidacio del pressupost anual es presenta al
Departament d'Educacio6 dins el primer trimestre de I'any seglent als efectes informatius i, si escau, dels controls
financers previstos legalment.

Capitol 4. Gesti6 académica i administratival

Seccio 1. De la documentaci6 académico-administrativa:
L’escola té la responsabilitat de custodiar i gestionar tota la documentacié legal que té a veure amb la propia

administracio del Centre i la dels seus alumnes.
La generacio, lliurament i custodia d’aquesta documentaci6 esta a carrec de la secretaria del centre.

32



Consorci d’Educacio
de Barcelona
Generalitat de Catalunya

Ajuntament de Barcelona

Tant 'expedient de I'alumne com el seu Historial Académic, els informes de trasllat, les certificacions d’escolaritat
i l'informes de final d’etapa es generen amb el sistema vigent (ESFERA) i es guarden en format electronic.
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