
Mapa mental aprenentatge cooperatiu
Les socials de bat a bat

APRENENTATGE 
COOPERATIUAlumne/a

Organització i 
gestió

Finalitat  i 
valors

Professor/a

Interacció social 
cooperativa i no 

competitiva. Posada en 
comú de mètodes per 

assolir uns objectius que 
satisfacin les necessitats 

del col·lectiu. Base de 
l'evolució humana. 

Suport teòric. L?aprenentatge cooperatiu 
constitueix una metodologia d?aula que es basa 

en les següents premisses:
1) Ajuda al desenvolupament integral com a 

persones (Piaget, Vygotski o
Ausubel, entre d?altres); 2) Importància de la 

mediació social i el llenguatge com a 
mecanismes de desenvolupament i 

aprenentatge (Vygotski, Bruner o els germans 
Johnson) 3) Importància de la mediació social i 

el llenguatge com a mecanismes de 
desenvolupament i aprenentatge; 4) 

Importància del paper que juguen les emocions, 
la motivació i la identitat en els processos

d?aprenentatge. Compta
amb l?aval d?investigacions empíriques. A 
(Johnson i Johnson, 2008; Spencer Kagan, 

2001;  Pujolàs, 2008) 

La vida escolar és social 
(pluralitat ètnica, cultural i 
religiosa). Propiciar espais 
d'interacció on s'hagi de 
vetllar per la participació 

igualitària. Fer de la 
diferència una oportunitat 

per aprendre

Promoure la 
responsabilitat. L'alumnat 

es responsabilitza dels 
seus actes i decisions així 
com de les conseqüències 
que aquestes tenen sobre 
els altres o sobre el medi 

que els envolta.

Participació activa. 
L'alumnat reflexiona 

críticament sobre la seva 
realitat i amb els altres fet 
que desenvolupa el seu 
pensament crític i creatiu 

Fonamentació teòricaDesenvolupament 
cognitiu. Confrontació 

d'idees en diverses 
perspectives

Adquireixen les 
competències 

necessàries per afrontar 
tasques pròpies d'un 

món complex i dinàmic

Experiències que 
proporcionen a l'alumnat 

assolir un saludable 
desenvolupament social, 

psicològic i cognitiu. 
Enfortiment del jo, inclusió, 

autoestima, sentit de la 
pròpia identitat i capacitat 
per afrontar l'adversitat i 

les tensions

Desenvolupament 
d'estratègies de 

processament de la 
informació

Millora la interacció 
entre companys/es i les 
relacions intergrupals. 

Establint relacions 
positives on s'incrementa 

l'esperit d'equip, les 
relacions solidàries i 

compromeses, el 
recolzament personal i 

escolar, la valoració de la 
diversitat i la cohesió

 Desenvolupament 
d'estratègies d?interacció 

social com a 
comunicar-se, demanar 

ajuda, donar ajuda o 
negociar

Responsable 
d'incentivar els 
elements bàsics 

del treball 
cooperatiu

Responsabilitat individual i grupal. 
Cada membre s'ha de fer responsable 

d'una part del treball que li correspongui. 
El grup ha d'avaluar: 1) el progrés, 

quant a l'assoliment dels objectius i 2) 
els esforços individuals de cada 

membre. La responsabilitat individual 
existeix quan s'avalua l'acompliment de 

cada alumne/a i els resultats de 
l'avaluació són transmessos al grup i a 
l'individu a efectes de determinar qui 
necessita més ajuda, recolzament i 

suport per efectuar la tasca. 

L'avaluació grupal. Els 
membres del grup analitzen 
en quina mesura han assolit 

els objectius. Han de 
determinar quines accions 
dels seus membres són 
positives i quines són 

negatives, i prendre decisions 
al voltant de quines 
conductes s'han de 

conservar o modificar

Interacció personal. 
Cadascú promou l'èxit dels 

altres, compartint els 
recursos existents i 

ajudant-se, donant-se 
suport i felicitant-se els 
uns amb els altres. Els 

grups són un recolzament 
escolar i personal. 

Interacció social. Els 
membres del grup han de 

saber com exercir la 
direcció, prendre 

decisions, crear un clima 
de confiança, 

comunicar-se i gestionar 
conflictes 

constructivament. 

Interdependència 
positiva. Els membres del 
grup han de tenir clar que 

els esforços de cada 
integrant no només el 

beneficien a ell/a mateix/a 
sinó també als altres. 

El rol 
multifacètic del 

professorat. 
Organitza i facilita 

el treball 
cooperatiu. Ha de 
guiar i assessorar

Prendre decisions 
curriculars. 

Programar la unitat 
didàctica amb les 

activitats cooperatives 
corresponents

Explicar la tasca 
d'aprenentatge i els 

procediments de 
cooperació. 

Especificar objectius

Revisar el treball dels 
grups cooperatius i 

encoratjar-los a 
determinar amb quina 

eficàcia estan 
funcionant els seus 

grups d'aprenentatge

Avaluació del treball. 
i ajudar a determinar 

el nivell d'eficàcia 
amb el que va 

treballar el grup

Investigació- acció. 
Avaluar la proposta 

didàctica cooperativa

Relació alumnat/ 
professorat. El 

professorat és un 
agent més 

d'aprenentatge

Tècniques per 
superar els 

inconvenients
Ganduleria social. 

Quan l'alumne/a 
exerceix menys esforç 

per aconseguir una 
meta quan treballen 
en un grup que quan 

es treballa sol

Responsabilitat 
individual en les 

tasques o en proves 
finals

BO Avaluació grup cooperatiu

Grups heterogenis i 
coeducatius segons 
el gènere, els ritmes 
d'aprenentatge, la 

procedència cultural i 
les NESE (4-6 

alumnes)

L'objectiu grupal de 
maximitzar l'aprenentatge de 

tots els membres motiva a 
l'alumnat a esforçar-se i obtenir 

resultats que superin la 
capacitat individual de cadascú. 

Convicció que guanyen o 
perden totes

Cada membre assumeix la 
responsabilitat, i fa 

responsable els altres de 
realitzar un bon treball per 

complir els objectius en comú

Els membres del grup 
treballen colze a colze per 
produir resultats conjunts. 

Cadascú promou el bon 
rendiment dels altres per la via 
d'ajudar, compartir, explicar i 
encoratjar els uns amb els 

altres. Es presten recolzament, 
tant en allò escolar com en allò 

personal, sobre la base d'un 
compromís i interès recíproc

Se'ls hi ensenya certes formes 
de relació interpersolnal i 

s'espera que les utilitzin per 
coordinar el seu treball i 

assolir les seves metes. Es 
posa l'accent en el treball 
d'equip i l'execució de les 

tasques, i tots els membres 
assumeixes la responsabilitat 

de dirigir el procés. 

Els grups analitzen amb quina 
eficàcia estan assolint els seus 
objectius i en quina mesura els 
membres estan treballant junts 
per garantir una millora sostinguda 
en el seu aprenentatge i en el seu 

treball en equip. Com a 
conseqüència, el grup és més que 
la suma de les seves parts i I tot 
l'alumnat té un millor acompliment 

que si els seus membres haguessin 
treballat sols
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