Desenvolupament
cognitiu. Confrontacio
d'idees en diverses
perspectives

La vida escolar és social
(pluralitat étnica, cultural i

religiosa). Propiciar espais
d'interacci6 on s'hagi de
vetllar per la participacio

igualitaria. Fer de la
diferéncia una oportunitat
per aprendre

Interaccié social
cooperativa i no
competitiva. Posada en
comu de métodes per
assolir uns objectius que
satisfacin les necessitats
del col-lectiu. Base de
I'evolucié humana.

Experiéncies que
proporcionen a I'alumnat
assolir un saludable
_____ desenvolupament social,
psicologic i cognitiu.
Enfortiment del jo, inclusio,
autoestima, sentit de la
propia identitat i capacitat
per afrontar l'adversitat i
les tensions

Desenvolupament
d'estratégies de
processament de la
informacié

Millora la interaccioé

entre companysles i les
relacions intergrupals.

Adquireixen les
competéencies
necessaries per afrontar «——
tasques propies d'un
moén complex i dinamic

recolzament personal i

positives on s'incrementa

Desenvolupament
d'estrategies d’interaccio
social com a
comunicar-se, demanar
ajuda, donar ajuda o
negociar

Establint relacions
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l'esperit d'equip, les  <«—
relacions solidaries i

compromeses, el

escolar, la valoraci6 de la

diversitat i la cohesié

Organitzacio dels alumnes tenint en compte la capacitat de donar i de rebre ajuda
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1 alumne que necessita més ajuda
alumne mitja, més proper a I'1 en capacitats
alumne mitja, més proper al 4 en capacitats
4 alumne que més ajuda pot donar
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L'objectiu grupal de
maximitzar I'aprenentatge de
tots els membres motiva a
I'alumnat a esforgar-se i obtenir
resultats que superin la
capacitat individual de cadascu.
Conviccié que guanyen o
perden totes

Els membres del grup
treballen colze a colze per
produir resultats conjunts.

Cadascu promou el bon

rendiment dels altres per la via
—» d'ajudar, compartir, explicar i
encoratjar els uns amb els

altres. Es presten recolzament,

tant en allo escolar com en allo
personal, sobre la base d'un
compromis i interés reciproc

Cada membre assumeix la
responsabilitat, i fa
responsable els altres de
realitzar un bon treball per
complir els objectius en comu

Alumnela

Promoure la
responsabilitat. L'alumnat
es responsabilitza dels
seus actes i decisions aixi
com de les conseqiencies
que aquestes tenen sobre
els altres o sobre el medi
que els envolta.
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APRENENTATGE
COOPERATIU

Organitzacio i
gestio

Grups heterogenis i
coeducatius segons
el genere, els ritmes
d'aprenentatge, la
procedencia cultural i
les NESE (4-6
alumnes)

Se'ls hi ensenya certes formes
de relacio6 interpersolnal i
s'espera que les utilitzin per
coordinar el seu treball i
assolir les seves metes. Es
posa l'accent en el treball
d'equip i I'execucio6 de les
tasques, i tots els membres
assumeixes la responsabilitat
de dirigir el procés.
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Participacio activa.
L'alumnat reflexiona
criticament sobre la seva
realitat i amb els altres fet
que desenvolupa el seu
pensament critic i creatiu

professorat és un
/ agent més
—» Professor/a

Suport tedric. L'aprenentatge cooperatiu
constitueix una metodologia d’aula que es basa
en les seglients premisses:
1) Ajuda al desenvolupament integral com a
persones (Piaget, Viygotski o
Ausubel, entre d’altres); 2) Importancia de la
mediacié social i el llenguatge com a
mecanismes de desenvolupament i
aprenentatge (Vygotski, Bruner o els germans
Johnson) 3) Importancia de la mediaci6 social i
el llenguatge com a mecanismes de
desenvolupament i aprenentatge; 4)
Importancia del paper que juguen les emocions,
la motivacio i la identitat en els processos
d’aprenentatge. Compta
amb l'aval d’investigacions empiriques. A
(Johnson i Johnson, 2008; Spencer Kagan,
2001; Pujolas, 2008)
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Responsable
Fonamentaci6 teorica

d'incentivar els

elements basics
del treball
cooperatiu

Relacié alumnat/
professorat. El

d'aprenentatge

Programar la unitat

d

El rol
multifacétic del
professorat.
Organitza i facilita
el treball
cooperatiu. Ha de
guiar i assessorar

activitats cooperatives

Interdependéncia
positiva. Els membres del
grup han de tenir clar que

els esforgos de cada

integrant no només el
beneficien a ell/a mateix/a

sin6 també als altres.
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Interaccié personal.
Cadascu promou I'exit dels
altres, compartint els
recursos existents i
ajudant-se, donant-se
suport i felicitant-se els
uns amb els altres. Els
grups son un recolzament

escolar i personal.
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Interaccio social. Els
membres del grup han de
saber com exercir la
direccio, prendre
decisions, crear un clima
de confiancga,
comunicar-se i gestionar
conflictes

constructivament.

Prendre decisions

curriculars.
idactica amb les

corresponents

Investigacio- accio.
Avaluar la proposta <«——

didactica cooperativa

Tecniques per
superar els
inconvenients

Ganduleria social.
Quan l'alumne/a

exerceix menys esforg

per aconseguir una

meta quan treballen

en un grup que quan
es treballa sol

Els grups analitzen amb quina
eficacia estan assolint els seus
objectius i en quina mesura els
membres estan treballant junts

per garantir una millora sostinguda
en el seu aprenentatge i en el seu

treball en equip. Com a

conseqiiéncia, el grup és més que
la suma de les seves parts i | tot
I'alumnat té un millor acompliment

que si els seus membres haguessin

treballat sols

Responsabilitat
individual en les
tasques o en proves
finals
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Explicar la tasca
d'aprenentatge i els
—» procediments de
cooperacio.
Especificar objectius

Responsabilitat individual i grupal.
Cada membre s'ha de fer responsable
d'una part del treball que li correspongui.
El grup ha d'avaluar: 1) el progrés,
guant a l'assoliment dels objectius i 2)
els esfor¢os individuals de cada
membre. La responsabilitat individual
existeix quan s'avalua I'acompliment de
cada alumne/a i els resultats de
l'avaluaci6 sén transmessos al grup i a
I'individu a efectes de determinar qui
necessita més ajuda, recolzament i
suport per efectuar la tasca.

L'avaluacié grupal. Els
membres del grup analitzen
en quina mesura han assolit

els objectius. Han de
determinar quines accions
dels seus membres s6n
positives i quines s6n
negatives, i prendre decisions
al voltant de quines
conductes s’han de
conservar o modificar
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BO Avaluacié grup cooperatiu

Revisar el treball dels
grups cooperatius i
encoratjar-los a
——» determinar amb quina
eficacia estan
funcionant els seus
grups d'aprenentatge

Avaluacio del treball.
i ajudar a determinar

el nivell d'eficacia
amb el que va
treballar el grup
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