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LEARNING TOOLS

Titol: “The Six Star Cook Game”

Descripcio de l'activitat:

Es un joc de taula pensat per a reforcar de manera lidica coneixements curriculars |
culturals basics de I'entorn de l'auxiliar de cuina . El joc esta format per: un tauler, un
dau, tarjetons amb preguntes o petits reptes que han de resoldre els alumnes,
possibles solucions i les instruccions del joc..

Objectius d’aprenentatge:

- Escoltar | llegir en anglés.

-Fomentar la cohesio de grup, la perseveranca —esforcant-se per exemple en endevinar
els dibuixos-,

- Aprendre a partir de les respostes dels companys i del joc.

- Respectar torns.

Continguts d’aprenentatge:

Traduccio d’expressions usades en converses cambrer-client, vocabulari d’estris,tipus de talls,
aliments...de I'entorn de la cuina, els colors, vocabulari referent al temps (hores, estacions..),
lletreig de petites paraules i alguna pregunta “cultural” de I'entorn de la cuina.

Construccio, comprensio | expressié de petites frases.

Enllacos:
Al material ( tauler...)

Metodologia:
Per realitzar aquesta activitat és necessari imprimir-se els tarjetons |, si es vol, imprimir-

se el tauler (sino, es pot projectar).

Els tarjetons poden ser ampliables o treure’n, posant-ne només una part; pretenem aixi
assegurar sempre que els continguts de les preguntes que surtin impreses primer
s’hagin treballat a classe , per tal de que tingui efecte motivador i no tot al contrari.

El joc esta pensat per a portar-lo a la practica en dos o quatre equips (sempre multiples
de 2). Es tira el dau i el jugador agafa la tarja del lloc on cau I la passa, sense llegir-la, a
'equip contrari. Aquest llegeix les indicacions que ha de seguir el jugador. Cada
vegada un jugador diferent llegeix la tarja i un diferent respon Si cal, el jugador de
I'equip contrari podra donar pistes (primer en anglées, | només en Ultim terme en catala)
Guanya I'equip que al finalitzar el joc té el maxim de punts. Els punts finals seran la
suma del numero de la casella final més les fruites aconseguides.
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Criteris d’avaluacio:

- Participacio activa, tot intentant aconseguir els maxims punts per I'equip segons les
possibilitats de cadascu.

- Respecte als companys que llegeixen o elaboren la resposta.

- Solidaritat entre els membres de I'equip.

Que tha semblat/activitat? Ens inferessa moltla teva opinio. (S

Activitat:
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