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1.-INTRODUCCIO

La revisio i actualitzacio del Projecte Educatiu de Centre que aqui presentem ha estat
realitzada per I'equip directiu i consensuada amb el claustre de lI'escola Rosa Sensat
durant el curs 2015 — 2016.

El projecte educatiu de centre (PEC) és un instrument per a la gestio, coherent amb el
context escolar, que defineix els trets d’identitat de I'escola, formula els objectius que té i
expressa I'estructura organitzativa.

Esta elaborat per I'equip directiu amb les directrius del projecte de direccio i segons les
pautes que estableix la legislacio vigent.

Pretenem que el PEC acompleixi aquests objectius basics:

1.- Definir una linia comuna d’actuacid que orienti l'activitat individual del
professorat per aconseguir la coheréncia necessaria de l'accié educativa en qué
I'alumnat participara al llarg del periode d’escolaritat en el mateix centre. Establir les
linies d’actuacié per a tots els membres de la nostra comunitat educativa i el
compromis del centre amb la societat.

2.- Reflectir en el document els trets d’identitat, els objectius, els principis
pedagogics i metodologics i I'estructura organitzativa de I'escola.

3.- Donar publicitat a la Comunitat educativa de les linies prioritaries d’actuacié del
col-lectiu escolar.

El Projecte Educatiu engloba altres documents que hem creat i que es troben al despatx
de direccio:

Normes d’Organitzacié i Funcionament de centre (NOFC)
Projecte lingtistic (PLC)

Projecte de direcci6 (PdD)

Pla anual (PA)

Memoria Anual (MA)

Carta de compromis

Projecte TAC

Concrecio i desenvolupament del Curriculum / criteris d’avaluacio
Pla d’atencio a la diversitat (PAD)

Pla d’accié tutorial (PAT)

Pla d’acollida del centre

Pla d’emergéncia

AN NN YN N N N NN
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1.1.Marc legal

- Llei organica 2/2006, de 3 de maig d’educacio.
- Decret 142/2007, de 26 de juny, pel qual s’estableix I'ordenacio dels ensenyaments de
'educacié primaria.
- Decret 181/2008, de 9 de setembre, pel qual s’estableix 'ordenacié dels ensenyaments
del segon cicle de I'educacio infantil.
- Ordre EDU/296/2008, de 13 de juny, per la qual es determinen els procediments i els
documents i requisits formals del procés d’avaluacio en I'educacié primaria.
- Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio:

= article 2, Principis rectors del sistema educatiu

= article 90, Finalitat i ambits d’autonomia

= article 91, Projecte educatiu de centre, PEC

= article 93, Caracter del projecte

= article 94, Régim juridic

= article 98, Ambit autonomia organitzativa

= article 144, Projecte de Direcci6
- Decret 102/2010 de 3 d’agost. Autonomia dels centres educatius. Article 4
- Decret 155/2010 de 2 de novembre, de la Direccié de Centres educatius publics i del
personal directiu professional docent.
- Resoluci6 ENS/1544/2013, de 10 de juliol de latencié educativa a l'alumnat amb
trastorns de I'aprenentatge
- Resolucié ENS/1543/2013, de 10 de juliol, de I'atencié educativa a I'alumnat amb altes
capacitats.
- Decret 29/2015, de 3 de mar¢ de modificacio del Decret 155/2010 de 2 de novembre de
la direccid.
- Decret 115/2015, de 23 de juny, d’'ordenacio dels ensenyaments de I'educacio primaria.

1.2.Principis rectors del Sistema educatiu
Caracter i projecte educatiu dels centres publics (LEC, article 93)

1. Les administracions han de garantir que els centres publics dels quals soén titulars
siguin referent de qualitat educativa i d’assoliment dels objectius d’excel-léncia i
d’equitat educativa que aquesta llei determina.

2. L'escola publica catalana es defineix com a inclusiva, laica i respectuosa amb la
pluralitat, trets definidors del seu caracter propi.

3. Els centres publics es defineixen d’acord amb el principis de qualitat pedagogica,
de direccié responsable, de dedicacio i professionalitat docents, d’avaluacio, de
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retiment de comptes, d’'implicacié de les families, de preservacié de l'equitat, de
cerca de I'excel-léncia i de respecte a les idees i les creences dels alumnes i de
llurs mares, pares o tutors.

4. Els principis definits pels apartats 2 i 3 inspiren el projecte educatiu que cada centre
public ha d’adoptar en exercici de 'autonomia que aquesta llei li reconeix. En tot
cas, el projecte educatiu de cada centre s’ha de comprometre expressament a
complir aquests principis i ha de determinar la relaci6 amb els alumnes i les
families, la implicacié activa del centre en l'entorn social i el compromis de
cooperacio i d’'integracié plena en la prestacioé del Servei d’Educacio de Catalunya.
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2. DEFINICIO INSTITUCIONAL (QUI SOM)

A) Context Extern

a)

b)

El centre es troba ubicat a la zona alta de la poblacié del Masnou, en un barri
periferic del poble, a la Comarca del Maresme. La densitat de poblacié de tota la
zona escolar compren el barri de Maricel i el barri dels Ametllers, en que viu
majoritariament una poblacié de classe treballadora. Aquesta és una de les zones
més poblades del Masnou. En general, els habitatges son blocs de pisos forga alts.
La majoria dels alumnes sén del mateix barri.

En quant a les infraestructures de serveis socials i equipaments, el barri disposa
d’'un centre obert, una placa gran, pistes esportives, tot tipus de comergos,...

La resta de serveis: biblioteca, cinema,... es troben situats al centre del poble, a
una certa distancia del barri.

Mantenim relaci6 amb les guarderies del Municipi, perd principalment amb la
municipal que es troba molt a prop del centre. Amb la resta d’escoles es realitzen
diferents activitats conjuntes organitzades des de I'Ajuntament. Amb els dos
instituts es realitzen activitats de col-laboracio al llarg de tot el curs escolar.

L’Escola Rosa Sensat és una escola publica d’educacio infantil i primaria, depenent
del Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya, per tant, depén
administrativament de la normativa dictada pel Departament.

El codi de centre és 08038031.

L’adreca és Plagca Ramon i Cajal, 11 El Masnou (08320)

Es una escola d’'una linia.

Les instal-lacions depenen de I'Ajuntament del Masnou, que es fa carrec del
manteniment del seu edifici, de la contractacié del conserge, la neteja i altres
serveis educatius.

El centre és financat a carrec dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya.
També es reben subvencions de I'’Ajuntament del Masnou i de ’TAMPA del centre.
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c)

d)

L’Escola Rosa Sensat va iniciar les classes el curs 1978 -1979 amb alumnes de
primaria; els alumnes d’educacié infantil es trobaven en un altre edifici, al carrer
Francesc Macia, que més tard seria I'escola Ferrer i Guardia. El curs 1982 — 83 va
deixar de ser una escola de doble linia.

A l'estiu del 1984 es van instal-lar dues aules prefabricades i el centre va comencar
a tenir infantil (P-4 i P-5). Més tard, es va construir una altra aula prefabricada i al
centre es va incorporar un grup d’alumnes de P-3. No sera fins el 1989 que I'escola
tindra un recinte tancat.

Després de molta lluita, 'any 2005 s’aconsegueix treure els barracons i ampliar
I'edifici central del centre, instal-lant totes les aules en un mateix edifici, fent una
cuina i una sala polivalent per gimnas i teatre.

El 12 de setembre de 2006 s’inauguren les noves instal-lacions del centre que
gueden organitzades de la seguent forma:
- 6 aules de primaria

- 3 aules d’educacié infantil

- biblioteca

- 2 tutories per petits grups

- aula de musica

- gimnas amb dos vestidors amb dutxes
- aula d’'idiomes

- laboratori de ciencies i taller de plastica
- aula d’educacio especial

- aula d’acollida

- sala d’actes amb escenari

- pista esportiva

- 2 espais d’'us exclusiu per infantil ( un pati amb gronxadors i una terrassa)
- una pineda pels alumnes de primaria

- ascensor

- hort

- menjador i cuina propia

- sala de mestres

- despatxos
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e)

L’escola, a linies generals, es defineix amb els seglents trets:

Escola aconfessional

El centre és aconfessional i respecta totes les ideologies i creences. Intenta donar
a l'alumnat informacié objectiva a fi que progressivament es formi els seus propis
criteris i pugui prendre decisions responsables.

Escola catalana

El centre té el catala com a llengua vehicular i d’aprenentatge en totes les activitats
internes i externes de la comunitat educativa. Aixi mateix, en I'ambit administratiu:
circulars, informes, reunions, claustres, entrevistes amb els pares (llevat de casos
especials).

L’objectiu és fomentar I'Us del catala a fi d’assolir la igualtat entre les dues llenglies
oficials. A més intentem fomentar la llengua anglesa i equiparar les tres llengties
que treballem a I'escola. Aquests aspectes es concreten en el projecte linguistic de
centre (PLC)

Escola democratica
L’escola fomenta el dialeg i la conversa entre els alumnes, families i docents.

Escola plural i participativa
L’escola manté una actitud de col-laboracid, respecte, solidaritat i tolerancia amb
tota la comunitat educativa.

Escola que entén I'educacié com a procés integral de I'alumne

Entenem l'educaci6 com aquell procés que ha de permetre als alumnes el
desenvolupament de la seva persona en tots els seus ambits i dimensions
(cognitiu, emocional, social; dimensio personal, intel-lectual, procedimental i social)
i facilitar els mitjans per potenciar-los i assolir-los. L’escola dona assessorament i
orientacié a les families sobre I'educacio en els aspectes anteriors.

Escola oberta a I'entorn i medi ambient

El centre col-labora amb les institucions i activitats del municipi, igualment fomenta
el coneixement de I'entorn més proper i del poble realitzant sortides i activitats per
aconseguir I'arrelament de I'alumnat.

Fomentem actituds de curiositat, respecte, reciclatge i conservacido del medi
ambient.
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Escola no discriminatoria. Coeducacié

Es vetlla per I'abséncia de discriminacié per raé de sexe, raga, discapacitat,
ideologia, confessionalitat, llengua o procedéncia de I'alumnat. Hi ha igualtat de
drets de tots els alumnes davant la comunitat educativa.

Escola inclusiva

L’escola entén I'educacié com un procés per a tots, tenim en compte els diferents
ritmes evolutius i capacitats intel-lectuals. Atenem la diversitat i garantim un bon
nivell educatiu proporcionant a l'alumnat els aprenentatges instrumentals
necessaris per desenvolupar les seves capacitats.

Escola oberta a nous projectes

L’escola impulsa i gestiona nous projectes que afavoreixin I'innovacio educativa de
lalumnat, en benefici del seu procés d’aprenentatge i en l'assoliment de les
competéencies basiques.

B) Context Intern

Un dels factors fonamentals per aconseguir una escola de qualitat en el qual els
nens i nenes tinguin la possibilitat de desenvolupar les seves capacitats és I'equip
de mestres i professionals que intervenen en aquest procés. | sens dubte, I'escola
Rosa Sensat compta amb la responsabilitat i el bon fer de tots ells.

La gesti6 del centre es porta a terme juntament amb el professorat, prévia
presentacié de candidatura. Les decisions que repercuteixen directament sobre la
linia del centre, i que corresponen als organs de gestid, s’acorden conjuntament en
les reunions de Claustre i de Consell Escolar.

Potenciem un régim participatiu en la gestié de I'escola, en que professors, pares i
personal no docent, hi intervinguin d’acord amb alld que els permet la legislacio
actual.

La plantilla del centre, al llarg dels anys s’ha anat estabilitzant. Ara compta amb un
80 % de mestres que tenen la seva plaga definitiva a I'escola i aixd fa que els
mestres creguin en el projecte i puguem engegar-ne de nous.

L’escola treballa per a Il'assoliment d’'un bon nivell de comprensié lectora,
d’expressio oral i escrita, d’agilitat en el calcul i en la resolucié de problemes i en
'autonomia de l'aprenentatge i com a consequéncia un bon assoliment de les
competéncies basiques.

L’escola té I'objectiu de dirigir i potenciar les capacitats de 'alumnat a la consecucid
de l'objectiu final: fer dels alumnes persones autonomes, independents i capaces
de prendre decisions en la vida.
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El treball en equip és la base de la nostra tasca. S’ha anat creant una dinamica del
treball en equip i sobretot per comissions on el resultat del treball de totes les
persones és molt més participatiu i enriquidor.

L’escola realitza diferents sortides i colonies per ampliar el coneixement de I'entorn
i les activitats o espais que es poden trobar fora del seu ambient.

Aquesta estabilitat ha propiciat que la documentacié oficial estigui totalment
actualitzada i consensuada per la Comunitat educativa del centre.

Tant la coordinacié de les diferents comissions, com la tasca dels mateixos
coordinadors, €s un dels aspectes que cal millorar i haurem de crear vies de
comunicacié més agils i compartides.

L’escola impulsa I'is educatiu de la informatica i de les noves tecnologies de la
informacio dins del curriculum escolar.

Qualsevol projecte que duem a terme en el centre comporta una avaluacio i unes
propostes de millora imprescindibles per continuar endavant. Els resultats son
publics i els consensuem entre tots i busquem mecanismes d’avaluacié en tot alld
que realitzem.
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1) Estructura organitzativa del centre
L’escola Rosa Sensat esta formada per una linia, des de P-3 fins a 6é& de
primaria. A la vegada, l'estructura organitzativa es concreta en un conjunt
d’organs de govern, de coordinacié i de participacio.

Comissions consell escolar:
- Convivencia
- Permanent
- Economica
- Menjador

|

COHSELL ESCOLAR

Presidenta

Cap d’estudis
Secre tiria

Parea/ mares

Iileatres
Reprezentant ALPA
Repress ntant Ajuntarent

|

Junta de ’AMPA

Altres coordinadors:
-CLIC

-Riscos
-Informatica
-Biblioteca

2 coordinadors/es:
Ed. Infantil i ed.
primaria

=
==

Les funcions de cada una de les comissions, grups de treball, coordinadors, AMPA,
organs unipersonals i de participacié es troben explicades i concretades en el
NOFC de I'escola.
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2)

3)

4)

5)

PEC

Horari de centre

Educaci6 infantil: de 9 ha 12.30 h. i de 15 h a 16.30 h.
Educaci6 primaria: de 9 ha 12.30 h.ide 15 h a 16.30 h.
SEP (primaria): de 8.30 ha 9 h.

Serveis

Acollida matinal (de 8 ha 9 h.)
Menjador escolar (de 12.30 ha 15 h.)
Extraescolars (AMPA)

Vies de participacio i comunicacio

- Consell escolar: en ell hi son representats tots els membres de la comunitat
educativa, equip directiu, mestres, pares i mares (escollits per votacié cada dos
anys), membre de 'AMPA, representant de I'’Ajuntament i representant del
personal no docent (PAS)

Es reuneix quatre cops al llarg del curs escolar (garantint una reunié a principi i
una a final) i sempre que sigui necessari o la situacidé ho requereixi amb les
diferents comissions.

- Reunions de pares i mares: es realitza una conjunta a l'inici del curs escolar.

- Entrevistes familia - tutors/es: s’estableix com a dia de reunions de pares els
divendres en horari d’exclusiva, si fos necessari es realitza en un altre horari.
Els tutors/es tenen l'obligacié de realitzar dues entrevistes, una al llarg del
primer trimestre i una altra a final de curs. Si s’escau i sempre que sigui
necessari, se’'n faran més.

- Informes: tres al llarg del curs en el cas de primaria i dos en el cas de
'educacié infantil.

- Agenda: a partir de tercer de primaria tots els alumnes tenen agenda que
serveix de vincle d’'unié i comunicacié entre I'escola i la familia, a part de ser
una eina de treball per apuntar els deures.

També tenim previst potenciar la via d’intranet al centre per facilitar els
aprenentatges i la comunicacio tutor — alumne, tutors — families.

- AMPA: 'equip directiu es reuneix, com a minim tres cops al llarg del curs (una
reunio per trimestre) i sempre que sigui necessari.

Coordinadors

- Coordinadors: quinzenalment l'equip directiu es reuneix amb els
coordinadors per fer la planificaci6 del treball, establir criteris d’escola
conjuntament i realitzar valoracions de les diferents tasques realitzades.
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6)

7

PEC

- Treball de cicles: les reunions de cicle es realitzen setmanalment en una
sessio d’exclusiva on s’organitza i s’acorda, es valora i es fan propostes de
millora en el funcionament pedagogic i organitzatiu, necessari pel bon
funcionament del cicle i la bona col-laboracid en tots els professionals que
intervenen en els grups classe.

- Comissions: l'equip directiu crea les diferents comissions segons les
necessitats del centre, per coordinar el treball a realitzar, per organitzar i
elaborar aquella documentacié necessaria per I'elaboracié del curriculum i la
programacié de les diferents arees i 'organitzacié de les festes.

Serveis educatius externs

- EAP: I'horari de la psicopedagoga del centre és tots els dijous de 9 h a 14 h.
La seva tasca és l'observacio dels diferents alumnes que presenten qualsevol
dificultat o alteracid, els quals s6n proposats pels diferents tutors/es i estan
aprovats per la CAD del centre.

Un cop observats als alumnes, si es considera necessari, es fa una intervencio
amb la familia per oferir pautes de treball, acordar que intervingui la mestra
d’educacio especial, derivar a altres serveis externs del centre (logopedes,
psicolegs,...), o donar pautes de treball, seguiment als diferents tutors,
aconsellar la realitzacié d’'un pla d’adaptacié, un pla d’adaptacio curricular o bé
la confeccié d’un pla individualitzat (P1).

- CREDA: servei de logopedia del Departament.

- Vetllador: persona de suport que assisteix a les diferents aules sempre que es
requereixi pels alumnes amb dictamen especific.

Metodologia

Partim de la realitat social del nostre alumne i dels seus coneixements previs
propiciant un aprenentatge significatiu. Aixo implica un enfocament globalitzador
tenint en compte les diferéncies individuals i latencié6 a l'alumnat amb
necessitats educatives especifiques.

El professorat t¢é en compte la diversitat de ritmes evolutius i de capacitats
intel-lectuals de [lalumnat, fent adaptacions curriculars, donant molta
importancia a l'adquisicié de técniques d’aprenentatge i de competéncies
basiques, desenvolupant I'esperit critic de tot 'alumnat.
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C) Finalitat educativa

Educacié infantil: article 56 de la LEC

1. L'educacio infantil t¢ com a objectiu el desenvolupament global de les capacitats
dels infants durant els primers anys de vida, a l'inici del procés d'aprenentatge, i ha de
prevenir i compensar els efectes discriminadors de les desigualtats d'origen social,
economic o cultural.

2. L'etapa d'educacio infantil consta de dos cicles: el primer, primera infancia, compren
entre els zero i els tres anys d'edat; el segon, primer ensenyament, comprén entre els
tres i els sis anys d'edat.

3. Durant I'educacié infantil s'ha d'assegurar la deteccié preco¢ de les necessitats
educatives especifiques i de les manifestacions evolutives que puguin indicar un risc
de trastorn dels alumnes, que han de rebre una atencié ajustada a llurs
caracteristiques singulars.

4. Durant lI'educaci6 infantil, hi ha d'haver una cooperacio estreta entre els centres i les
families, que son el primer referent afectiu dels infants i tenen la responsabilitat
primera de llur educacid. Aixi mateix, i com a primer ensenyament, s'ha de garantir la
coherencia entre l'accié educativa del segon cicle de I'educaci6 infantil i els primers
anys de l'educacié primaria.

5. En el primer cicle de I'educacio infantil s’han d'adoptar mesures de flexibilitat que
permetin d'adaptar-se a les necessitats dels infants i de les families i s'han de poder
adoptar diversos models d'organitzacié, funcionament i assessorament que permetin
conciliar amb la vida laboral la responsabilitat primordial de les families en la crianca i
I'educacié de llurs fills. El curriculum del primer cicle de I'educacié infantil s'ha de
centrar en els continguts educatius relacionats amb el desenvolupament del moviment,
el control corporal, les primeres manifestacions de la comunicacio i el llenguatge, les
pautes elementals de convivéncia i relacié social i la descoberta de I'entorn proper dels
infants.

8. L'avaluacié del desenvolupament personal i de l'aprenentatge durant l'educacio
infantil ha d'ésser continua i global, ha de verificar el grau d'assoliment dels objectius
educatius i ha de facilitar l'adaptaci6 de l'ajut pedagogic a les caracteristiques
individuals de cada infant.

Educacié primaria: article 58 LEC

1. L'etapa d'educacié primaria compren sis anys acadéemics, organitzats en cicles de
dos anys, i es cursa normalment entre els sis i els dotze anys d'edat, amb el curriculum
organitzat per arees.

2. L'etapa d'educacio primaria té com a finalitat proporcionar a tots els alumnes una
educacié que, d'acord amb les competencies basiques fixades en el curriculum, els
permeti:



Escola ROSA SENSAT Projecte Educatiu de Centre
Educacio infantil i primaria

El Masnou PEC

13

a) Desenvolupar les capacitats personals i les habilitats socials.

b) Adquirir i desenvolupar les habilitats i les competencies relatives a I'expressio i la
comprensié orals, I'expressio escrita i la comprensio lectora, les competencies en
matematiques basiques i les competencies necessaries per a lI'Us de les noves
tecnologies i de la comunicacio audiovisual.

c) Desenvolupar la capacitat d'esforg, de treball i d'estudi.
d) Expressar el sentit artistic, la creativitat i I'afectivitat.

e) Coneixer els elements basics de la historia, la geografia i les tradicions propies de
Catalunya que els facilitin lI'arrelament.

3. En l'educacio primaria, l'avaluacié dels aprenentatges dels alumnes ha d'ésser
continua i global. La decisié de promocié de cicle té caracter global, de manera que
s'ha de determinar a partir del progrés conjunt en les diverses arees que configuren el
curriculum i del grau d'assoliment de les competencies basiques.
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3. OBJECTIUS DE CENTRE | PRIORITATS D’ACTUACIO (QUE
PRETENEM)

El centre treballa per a I'excel-léncia educativa, sense oblidar la realitat del centre, i té
com a objectiu, mitjancant els plantejaments educatius propis i el treball per a I'equitat, la
inclusid, la coeducaci6, la convivéncia i la cohesio social, que I'alumnat assoleixi una
formacié integral que el condueixi cap a I'éxit educatiu, sempre comptant amb la
col-laboracio de les families.

Treballem en l'adquisicié de valors de respecte i tolerancia davant la diversitat cultural,
ideoldgica, social,... a la que ens trobem diariament en I'entorn del nostre centre escolar i
del propi municipi.

Preparem a l'alumnat per entrar a l'educacié secundaria partint de les habilitats
instrumentals basiques i mitjancant técniques d’estudi.

3.1. Objectius de 'ambit ensenyament-aprenentatge
- Treballar per aconseguir una millora quantitativa i qualitativa en els resultats de
les competencies basiques, aixi com dels resultats academics de tots els

cursos, per integrar-se adequadament al mén que ens envolta.

- Consolidar i potenciar nous projectes innovadors on estiguin implicats tots els
mestres en benefici dels nostres alumnes i en la millora dels resultats.

- Consolidar les noves tecnologies TAC com a una eina indispensable
d’aprenentatge en totes les arees curriculars.

- Potenciar I'anglés a I'escola, dotant-la de més hores d’aprenentatge d’aquesta
llengua i assolir un nivell satisfactori del catala i del castella a final de la
primaria.

- Fomentar la curiositat i el pensament per aprendre

3.2. Objectius de I’'ambit de cohesio social / atencio a la diversitat
- Establir les mesures necessaries per atendre a tots aquells alumnes amb

necessitats educatives especials amb la finalitat d’aconseguir que desenvolupin
totes les seves capacitats.

14
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3.3. Objectius de I’'ambit de relacié amb I’entorn

- Fomentar la participacié de tot 'alumnat en sortides pedagogiques i en les
colonies. Aixi com en les activitats que ofereixi I'’Ajuntament, altres escoles,...

3.4. Objectius de I'ambit de govern i coordinacié
- Establir mecanismes de coordinacio i participacio que afavoreixin positivament
el transcurs diari del centre.
3.5. Objectius de I'ambit de participacié
- Mantenir i fomentar les bones relacions i cooperacié amb tots els membres de la
comunitat educativa (AMPA, Consell escolar, claustres, personal no docent,...).
Aixi mateix, amb els serveis educatius, escoles, altres entitats, Ajuntament i

Administracio.

- Desenvolupar el sentiment de pertinenca al centre en tots els membres de la
comunitat educativa a través de la participacio i implicacio.

3.6. Objectius de I’ambit de gestid i recursos

- Millorar i adequar els espais i les instal-lacions del centre. Optimitzar els
recursos humans i materials del centre.

15
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4.CONCRECIO | DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE (COM HO FEM)

4.1.Criteris d’organitzacié pedagogica

La metodologia del centre sera globalitzadora i inclusiva (projectes, grups de treballs,...)
des d’una perspectiva que tindra en compte els coneixements previs, les vivéncies com a
instruments o mitjans que permetran als alumnes coneixer millor alguns aspectes de la
realitat, i es valorara els diferents ritmes d’aprenentatge dels nens i nenes.

La intervencid educativa es regira pel principi d’atencio a la diversitat de tot I'alumnat i ha
de fer possible una escola inclusiva, amb especial atencio a la detecci6 i tractament de les
dificultats d’aprenentatge o emocionals en el moment que sorgeixin, aportant diverses
metodologies que facilitin 'accés al curriculum. Es tindra en compte aquells alumnes que
presentin altes capacitats i necessitin ampliar els seus aprenentatges.

L’ambient i 'organitzacié dels espais i materials hauran de facilitar el procés educatiu ja
gue afavoreixen [Il'aprenentatge significatiu, la relaci6 entre I'alumnat, I'adquisicid
d’autonomia personal i d’altres valors, actituds i normes.

a. Criteris per concretar el curriculum

El curriculum és el conjunt de capacitats / competéncies basiques, objectius,
continguts, meétodes pedagogics i criteris d’avaluacio. L’'equip docent és el
responsable de la seva aplicacio i adaptacio a les caracteristiques del grup de nens
i a la situacid socioeconomica i linguistica del centre i del seu entorn social. El
curriculum del centre esta basat en el Decret del Curriculum de la Generalitat de
Catalunya (Decret 119/2015 de 23 de juny / Decret 181/2008 de 9 de setembre) i
guedara concretat en les unitats de programacio de cada nivell, les quals inclouen
la metodologia i la seva aportacié en l'assoliment de les capacitats i les
competéncies basiques, i I'atencié a la diversitat.

La finalitat de cadascuna de les arees curriculars és el desenvolupament de les
competéncies basiques, tenint en compte que cadascuna de les arees contribueix
al desenvolupament de diferents competéncies i, a la vegada, cada una de les
competéncies basiques s’assoleix com a consequéncia del treball en distintes
arees.

b. Criteris metodologics
L’escola esta organitzada en dues etapes educatives, I'etapa d’educacié infantil,
dels 3 als 6 anys, i I'etapa d’educacié primaria, dels 6 als 12 anys. L’educacié
primaria es distribueix en tres cicles, inicial, mitja i el superior.
L’educacio infantil treballa a partir de projectes, utilitzant fitxes de treball per ampliar
els coneixements adquirits. A I'educacié primaria s’utilitzen llibres per les arees
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instrumentals, es realitza un projecte interdisciplinar i al llarg del curs es treballa
com a minim un projecte segons les necessitats o preferéncies dels alumnes de
cada grup classe. Alldb que s’ha d’aprendre sera des d’una visi6 competencial, i
aquestes competéncies tindran en compte I'ambit personal, interpersonal i social
dels alumnes.

No existeix una metodologia Unica que doni resposta a les necessitats
d’aprenentatge de tots els alumnes, i per tant, la combinacio i seleccio de diferents
opcions metodologiques ens permetran donar resposta a les necessitats de cada
alumne en funcié dels continguts.

Tindra molta importancia la seleccié de llibres, dossiers, recursos TAC,... aixi com
els espais d’ensenyament aprenentatge que utilitzarem ja que condicionaran la
metodologia que farem servir.

La distribuci6 de les arees en I'horari lectiu dels alumnes es fa respectant les hores
minimes i les hores de lliure disposici6 que estableix l'ordenacié dels
ensenyaments de I'educacié infantil i primaria, i es modifiquen cada any segons
necessitats del centre o segons resultats de les competencies basiques, donant
més hores i/o suport a aquells aspectes competencials que tenen un resultat més
baix. Cada curs es revisen i s’actualitzen les programacions de les diferents arees i
es fan les adaptacions oportunes amb I'objectiu de millorar els resultats académics
dels nostres alumnes.

Criteris organitzatius
L’estructura organitzativa del centre ha de permetre i facilitar el bon funcionament
del centre i I'assoliment dels objectius proposats en el propi projecte educatiu.
En l'organitzaci6 hem d’aplicar principis d’eficiéncia, funcionament integrat, gestio
descentralitzada, participacié de la comunitat educativa i compromis de les families
en el procés educatiu.
El conjunt de normes esta determinat pel decret d’autonomia de centres:

e L’estructura de govern i coordinacié del centre

e El procediment d’aprovacio, revisio i actualitzacioé del PEC

e El mecanismes per facilitar el treball en grup dels mestres (reunions,...)

e La participacio dels diferents sectors del centre

e Els mecanismes per facilitar I'intercanvi d’'informacié entre el centre i les

families

e Mesures per facilitar la convivéencia

Al NOFC (Annex) queda tot explicit.

Tipus d’agrupaments de I'alumnat:

Al final de cada curs escolar i en sessio avaluativa es defineixen les necessitats del
grup pel proper curs segons els resultats obtinguts. A l'inici de cada curs escolar
amb les valoracions finals i les possibles incorporacions es defineixen els tipus de
projectes a realitzar:
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- Grup classe amb suport d’'un mestre dins l'aula

- Grups flexibles dintre del mateix cicle, amb dos o tres mestres (dos o tres grups)
- Petits grups de refor¢ per ampliar i millorar els coneixements

- Meitat del grup classe.

S’intentara potenciar els diferents tipus d’agrupaments o desdoblaments per a la
millora de I'atencié i 'aprenentatge dels alumnes del centre, i en el suport dels
iguals, principalment en les arees instrumentals i en llengua anglesa.

Organigrama del temps:

L’horari del centre és el que proposa el Departament d’Educacio:
Mati: de 9 ha12.30 h
Tarda: de 15 a 16.30 h.

Us d’espais comuns (NOFC):
Les aules de reforg, la biblioteca, el laboratori i I'aula d’informatica disposaran d’'un
horari a part on podran accedir tots els alumnes del centre.

Assignacio del professorat (NOFC):

El professorat sera assignat a cada grup classe per la direccié del centre una

vegada escoltats mestres del centre i sempre que sigui possible i/o pertinent. No

obstant, els criteris principals sén:

- Respectar la continuacio de cicle.

- No romandre amb el mateix grup classe més de dos cursos escolars seguits

- Que hi pugui haver una bona entesa amb el grup i amb el mestre del mateix
cicle que han de col-laborar estretament.

- Respectar en la mesura del possible les preferéncies dels mestres.

- Respectar en la mesura del possible I'especialitat.

. Criteris d’avaluacio:

S’avaluara el treball continuat a l'aula, les tasques escolars, I'actitud envers la
matéria i 'assoliment dels objectius de cada area i de les competéncies basiques.
L’avaluacio és un procés continu i formatiu que intenta valorar els coneixements de
lalumnat fent servir les competéncies basiques treballades durant el procés
d’aprenentatge.

L’avaluaciéo de l'aprenentatge de l'alumnat sera continua i sistematica, global,
diversificada (s’ajustara a la diversitat de I'alumnat), coherent (amb les activitats
d’ensenyament aprenentatge) i integradora (es referira als objectius generals
d’etapa).

Al ser una avaluacio continua i global es tindra en compte el progrés de I'alumne en
el conjunt de les arees del curriculum. La cultura de l'esfor¢ i I'autoavaluacio
continuada de I'alumnat sera molt important.
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En el context del procés d’avaluacié continua, quan l'alumne presenti dificultats,
s’establiran les mesures de reforg, adaptacions curriculars, plans individuals,...
sempre que sigui necessari. Aquestes mesures s’adaptaran en qualsevol moment
de la seva escolaritzacio i el més rapid possible per garantir la millora dels seus
resultats i poder continuar satisfactoriament el procés d’aprenentatge educatiu.

Els criteris d’avaluacié establerts pel Departament i consensuats i decidits en
claustre, a proposta de l'equip directiu, sera un referent per valorar el grau
d’assoliment de les competéncies basiques. Aquests criteris s’explicaran a principi
de curs a tots els alumnes i a les families en la reuni6 de pares d’inici de curs.

Criteris per I'atencié de la diversitat (PAD-ANNEX)

L’atencié a la diversitat de I'alumnat sera un objectiu primordial. Es treballara amb

cada alumne al seu ritme d’aprenentatge per facilitar I'éxit escolar i I'accés a la

secundaria obligatoria. Es promouran projectes i metodologies (grups flexibles,

petits grup de reforg,...) que facilitin una educacio inclusiva.

El Pla d’Atenci6 a la Diversitat aprovat pel claustre i pel consell escolar el podem

resumir en:

- Creaci6 d’adaptacions curriculars, mesures de reforg i Pla individualitzat per als
alumnes que ho requereixin

- Atencio individualitzada de la mestra d’Educacio Especial

- Suport de la psicopedagoga de 'EAP

- Suports externs: CREDA, psicolegs, logopedes,...

- Grups de reforg en les diferents arees instrumentals

- Projectes d’ampliacié i suport

Criteris per al seguiment i 'orientacio de I'alumnat. L’accié tutorial (PAT — ANNEX)
La concreci6 de les actuacions al centre es troba recollida en el Pla d’accié6 tutorial
Com a organitzacié general acordem que a cada grup d’alumnes se li assignara un
tutor que coordinara l'accié tutorial del grup classe i sera el responsable del
seguiment de l'alumnat i haura de vetllar especialment per I'assoliment de les
competencies basiques i per la coordinacio de tots els mestres que intervenen en
un mateix alumne o amb tot el grup classe.

L’equip de mestres col-laborara amb els tutors per a prevenir els problemes
d’aprenentatge que puguin presentar-se i compartiran tota la informacié que sigui
necessaria per treballar de manera coordinada en el compliment de les seves
funcions.

Altres actuacions del tutor sera informar les families sobre I'evolucié educativa dels
seus fills i oferir-los assessorament i atencid adequada; facilitar a les families
I'exercici del dret i el deure de participar i implicar-se en el procés educatiu dels
seus fills; dur a terme la informacid i I'orientacié de caracter personal i académic de
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'alumnat; i vetllar per la convivéncia del grup classe i la seva participacio en les
activitats del centre.

4.2 Criteris d’estructura organitzativa i de gestio:

El lideratge del centre I'ha de portar I'equip directiu, que fara propostes al claustre i al
consell escolar i en recollira d’altres procedents dels diferents equips de mestres, cicles i
pares.

Per tant, el lideratge pedagogic, de gestid, organitzatiu i funcional del centre 'assumeix
I'equip directiu i el fa extensiu als diferents equips de treball, fomentant la participacié de
tota la comunitat educativa. Aquest lideratge queda determinat en el PEC a llarg termini,
pel projecte de Direccié a mig termini i es concreta cada any al Pla Anual de centre.
Correspon al director/a nomenar i fer cessar els membres de I'equip directiu i del Consell
de direccié. També li correspon l'assignacié o la delegacio de funcions a altres membres
del claustre, i la renovacié d’aquestes funcions.

El director o directora respon del funcionament del centre i del grau d’assoliment dels
objectius del projecte educatiu, d’acord amb el projecte de direccid, i ret comptes davant
del consell escolar i I’Administracid educativa. Aquesta, avalua I'accié directiva i el
funcionament del centre.
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Projecte Educatiu de Centre

a) Organs de govern i de coordinacié

DIRECTOR/A

PEC

A

l

EQUIP DIRECTIU
Secretaria — cap d’estudis

Biblioteca

COORDINADORS / ES
Cicle —riscos — CLIC —
Informatica (TAC) -

A 4

A 4

v

CONSELL ESCOLAR

ESPECIALISTES TUTORS/ES
A
CLAUSTRE PARES I AJUNTAMENT
Professorat MARES PAS
ALUMNAT > AMPA

La definicio i funcio de cada un d’aquests elements esta especificada en el NOFC.
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b) Participacié de la comunitat educativa

e Objectius de l'orientacio i seguiment de I'alumne: El pla d’accio tutorial és el
marc on s’especifiquen les accions i els criteris per I'organitzacié de l'accio
tutorial. L’objectiu principal és cooperar amb les families en l'orientacio
personal, escolar o académica dels alumnes.

e EI PAT ha d’estar aprovat pel Consell escolar, coordinat per I'equip directiu
del centre i aplicat en la seva majoria pel tutor o tutora.

e Els ambits d’aplicacié son tres: alumne, grup classe i families.

1.- Alumnat:

- Recaollir la informacié de caracter personal i académic de I'alumnat i dur a terme
I'orientacio

- Vetllar pels processos educatius de cada alumne/a

- Coneéixer l'estructura del grup, dinamitzar-lo i responsabilitzar-lo en diferents
tasques

- Realitzar sessions de tutoria individual i en grup, activitats de participacio,
orientacio, de resolucid de conflictes, de cohesié de grup.

- Coordinar I'atenci6 a la diversitat dels diferents alumnes.

2.- Families:
- Realitzar reunions informatives a principi de curs
- Informar periddicament de I'evolucioé del procés d’aprenentatge dels seus fills i
comunicar els resultats de les avaluacions.
- Portar a terme entrevistes individualitzades
- Mantenir comunicacié a través de circulars, notes i escrits a I'agenda
- Fer particip a la familia de les decisions que s’hagin de prendre respecte al
procés educatiu dels seus fills i/o filles. A més, les families participen en la vida
del centre de formes molt diverses:
- en el Consell escolar
- en TAMPA
- en el procés educatiu dels seus fills i filles, mitjancant la Carta de
Compromis (ANNEX), les reunions d’inici de curs i les entrevistes personals
amb els tutors/es
- Participant i col-laborant en activitats puntuals (festes, activitats,...)

Les families tenen el deure de respectar el projecte educatiu i el caracter propi del
centre, el dret i el deure de participar en I'educacié dels seus fills/es, el deure de
contribuir a la convivéncia entre tots els membres de la comunitat escolar i el dret
de participar en la vida del centre per mitja del consell escolar i d’altres que pugui
tenir el centre.
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3.- Equip de mestres:

- Acordar criteris referents a la gestié de l'aula: deures, normes de convivencia,
carrecs, aprenentatges,...

- Recollir informacio de cada alumne/a en les diferents arees

- Coordinar les actuacions dels mestres que intervenen en el grup

- Informar de les entrevistes amb la familia a la resta de I'equip docent

- Informar de qualsevol conflicte a la direcci6 del centre.

c) Promocié de la convivencia

El centre promoura la creacid i aplicacié d’'un pla de convivencia per facilitar la
integracio i 'adquisicié dels valors democratics i de respecte als altres membres de
la comunitat educativa. La millora de la convivéncia ha de repercutir en
'aprenentatge dels alumnes. El projecte de convivéncia es planteja des de tres
ambits d’intervencio: aula, centre i entorn.

Utilitzem la mediacié com a procés de gestié positiva de conflictes. Es parteix del
fet quan es produeix un conflicte i s’intenta arribar a un acord cooperatiu i
consensuat entre les dues parts. Els conflictes ajuden a madurar i a créixer i formen
part de la vida de totes les persones.

El desplegament i concrecio de les normes de convivencia es troben al document
de Normes d’Organitzacié i Funcionament de Centre (NOFC)

d) Elaboracié i actualitzacié de documents de gesti6

Cada document té la seva funcio i s’actualitzara d’acord amb la normativa vigent o
els canvis significatius que es produeixen a nivell organitzatiu, de recursos humans
0 materials del centre.

Formen part d’aquest projecte educatiu els documents seglents: Normes
d’organitzacié de Centre (NOFC); Projecte linguistic (PLC); Carta de compromis;
Projecte TAC; Pla d’Atencio a la Diversitat (PAD); Pla d’accié Tutorial (PAT); Pla
d’Acollida del centre; Pla de Menjador; Pla d’emergéncia.

e) Serveis escolars

- Menjador: és competéncia de la direccio del centre, perd gestionat per 'empresa
“Dinamic”, amb mi cada curs escolar es renovara, si s’escau, el contracte. Al mes
de juny es fara una revisio i es valorara la seva continuitat. Al mes de setembre es
presentara el projecte i els preus al Consell escolar. El Pla de Menjador es troba
com ANNEX d’aquest Projecte educatiu de centre.

- Acollida matinal: gestionat per TAMPA

- Servei de neteja: empresa externa que depen de I'’Ajuntament del Masnou.
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- Extraescolars: aprovades pel Consell Escolar. Depenen de 'AMPA perd son
gestionades per una empresa externa al centre. A principi de cada curs escolar,
'AMPA, fara la proposta a la direccid del centre de les activitats proposades i seran
presentades al Consell escolar per la seva aprovacié o denegacio.

L’AMPA garantira que totes les activitats compleixin amb els requisits legals
establerts i s’ajustin a les necessitats de I'alumnat i respectin les normes d’'us dels
espais del centre (NOFC)

- Activitats de I’Ajuntament: es col-labora amb les diferents activitats que el
claustre decideix: educacio vial, tallers d’higiene, consell dels Infants,....

- Salut publica: revisions bucodentals, vacunacio alumnes de 6¢,...

- Servei de manteniment: I'’Ajuntament és I'encarregat del manteniment del centre i
establira els protocols per sol-licitar i fer el seguiment de les necessitats de
manteniment. El conserge sera el primer encarregat de vetllar pel manteniment i,
previa comunicacio a la direccio, informara de la incidéncia al Servei de Manteniment
de I'’Ajuntament.

Per tal que la deteccié sigui eficag, qualsevol membre de la comunitat escolar
comunicara a direccio els desperfectes observats.

- REMA: programa de reutilitzacié llibres de text i material didactic. Existeix un
projecte especific aprovat pel Consell Escolar i revisat, presentat la liquidaci6 i
despeses cada curs escolar en el Consell Escolar. Hi ha una comissié de mestres i
AMPA que vetllara pel seguiment i eficiencia del projecte.

- Servei de Biblioteca: L’AMPA gestionara economicament el servei de la
bibliotecaria. Aquest es contractara cada curs escolar i es fara el seguiment
juntament amb I'equip directiu. La comissié de biblioteca gestionara el treball a fer,
I'horari i 'obertura als alumnes en horari lectiu i no lectiu dos cops per setmana.

f) El projecte linguistic

La llengua vehicular d’ensenyament aprenentatge és el catala.

El projecte Linguistic de I'escola és un document en el que s’especifica el tractament,
I'ds i el procés que seguim per tal que els alumnes assoleixin les destreses basiques
necessaries per utilitzar les llengiies com a vehicle de comunicacio i, per tant, el
procés d’ensenyament aprenentatge de les diferents llenglies que impartim: catala,
castella i angles.

El Projecte linguistic del centre s’actualitzara cada dos anys escolars. El trobem com
un ANNEX del PEC.
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5. PEC: DIFERENTS DOCUMENT QUE EL CONFIGUREN | SITUACIO

ADMINISTRATIVA DE CADASCUN D’ELLS

Altres 2013 2014 2015 2016 2017
2014 2015 2016 2017 2018
1 Projecte educatiu de 2001 X
centre (PEC) 2008
2 Projecte de direccio X
Normes d’organitzacio
3 i Funcionament de 2012 Revisié
centre (NOFC)
Projecte linguistic
X X X
4 (PLC)
5 Pla anual (PA) X X X X X
6 Memoria Anual (MA) X X X X X
7 Carta compromis X X X X X
. 2011 L
8 Projecte TAC 2012 Revisio
Concrecif i
9 des,envoluparr.len.t X X
curriculum / Criteris
d’avaluacié
Pla Atenci6 Diversitat
10 (PAD) X
Pla D’Acci6 Tutorial
X
11 (PAT)
12 | Pla Acollida del centre X X X X X
13 Pla d’Emergéncia X X X X X
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6. AVALUACIO (COM AVALUEM)

Amb l'avaluacié intentem seguir el procés d’ensenyament dels nostres alumnes d’una
forma continuada, per detectar i prendre mesures que l'ajudin a I'adquisicid dels
diferents aprenentatges.

El centre avalua de forma continuada el procés de I'alumne a partir de I'observacié i el
seguiment diari dels seus treballs i activitats, tenint en compte els coneixements
adquirits, els ritmes d’aprenentatges, el nivell intel-lectual, I'actitud, linterés i el
comportament.

Trimestralment es realitza una sessio d’avaluacié i una reunio de la comissido CAD per
valorar el seguiment dels alumnes i les necessitats concretes que precisa cadascun
d’ells, aixi com, determinar les mesures de refor¢. A partir de I'avaluacié s’elabora un
informe trimestral (primaria) i dos informes al curs (infantil) que es lliuraran a les
families per informar del seguiment escolar dels seus fills o filles.

Els criteris d’avaluacié es revisen cada curs escolar segons els Decrets d’infantil i
primaria que marca el Departament i les valoracions realitzades a final de curs. A partir
d’aqui, es revisen i s’elaboren, segons l'avaluacié interna i els resultats externs
obtinguts.

L’avaluacio interna del centre es realitza seguint uns indicadors.

Indicador: variable o relacié entre variables (generalment de tipus quantitatiu) la
mesura de les quals al llarg del temps proporciona informacio rellevant sobre la
situacio d’'una organitzacié i el seu entorn i ajuda a la presa de decisions.

Els indicadors que intervenen en el procés d’avaluacié dels centres publics es
concreten en la Programacié General Anual, a partir dels indicadors que consten en el
projecte de direccio. S’han de revisar periodicament.

Tipus d’indicadors:
+ Indicadors de context: variables internes i externes que permeten la
interpretacio i correlacié dels altres indicadors en el procés d’avaluacié del
centre.

+ Indicadors de recursos: mesuren l'eficiéncia en I'Us i la gestio dels recursos del
centre (en funcié dels criteris d’assignacié de recursos d’acord amb els objectius
pedagogics)

+ Indicadors de resultats: mesuren I'eficacia (grau d’assoliment dels objectius)

+ Indicadors de processos: mesuren l'eficacia i I'eficiéncia dels processos de
centre en relaci6 als objectius de centre.
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OBJECTIU: Treballar per aconseguir una millora quantitativa i qualitativa en els resultats de les competéncies basiques, aixi com dels resultats académics de tots els
cursos, per integrar-se adequadament al mén que ens envolta.

1) Analitzar els resultats de les proves externes de 3r i 6€ i realitzar la comparativa dels resultats de cursos anteriors.

2) Quantificar i mesurar els resultats dels alumnes del centre a final de cicle. Veure quants promocionen i com ho fan (assignatures no superades)

3) Revisar la metodologia emprada per millorar els resultats i adequar-les als nous resultats, si s’escau.

4) Realitzar acords metodologics per millorar resultats i agrupacions dels alumnes i realitzar les adequacions curriculars pertinents.

ACTIVITATS RESPONSABLES

Valoracié dels resultats de les proves internes i externes i realitzacié d’activitats de millora Equip directiu / coordinadors de cicle
que quedin escrites en les programacions d’aula. Tutors/es

Revisid i adequacié de les proves competencials internes per adequar-les a les proves Equip directiu / coordinadors de cicle
competencials externes. Tutors/es

Realitzaci6 de grafiques comparatives dels resultats de final de cicle, i els resultats de Equip directiu

tercer i sisé de les proves internes de centre amb les externes de la Generalitat de

Catalunya.

Organitzar sessions de treball, per comissions, o per cicles per fer propostes de millora dels | Equip directiu / coordinadors de cicle
resultats. Comissions o cicles

Revisar el material didactic utilitzat al llarg del curs. Equip directiu / coordinadors

Cicle / Claustre

INDICADORS (resultats) APLICACIO QUALITAT DE L’EXECUCIO IMPACTE

1, 2, Analitzar i revisar les proves de final de || 1, 3, 4, Actes de les reunions de les 1, 2, Millora dels resultats obtinguts en les
AVALUACIO cicle i les de competéncies externes comissions o cicle proves de competéncies basiques a nivell

3, Revisar les programacions 1, grau de satisfaccio dels mestres intern i extern

3, 4, Revisar i adequar el material didactic 1, 2, Analisi dels resultats 3, 4, percentatge de les activitats

segons resultats 3, 4, Grau de satisfacci6 del claustre en la competencials realitzades amb els alumnes

1, 3, 4, Crear comissions de treball per metodologia emprada i en els resultats de i especificades en les programacions de les

arribar a acords per millorar resultats. les programacions diferents arees.

GRAU D’APLICACIO: és valorara en % els resultats de les competéncies i la seva comparativa en diferents cursos I

SEGUIMENT DE L'INDICADOR GRAU DE QUALITAT EXECUCIO: es valorara els recursos emprats, la metodologia, el nivell d'implicacio dels

mestres,....
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OBJECTIU: cConsolidar els projectes existents i potenciar nous projectes innovadors on estiguin implicats tots els mestres en benefici dels nostres alumnes i en la

1) Implantar i potenciar els nous projectes segons resultats competéncies
2) Avaluar, a final de curs, els resultats dels projectes

3) Continuar amb els projectes implantats a I'escola basats en la metodologia de treball i els grups flexibles

ACTIVITATS RESPONSABLES

Continuar amb els projectes iniciats amb valoracié positiva i desenvolupar els nous
projectes d’acord amb els resultats competencials obtinguts, amb els objectius i activitats
proposades

Equip directiu
Cicle / Claustre
Comissions de treball

| millora dels resultats.

| Organitzacio dels grups d’alumnes segons acords presos

Equip directiu
Cicle / Claustre

Avaluacio6 inicial i final dels diferents projectes

Equip directiu
Cicle / Claustre
Consell escolar

Potenciacio de nous projectes interns proposats pel equip directiu o pel claustre

Equip directiu
Claustre

| INDICADORS (resultats) | APLICACIO | QUALITAT DE L’EXECUCIO | IMPACTE |

1, 2, Planificacio, aplicacid i avaluacié dels
projectes iniciats

1, 3 Planificaci6 de la metodologia i grups
flexibles dels projectes.

1, Valoracié de les propostes de projecte
sorgides des del claustre

AVALUACIO

Actes de les comissions, claustre i equip
directiu

Actes del consell escolar

index de participacié i implicacio dels
diferents membres de la comunitat educativa

1, Nombre dels projectes d’innovacié iniciats
1, 2, Percentatge dels projectes avaluats de
forma positiva.

1, 3, Grau de satisfaccio dels membres
implicats.

GRAU D’APLICACIO: Es valorara el % dels projectes, aixi com la seva metodologia, planificacié i avaluacio I

SEGUIMENT DE L’INDICADOR

GRAU DE QUALITAT EXECUCIO: Es valorara el nombre d’incidéncies. Els percentatges de les sessions de
coordinaci6 realitzades.
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OBJECTIU: consolidar les noves tecnologies TAC com a una eina indispensable d’aprenentatge en totes les arees curriculars.
1) Implementar activitats d’aprenentatge amb metodologies TAC en totes les arees del curriculum

2) Incrementar la competéncia digital dels alumnes.
3) Valorar els resultats de les diferents activitats TAC realitzades.

Implantacié tecnologica en les activitats pedagogiques i curriculars i projectes del centre.

Equip directiu
Claustre

Actualitzacié de les activitats d’aprenentatge tenint en compte la nova tecnologia

Equip directiu
Claustre

|| Adequar les aules i I'aula d’informatica amb nou material digital

Equip directiu
Coordinador/a informatica

Adequacio de les programacions d’aula. Increment en I'aplicacié i utilitzacié de les TAC

| ACTIVITATS I| RESPONSABLES Il

Equip directiu
Tutors/es

| INDICADORS (processos) || APLICACIO || QUALITAT DE L’EXECUCIO || IMPACTE I

1, creaci6 de comissions de treball per
confegir activitats d’aprenentatge TIC.
2, Substitucio dels material tecnologic
obsolet i adquirir nou material

3, valoracio i avaluacié de les activitats
realitzades

AVALUACIO

Actes de les comissions de treball, cicle i
claustre.

Grau d’'implicacié dels membres del claustre
Nombre d’incidéncies del material de
I'escola. Nombre de material nou adquirit
Grau de satisfaccio dels resultat de les
diferents activitats.

1,3, Percentatge d’activitats competencials
TIC realitzades amb els alumnes i valorar la
millora dels resultats

2, Augment de la dotacio d’ordinadors i
programes digitalitzats.

GRAU D’APLICACIO: es valorara el % de les activitats i reunions realitzades. % del grau d’assoliment dels resultats
obtinguts

SEGUIMENT DE L’INDICADOR

GRAU DE QUALITAT EXECUCIO: El nombre de material nou adquirit i 'adequacié del més antic. Nombre i
percentatge de les reunions realitzades i de les noves activitats realitzades

IMPACTE: Valorar la millora dels resultats obtinguts

[IMPACTE: Valorara milora dels esutatsbtngus ]
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OBJECTIU: Potenciar I'anglés a I'escola, dotant de més hores d’aprenentatge d’aquesta llengua i assolir un nivell satisfactori del catala i del castella a final de la

primaria.

1) Incrementar les hores de llengua anglesa al centre i realitzar una area curricular amb llengua anglesa
2) Millorar els resultats de les competéencies basiques en llengua anglesa.
3) Consolidar les estratégies adrecades al tractament de la diversitat en I'area d’anglés.

| ACTIVITATS I| RESPONSABLES I

Organitzacid interna dels horaris per poder dotar de més hores d’anglés als alumnes.

Equip directiu
Especialista llengua anglesa

Realitzacio de la plastica en llengua anglesa a tots els cursos, sempre que sigui possible.

Equip directiu
Especialista llengua anglesa
Altres mestres que tinguin el nivell d’anglés

Consolidacio de les noves mesures en les programacions d’anglés, tenint en compte les

hores assignades i I'atenci6 a la diversitat

Equip directiu
Especialista llengua anglesa

| INDICADORS (resultats) | APLICACIO |

AVALUACIO

SEGUIMENT DE L’INDICADOR
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1, 2, Revisar els horaris per dotar de més
hores

3, revisar i crear una nova programacio de
llengua anglesa atenent el nou horari i
I'atencio a la diversitat.

Actes de les reunions de cicle i claustre, aixi
com les actes d’avaluacié per fer el
seguiment dels resultats.

Satisfaccio del professorat implicat i de tota
la comunitat educativa amb les noves
mesures

Grau d’'implicacié i acceptacioé dels acords
presos

| QUALITAT DE L’EXECUCIO I| IMPACTE I

2, 3, Millora dels resultats de les proves de
competéncia a nivell de llengua anglesa.
1, percentatge de 'augment d’hores de
llengua anglesa i els seus resultats.

3, millora dels resultats de tots els alumnes
del centre

GRAU D’APLICACIO: % de 'augment d’hores assignades i nombre d’activitats realitzades

GRAU DE QUALITAT EXECUCIO: Nombre i percentatge de les reunions programades amb les realitzades i dels
acords presos; aixi com dels acords i la seva execucio

IMPACTE: % dels alumnes que superen les competencies i el final de cicle en llengua anglesa.
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OBJECTIU: Establir les mesures necessaries per atendre a tots aquells alumnes amb necessitats educatives especials amb la finalitat d’aconseguir que
desenvolupin totes les seves capacitats.

1) Establir els criteris i la seva aplicacio d’atencio a la diversitat que permetin millorar els resultats de tots aquells alumnes amb dificultats d’aprenentatge.

2) Confegir els horaris dels grups flexibles, de reforgos i de I'aula d’educacié especial

3) Revisar I'organitzacio dels recursos humans per poder atendre satisfactoriament les necessitats especifiques de nostre alumnat

4) Realitzar les reunions CAD de coordinacié amb tots els cicles i la CAD general.

ACTIVITATS RESPONSABLES

Realitzar reunions de coordinacié per acordar els diferents criteris d’atencié a la diversitat Equip directiu
Claustre
Elaboracié dels horaris tenint en compte els reforcos i mesures d’atencio a la diversitat Equip directiu
establertes
Reorganitzar els recursos humans del centre per gestionar i coordinar correctament el pla Equip directiu
d’atenci¢ a la diversitat elaborat pel centre Equip pedagogic
EAP / Educaci6 Especial
Seguiment dels alumnes atesos per les diferents CAD’s de cicle i prendre les decisions Equip directiu
pertinents en la CAD general. EAP / educacio especial
cicles
1, 4,Fer el seguiment dels acords presos en || Actes de Claustre 1, 4, Percentatge d’acords presos
AVALUACIO claustre i en el Pla d’Atencio a la diversitat Actes de les CAD 2, 3, Augment de les hores d’'atencio a la
del centre Actes d’avaluacio diversitat
2, 4, Confegir els horaris dels alumnes, aixi ]| Grau de satisfaccio dels mestres i
com dels professionals que els atenen i professionals que intervinguin
prendre les decisions pertinents en les % de la millora de resultat dels alumnes
comissions CAD amb necessitats educatives especials.

GRAU D’APLICACIO: % d’alumnes atesos, de les activitats realitzades i dels seus resultats satisfactoris

SEGUIMENT DE L’INDICADOR

GRAU DE QUALITAT EXECUCIO: Nombre i percentatge de les reunions programades amb les realitzades i dels
acords presos; aixi com de la seva execucid. % de la satisfaccio de la tasca realitzada per part dels mestres i professionals

| IMPACTE: % d’hores assignades a atendre la diversitat i percentatge de les millores aconseguides. I
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OBJECTIU: Fomentar la participacio de tot 'alumnat en sortides pedagogiques i en les coldnies. Aixi com en les activitats que ofereixi I'’Ajuntament, altres escoles, ...
1) Fomentar la participacié de tots els alumnes del centre en les diferents activitats proposades en el Pla Anual
2) Dotar d’ajuts per sortides i colonies dels alumnes amb necessitats economiques, amb I'ajut de I'Ajuntament i amb ajuts internes del centre, sempre que sigui

possible.

| ACTIVITATS Il RESPONSABLES I

Realitzacio de sortides de treball, convivéncia, lidiques amb la participacio de tots els
alumnes

Equip directiu
Consell escolar
Cicles

Informar a quins alumnes se’ls ofereix un ajut per realitzar les diferents activitats

Equip directiu

Gestionar els recursos economics del centre tenint en compte una partida per ajuts
d’activitats

Equip directiu

|| INDICADORS (context) | APLICACIO QUALITAT DE L’EXECUCIO |
1, organitzar sortides fora del centre amb la || Reduir el percentatge dels alumnes que no Percentatge d’ajuts atorgats
AVALUACIO participacio dels alumnes assisteixin a sortides i activitats per Nombre de sortides realitzades i preu de les

2,3, oferir ajuts a aquelles families que ho
necessitin.

problemes economics

percentatge de les entrevistes amb les
families per atorgar I'ajut i els resultats
obtinguts.

activitats i oferir ajuts als alumnes que ho
necessitin

IMPACTE |

GRAU D’APLICACIO: : % d’alumnes subvencionats, part o en la seva totalitat del preu i dels seus resultats satisfactoris

SEGUIMENT DE L’INDICADOR

aconseguits amb la seva assistencia

GRAU DE QUALITAT EXECUCIO: % de les reunions realitzades
Nombre de families subvencionades amb la seva totalitat o parcialment.

IMPACTE: Grau de satisfacciéo amb els resultats de I'assisténcia majoritaria de tots els alumnes en les diferents activitats
programades.
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OBJECTIU: Establir mecanismes de coordinaci i participacié que afavoreixin positivament el transcurs diari del centre
1) Establir les normes i acords per la organitzacid i regulacio de la coordinacié amb els diferents coordinadors i la resta dels professionals del centre.
2) Aconseguir mecanismes de traspas de la informacio de les diferents coordinacions amb I'equip directiu i la resta de la comunitat educativa.

ACTIVITATS

| RESPONSABLES

Aconseguir mecanismes que ens permetin detectar mancances en les diferents
coordinacions del centre

Equip directiu
Coordinadors
Comunitat educativa

Proposar canvi per la seva millora i avaluar els resultats

Equip directiu
Coordinadors
Comunitat educativa

Analitzar i valorar els mecanismes de coordinacio i de traspas de la informaci6é amb el
claustre i la resta de la comunitat educativa.

Equip directiu
Coordinadors
Comunitat educativa

Adequar el Pla d’Acollida del centre per millorar la integracié dels nous mestres i families de
nova incorporacio.

| INDICADORS (processos) || APLICACIO I

Equip directiu
Comunitat edcuativa

| QUALITAT DE L’EXECUCIO Il IMPACTE I

1,2, Analisi dels resultats de les valoracions
tenint en compte els punts febles sorgits.
1,2, Analitzar el sistema de traspas
d’informacioé interna i realitzar propostes de
millora

1, revisar les funcions dels diferents
coordinacions.

AVALUACIO

Grau de satisfaccio de la comunitat
educativa

Nombre de queixes en les diferents
coordinacions

Nombre i percentatge de les reunions de
coordinacio realitzades al llarg del curs i
index d’acords presos i compliment
d’aquests acords.

Millora del grau de satisfaccio del
professorat en la coordinacié i el traspas de
la informacié

GRAU D’APLICACIO: % dels resultats obtinguts, dels acords presos i del seu traspas a la resta de la comunitat

educativa.

SEGUIMENT DE L’INDICADOR

els diferents acords presos

GRAU DE QUALITAT EXECUCIO: Nombre i percentatge de queixes obtingudes i nombre de reunions realitzades amb

| IMPACTE: Grau de satisfaccié amb els resultats de les diferents reunions i el paper dels diferents coordinadors.
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OBJECTIU: Mantenir i fomentar les bones relacions i cooperacié amb tots els membres de la comunitat educativa (AMPA, Consell escolar, claustres, personal no
docent,...). Aixi mateix, amb els serveis educatius, escoles, entitat, Ajuntament i Administracié. Desenvolupar el sentiment de pertinenca al centre en tots els membres
de la comunitat educativa a través de la participacio, implicacid.

1) Mantenir una relacié de cooperaci6 i bona entesa amb tota la comunitat educativa.

2) Establir col-laboracions positives amb tota la comunitat educativa i entitats externes.

3) Mantenir una relacié de cooperacié amb les entitats municipals, administracié i altres centres i instituts.

4) Actualitzar i dinamitzar la pagina web del centre per mantenir viu I'esperit del centre.

ACTIVITATS RESPONSABLES

Realitzacio de reunions i activitats obertes a tota la comunitat educativa Equip directiu
Comunitat educativa

Establiment de col-laboracions permanents i fluides amb les entitats del municipi Equip directiu

Dinamitzaci6 de la pagina web del centre. Equip directiu
Coordinador Informatica
Claustre

Potenciacié de I'is d’espais del centre prévia peticié d’entitats externes del centre. Equip directiu

Entitats externes

INDICADORS (processos, context) APLICACIO QUALITAT DE L’EXECUCIO IMPACTE

1, 2, 3, revisar els protocols de cooperacio Grau de satisfaccio dels membres de la 1,2,3, Millora de la relacié amb la comunitat
AVALUACIO amb la comunitat educativa i amb les comunitat educativa educativa

entitats externes Nombre de reunions de treball i activitats 1,2,3, Millora de la col-laboraci6 i nimero de
4, Vinculacio de la pagina web a la vida realitzades fora del centre escolar, amb reunions amb les diferents entitats externes
diaria del centre i fer difusié de tot allo que entitats del municipi 4, Millora del funcionament i actualitzacio de
es realitza Nombre d’entrades a la pagina web del la pagina web

centre

Nombre i percentatge d’incidéncies en la

pagina web

GRAU D’APLICACIO: : % dels resultats obtinguts, dels acords presos i de les diferents activitats i reunions realitzades.

SEGUIMENT DE L'INDICADOR GRAU DE QUALITAT EXECUCIO: Nombre i percentatge de incidéncies en les diferents activitats, en la pagina web i

en les activitats realitzades.

IMPACTE: Grau de satisfaccié amb els resultats de les diferents reunions, activitats, col-laboracions.
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1) Adequar els espais d’accés al centre, pineda, rampes, pista,...
2) Adequar i prioritzar les necessitats internes de I'edifici.
3) Dotar de partides pressupostaries per millorar I'adequacié del centre intern i extern.

OBJECTIU: Millorar i adequar els espais i les instal-lacions del centre. Optimitzar els recursos humans i materials del centre.

Adequar I'accés de les rampes del centre, aixi com la pineda.

| ACTIVITATS I| RESPONSABLES I

Equip directiu
Conserge
Ajuntament

Millorar les parts enjardinades dels espais exteriors

Equip directiu
Comunitat educativa

Adequar i actualitzar les aules i espais de treball dels alumnes

Equip directiu
Ajuntament

Mantenir i conservar els espais actuals

Equip directiu
Comunitat educativa

Realitzar reunions (Ajuntament, Departament) i arribar a cords per millorar els espais del

centre tant interiors com exteriors
INDICADORS (recursos) APLICACIO
Millora de la projecci6 externa del centre

| AVALUACIO Millora i manteniment de les instal-lacions

Equip directiu |

Nombre de reunions i acords per realitzar Grau de realitzacio de les obres, de pintura,
les millores sol-licitades a I'entitat realitzades d’acord amb les necessitats del
corresponent centre.

index d'incidéncies i anomalies de I'edifici Grau de satisfaccio de la comunitat
Nombre i p percentatge de les actuacions educativa amb les actuacions de millora
realitzades realitzades.

GRAU D’APLICACIO: : % dels resultats obtinguts, dels acords presos i de les actuacions de millora realitzades interna i

internes i externes
SEGUIMENT DE L’INDICADOR externament en el centre.

GRAU DE QUALITAT EXECUCIO: Nombre i percentatge de incidéncies en les diferents peticions de les actuacions

realitzades

IMPACTE: Grau de satisfaccié amb els resultats de les diferents intervencions dutes a terme en I'edifici, pati, accessos,...
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7. APROVACIO | DIFUSSIO DEL PEC

El director/a en formula la proposta inicial aixi com les modificacions i adaptacions
corresponents, n’impulsa I'elaboracié, garantint la participacio de la comunitat
educativa, (el claustre aprova els aspectes pedagogics)

El director/a n’aprova la proposta definitiva, prévia consulta al Consell Escolar (suport
de 3/5 parts)

Les families i la resta de persones membres de la comunitat escolar tenen dret a
coneixer el projecte educatiu del centre (PEC). Amb aquests efectes, cada centre ha
de mantenir el seu PEC a disposicio de totes les persones membres de la comunitat
educativa i facilitar-los el seu coneixement.

El PEC podra ser revisat i modificat anualment per tal d’actualitzar el seu contingut a
les noves situacions o actuacions del centre.

El PEC és el document que emmarca tota la resta de documentacié obligatoria o

especifica del centre. La resta de documentaci6 de gesti6 concreten ambits,
metodologia, arees,... (NOFC; indicadors d’avaluacio, programacions, el PA,...)

APROVACIO

Montserrat Pedret CuscOd, com a secretaria del Consell Escolar de I'Escola Rosa
Sensat, amb numero de codi al Departament d’ensenyament 08038031, situada a la
Placa Ramon i Caja 11, El Masnou

CERTIFICA: que en la reunié del Consell Escolar celebrada el dia 26 de maig
de 2016, es va aprovar el Projecte Educatiu de Centre, tal com queda reflectit a I'acta
corresponent.

| perqué aixi consti, signo la present certificacié a El Masnou, 26 de maig de 2016

Secretaria Vist-i-plau Presidenta
Montserrat Pedret Mireia Zaragoza



