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EL DECRET



 
PER AFAVORIR LA INCLUSIÓ



 
L’ALUMNE COM A PROTAGONISTA



 
CANVI DE MIRADA



 
DE L’ESCOLA INCLUSIVA AL SISTEMA INCLUSIU



 
RECURSOS I XARXA



 
QUÈ ÉS UN SIEI?

Els suports intensius per a l’escolarització inclusiva (SIEI), abans USEE; són dotacions 
extraordinàries de professionals que s’incoporen a les plantilles d’escoles i instituts com 
a recursos intensius per atendre l’alumnat amb necessitats educatives especials.

El SIEI és un recurs per al centre, que se suma als recursos d’atenció a la diversitat 
amb  els suports universals i addicionals que ja disposen per a la inclusió.



PERFIL D’ALUMNES SIEI

● Alumnes amb necessitats educatives especials derivades de limitacions molt 
significatives, tant en el funcionament intel·lectual com en la conducta adaptativa

● Escolaritzats des de de 2n cicle d’educació infantil fins a 4rt ESO

● L’alumnat que rep el suport SIEI ha de disposar del dictamen i/o informe de 
reconeixement (NEE) elaborat per l’EAP i el Pla de suport individualitzat (PI) informat 
a esfer@



PERFIL D’ALUMNES SIEI



QUANTS ALUMNES POT REBRE AQUEST SUPORT?

El SIEI pot atendre un màxim de 10 alumnes i un mínim de 5



 

QUÈ FAN AQUESTS PROFESSIONALS DE 
SUPORT?

Sumem a l’equip de professors especialistes de suport a la inclusió que ja té el 

centre (Orientador/a, TIS, vetllador/a…), col·laborem en la creació d'entorns 

d'aprenentatge valuosos per a tot l’alumnat, especialment, per al que presenta 

NESE.

 



 QUI ÉS EL REFERENT D’AQUEST ALUMNAT?

L’atenció de l’alumnat que rep aquest suport és responsabilitat de tot l’equip docent i en 
concret del tutor del grup de referència;  l’alumnat ha d’anar al seu grup de referència.



MODEL DE TREBALL

La intervenció prioritària té lloc dins l'aula ordinària. En aquest context cal planificar la 
intensitat i el tipus de suport que necessita

Es valoren altres modalitats de suport com: petits grups, atenció individualitzada, codocència 
(en funció de les necessitats del moment de cada alumne/a) 

El fet de disposar puntualment, com a recurs, d'un espai específic o compartit de grup reduït, ha 
d'anar acompanyat d'una planificació que justifiqui la tasca educativa.



 

COM S’ORGANITZA?

Correspon a l’equip directiu, amb la col·laboració de la comissió d’atenció a la diversitat (CAD), 
determinar els criteris i la gestió dels recursos d’atenció a la diversitat de l’alumnat, per tal 
d’aconseguir el màxim nivell de participació i d’aprenentatge de l’alumnat del grup de 
referència.



AVALUACIÓ  D’ALUMNAT SIEI

L’alumnat amb pla de suport  individualitzat han de ser avaluats, en les comissions 
d’avaluació del seu grup-classe o grup d’alumnes, en referència als criteris d’avaluació 
descrits en el seu PI.



MODELS PER ORIENTAR PROJECTES 
EDUCATIUS PER A TOTHOM



 
MESURES I SUPORTS UNIVERSALS



 
MESURES I SUPORTS ADDICIONALS



 
MESURES I SUPORTS INTENSIUS



OBJECTIU: MILLORAR LA VALORACIÓ DE LA 
CODOCÈNCIA

Vídeo

https://youtu.be/Co4wHFJhnoM


LA CODOCÈNCIA

Consisteix en el treball de col·laboració deliberat entre dos o més docents en una aula, al 
llarg de tot el procés de disseny, planificació, execució, avaluació i reflexió, amb l’objectiu 
comú de desenvolupar pràctiques educatives eficaces per a tots els alumnes d’un 
mateix grup, alhora que genera espais de desenvolupament professional pels professors 
implicats



DIFERENTS NIVELLS DE CODOCÈNCIA

Nivell 1 Donar ajuda a alumnat concret seient al seu costat. Professor/a Suport
● Acompanya a l’alumne a fer les tasques; adapta les tasques si cal;
el motiva.
Professor/a curricular
● Planifica i porta la classe.

Nivell 2 Donar ajuda a alumnat concret augmentant la distància Professor Suport
● Incentivar la seva autonomia.
● Ajuda a altra alumnat.
El professor curricular
● Planifica i porta la classe.

Nivell 3 Tots dos conjuntament treballen amb un petit grup Professor/a Suport i Professor/a curricular
● Els grups generalment són heterogenis.
● Els continguts seran els mateixos per tothom, es poden adaptar
activitats i ajudes educatives.

Nivell 4 Els dos professors/es volten per l’aula, atenent a l’alumnat que ho
necessita, intensificant suport a aquell que més ho necessita.

Professor/a Suport i Professor/a curricular
● Es poden detectar necessitats envers aquell alumnat que pot
passar més desapercebut perquè generalment no demana
ajuda.
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DIFERENTS NIVELLS DE CODOCÈNCIA

Nivell 5 L’alumnat es distribueix en grups heterogenis, i els dos
professors atenen cadascú diferents grups.

Professor Suport i Professor curricular
● Adequada quan es treballa per projectes i/o treball cooperatiu.

Nivell 6 Tots dos/dues professores porten l’activitat Professor/a Suport i Professor/a curricular
● Molt positiu per l’alumnat perquè s'enriqueix l’activitat, amb els dos 
punts de vista del professorat.
● Cal preparar l’activitat conjuntament.
● Els continguts s’han de conèixer molt bé per part del professorat.
● La relació entre el professorat ha de ser força fluida, requereix
força temps de coordinació i molta complicitat.



LA CODOCÈNCIA



BENEFICIS PELS ALUMNES

● Més suport a l’aula

● Atenció a  TOT l’alumnat

● Atenció individualitzada

● Classes més riques



Compartim experiències de 

CODOCÈNCIA 

curs 21-22 



https://forms.gle/1Fx7
nekDJnSEsJFd7

https://forms.gle/1Fx7nekDJnSEsJFd7
https://forms.gle/1Fx7nekDJnSEsJFd7

