
VALORACIÓ DE L’ÍNDEX 

D’INCLUSIÓ



ESCOLA MARISTES SANTS

► Busquem canvis permanents i estructurals per garantir-ne la continuïtat.

Context

• 4/3 línies

• 2 
orientadores

• SIEI COVID

Valoració 
índex 
inclusió

• Equip 
docent

Definició 
accions 

• Orientació

• SIEI

Presentació

•Equip directiu

•Claustre

•Equip 
Pedagògic



OBJECTIU

Millorar les condicions per implementar mesures i suports que 

afavoreixin la inclusió facilitant el treball entre docents.



Acompanyar el 
claustre en la 

implementació 
de mesures 
inclusives

Reunions on es 
configuren els 

grups amb 
tutors i 

especialistes del 
curs 21-22

De cara al curs 
21-22 establir un 

horari de 
coordinació per 

nivells.

Establir 
d’Assessors 

d’Inclusió per 
nivells.

Traspàs 
d’informació 
dels alumnes 

NESE al 
Setembre.

AC

CI

ON
S



• Es proposa a direcció la 
incorporació d’un referent més.

• Elaborar un banc de recursos.

• Participar presencialment a les 
reunions de nivell.

• Participar presencialment a les 
reunions de departament amb els 
especialistes.

• Es proposa fer un calendari amb els 
horaris per les reunions de traspàs.

• Establir un espai de treball amb tutor 
entrant, tutor sortint i orientació.

• Realització d’acta amb acords presos.

• Establir una pauta de desenvolupament 
de la reunió amb els punts a tractar.

• Participar presencialment a les 
reunions de nivell setmanal.

• Participar presencialment a les 
reunions de departament amb els 
especialistes.

• Establir una pauta de 
desenvolupament de les reunions 
amb els punts a tractar.

• Definir criteris per establir els grups de 
manera inclusiva.

• Garantir que l’equip d’Orientació i SIEI 
participi presencialment de les 
reunions.

• Garantir la participació dels 
especialistes per nivell.

• Establir els suports i recursos necessaris 
segons les característiques de cada 
grup per ajudar a fer els horaris.

Reunions on es 
configuren els 

grups amb tutors 
i especialistes del 

curs 21-22

De cara al curs 
21-22 establir un 

horari de 
coordinació per 

nivells.

Establir Assessors 
d’inclusió per 

nivells

Traspàs 
d’informació 
dels alumnes 

NESE al 
Setembre.

CONCRECIONS



On som ara?

► Assolit!!!

✔ Reunions on es configuren els grups 

amb tutors i especialistes del curs 21-22.

✔ De cara al curs 21-22 establir un horari 

de coordinació per nivells: es modifica 

a fer-ho per cicles on també participen 

docents especialistes a concretar la 

periodicitat.

► En procés…

🕘 Traspàs d’informació dels alumnes 

NESE al Setembre: falta establir 

Calendari de reunions per fer el 

traspàs. (Equip directiu)

🕘 Establir Assessors d’inclusió per nivells: 

concretar la incorporació d’un 3r 

referent per fer  d’Assessor d’Inclusió 

(Equip directiu)


