
ESCOLA PARE 

POVEDA



QUI SOM? 

? Escola de doble línia al barri de Vallcarca,

? Dotada de SIEI el curs 20-21.

? Volem i portem a terme una educació inclusiva de tot el nostre alumnat, per a millorar

l’aprenentatge i la participació de tothom en el dia a dia del nostre centre.

? La nostra metodologia parteix de les capacitats del nostre alumnat, tenint molt present el

treball emocional amb tots ells/elles i amb el professorat.

? Fem accessibles els espais de les activitats, adequant el ritme d’aprenentatge de cada nen,

amb ambients tranquils, cooperatius, treballs en petit grup, per projectes, tutories entre

iguals, suports tecnològics dins de l’aula, etc...

? Prioritzem l’assessorament als docents davant les dificultats que es troben en el dia a dia,

per tal que puguin posar en pràctica mesures universals o addicionals en cas que sigui

necessari.



DETECCIÓ DE NECESSITATS

? Elaboració enquesta per al professorat

? Recollida resultats enquesta

? Detecció de punts forts i punts febles

? Elaboració del Pla d’Acció

PUNTS FORTS PUNTS FEBLES

• El professorat a l’hora de planificar les activitats té

present les necessitats/capacitats del seu alumnat.

• S’aprofiten els recursos personals (dos docents a

l’aula).

• Es parteix més de les capacitats del nostra

alumnat que no pas de les seves dificultats.

• Es prioritza treballar amb l’alumnat amb

necessitats educatives dins de l’aula ordinària.

• Als docents ens costa veure les necessitats globals

del centre, sempre donem prioritat a les necessitats

pròpies.

• Poc ús de recursos/materials adaptats per a

l’aprenentatge segons les necessitats de l'alumnat.

• Manca de coneixements dels diferents instruments

d’avaluació per tal d’afavorir l’aprenentatge.



OBJECTIU DE MILLORA

? Basant-nos en aquests dos punts febles:

? Poc ús de recursos/materials adaptats per a l’aprenentatge segons les necessitats de

l'alumnat.

? Manca de coneixements dels diferents instruments d’avaluació per tal d’afavorir

l’aprenentatge.

Objectiu:

? Dotar al claustre de recursos i materials que

facilitin l'aprenentatge i l'avaluació de l’alumnat

segons les seves necessitats.



ACTUACIONS: 
? Elaborar un banc de recursos.

? Presentació d’aquest al Claustre.

https://arasaac.org/



ACTUACIONS

? Sessió de reflexió en claustre per arribar  a 

acords i consensuar què i com avaluem.

? Sessió pràctica per compartir diferents 

instruments d’avaluació a partir de diferents 

casos del Centre. 



ACTUACIONS
? Tríptic dels diferents instruments d’avaluació.



ACTUACIONS



ACTUACIONS
? Proposar els docents 

que facin servir 

diferents instruments 

d’avaluació del        

tríptic.

? Enquesta de valoració 

del nivell d’aplicació 

d’aquests instruments 

d’avaluació.



EN LA DIFERÈNCIA ESTÀ LA IGUALTAT 

TOTS SOM ÚNICS I IRREPETIBLES

Treball realitzat per:  Rosa Bonet, Oriol Tomàs, Maite Novell, Cinta Larrotcha  i 

Vanessa Gonzalo.


